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ﻭﺠﻪ ﺍﺼﺤﺎﺏ ﺍﻻﺘﺠـﺎﻩ ﺍﻟﻤﻌﺎﺼـﺭ ﻓـﻲ ﺍﻟﻘﻴـﺎﺱ ﺍﻨﺘﻘـﺎﺩﺍﺕ ﺤـﺎﺩﺓ ﺍﻟـﻰ
ﺍﻟﻨﻅﺭﻴﺔ ﺍﻟﺘﻘﻠﻴﺩﻴﺔ ﻓـﻲ ﺍﻟﻘﻴـﺎﺱ ﺍﻟﻨﻔﺴـﻲ ﻭﺍﻟﺘﺭﺒـﻭﻱ ﻭﺍﻻﺴـﺎﻟﻴﺏ ﺍﻟﻘﺎﺌﻤـﺔ
ﺒﻤﻭﺠﺒﻬﺎ ﺍﻫﻤﻬﺎ ﻋﺩﻡ ﺍﺴﺘﻘﻼﻟﻴﺔ ﻨﺘﺎﺌﺞ ﺍﻟﻘﻴﺎﺱ ﻋـﻥ ﺍﻟﻌﻴﻨـﺔ ﺍﻟﻤﻁﺒـﻕ ﻋﻠﻴﻬـﺎ
ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻭﻋﻥ ﺍﻟﻔﻘﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﺘﻀﻤﻨﺔ ﻓﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ  ،ﻤﻤـﺎ ﺩﻋـﺎ ﺍﻟـﻰ ﻅﻬـﻭﺭ
ﺍﻻﺘﺠﺎﻩ ﺍﻟﻤﻌﺎﺼﺭ ﻓﻲ ﺍﻟﻘﻴﺎﺱ ﺍﻟﻨﻔﺴـﻲ ﻭﺍﻟﺘﺭﺒـﻭﻱ ﺒﻬـﺩﻑ ﺍﻟﺘﻭﺼـل ﺍﻟـﻰ
ﺍﻋﻠﻰ ﻤﺴﺘﻭﻯ ﻤﻥ ﺍﻟﺩﻗﺔ ﻭﺍﻟﻤﻭﻀـﻭﻋﻴﺔ ﻓـﻲ ﺍﻟﻘﻴـﺎﺱ ﺒﺤﻴـﺙ ﻴﺤﻘـﻕ ﺍﺩﻕ
ﻋﻼﻗﺔ ﺒـﻴﻥ ﺍﺩﺍﺓ ﺍﻟﻘﻴـﺎﺱ ﻭﺍﻟﺴـﻤﺔ ﺍﻟﻜﺎﻤﻨـﺔ ﻟـﺩﻯ ﺍﻟﻔـﺭﺩ ) Nunnally
.(,1978,316

ﺘﻌﺘﺒﺭ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﻤﺤﻜﻴﺔ ﺍﻟﻤﺭﺠﻊ ﺃﻜﺜـﺭ ﺍﻨـﻭﺍﻉ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺘﺤﺼـﻴﻠﻴﺔ
ﻤﻼﺀﻤﺔ ﻟﻘﻴﺎﺱ ﻭﺘﻘـﻭﻴﻡ ﺘﺤﺼـﻴل ﺍﻟﻁـﻼﺏ  ،ﻭﺫﻟـﻙ ﻷﻨﻬـﺎ ﺘﻘـﻭﻡ ﻋﻠـﻰ
ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻟﻤﻬﺎﺭﺍﺕ ﻭﺍﻟﻜﻔﺎﻴﺎﺕ ﺍﻟﻤﻁﻠﻭﺏ ﺇﺘﻘﺎﻨﻬـﺎ ﺒﺩﻗـﺔ ﻓﺎﺌﻘـﺔ ﻟﻜـﻲ ﻴـﺘﻤﻜﻥ
ﺍﻟﻤﻌﻠﻡ ﻤﻥ ﻗﻴﺎﺴﻬﺎ ﻭﻤﻼﺤﻅﺘﻬﺎ ﺒﺸﻜل ﻤﺒﺎﺸﺭ ﻭﻤـﻥ ﺜـﻡ ﺘﻘـﺩﻴﺭ ﻤـﺩﻯ ﻤـﺎ

ﺤﻘﻘﻪ ﺍﻟﻁﺎﻟﺏ ﻤﻥ ﺘﻠـﻙ ﺍﻻﻫـﺩﺍﻑ  ،ﺒﻨـﺎﺀ ﻋﻠـﻰ ﻤﺴـﺘﻭﻯ ﺍﺩﺍﺀ ﻤﺤـﺩﺩ ،

ﻭﻫﺫﺍ ﻤﻤﺎ ﻴﺴﺎﻋﺩ ﺍﻟﻤﻌﻠﻡ ﻋﻠﻰ ﻋﻤﻠﻴـﺔ ﺍﻟﺘﺸـﺨﻴﺹ  ،ﺤﻴـﺙ ﻴـﺘﻡ ﺘﺼـﻨﻴﻑ
ﺍﻟﻁﻼﺏ ﺍﻟﻰ ﻓﺌﺘﻴﻥ ﻤﺘﻘﻨﺔ ﻭﻏﻴﺭ ﻤﺘﻘﻨـﺔ ﻟﻠﻤﻬـﺎﺭﺍﺕ ﻭﺍﻟﻜﻔﺎﻴـﺎﺕ ﺍﻟﻤﺤـﺩﺩﺓ ،

ﻴﻠﻲ ﺫﻟﻙ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﻨﻘﺎﻁ ﺍﻟﻀـﻌﻑ ﻭﺍﻟﻘـﻭﺓ ﻓـﻲ ﻤﺴـﺘﻭﻯ ﺘﺤﺼـﻴل ﺍﻟﻁﺎﻟـﺏ
ﻭﻤﻌﺭﻓﺔ ﺍﻟﻤﻬﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺘﻲ ﺍﺘﻘﻨﻬﺎ ﻭﺍﻟﺘﻲ ﻟﻡ ﻴﺘﻘﻨﻬـﺎ  ،ﻭﺒـﺫﻟﻙ ﻴﺴـﺘﻁﻴﻊ ﺍﻟﻤﻌﻠـﻡ
ﻭﻀﻊ ﺍﻟﺒﺭﺍﻤﺞ ﺍﻟﻌﻼﺠﻴﺔ ﺍﻟﻤﻨﺎﺴﺒﺔ ﻟـﺫﻟﻙ ،ﻭﺘﻌﺘﺒـﺭ ﺨﻁـﻭﺓ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺩﺭﺠـﺔ
ﻗﻁﻊ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻤﺤﻭﺭ ﺍﺭﺘﻜﺎﺯ ﺒﻨﺎﺀ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭﺍﺕ ﻤﺤﻜﻴـﺔ ﺍﻟﻤﺭﺠـﻊ  ،ﻓﻤـﻥ

ﺨﻼﻟﻬﺎ ﺘﺘﺤﻘﻕ ﺍﻻﻓﺘﺭﺍﻀﺎﺕ ﺍﻻﺴﺎﺴﻴﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﻴﻘـﻭﻡ ﻋﻠﻴﻬـﺎ ﺍﻟﻘﻴـﺎﺱ ﻤﺤﻜـﻲ
ﺍﻟﻤﺭﺠﻊ ،ﻓﻬﻲ ﺘﺯﻭﺩ ﺍﻟﻤﻌﻠﻡ ﺒﺘﻘﺩﻴﺭﺍﺕ ﻜﻤﻴﺔ ﻟﺘﺤﺩﻴـﺩ ﻤـﺩﻯ ﺘﻤﻜـﻥ ﺍﻟﻁﺎﻟـﺏ
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ﻤﻥ ﺍﻟﻤﻬﺎﺭﺍﺕ ﻭﺍﻟﺤﻜﻡ ﻋﻠﻰ ﺍﺩﺍﺌﻪ ﻭﻤـﻥ ﺜـﻡ ﺍﺘﺨـﺎﺫ ﺍﻟﻘـﺭﺍﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﻨﺎﺴـﺒﺔ
)ﻋﻼﻡ ،(١٥-١٩٨٦،١٤ﻟﺫﻟﻙ ﻓﺎﻥ ﻋﻤﻠﻴﺔ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺩﺭﺠـﺔ ﻗﻁـﻊ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ
ﺘﺅﺜﺭ ﺘﺎﺜﻴﺭﹰﺍ ﻤﺒﺎﺸﺭﺍﹰ ﻋﻠﻰ ﺘﻠـﻙ ﺍﻟﻘـﺭﺍﺭﺍﺕ ﺍﻟﺘﺭﺒﻭﻴـﺔ  ،ﻓـﺄﻱ ﺨﻁـﺄ ﻴﻨـﺘﺞ
ﻋﻥ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﺩﺭﺠﺔ ﻴﺅﺩﻱ ﺍﻟﻰ ﺍﻟﺤﺼﻭل ﻋﻠـﻰ ﻨﺘـﺎﺌﺞ ﺴـﻠﺒﻴﺔ )ﻋـﻼﻡ

 ،(٩١-١٩٨٦،٨٦ﻭﺘﻌﺘﺒﺭ ﻋﻤﻠﻴﺔ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﻓـﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭﺍﺕ
ﻤﺤﻜﻴﺔ ﺍﻟﻤﺭﺠﻊ ﻤﻥ ﻗﻀﺎﻴﺎ ﺍﻟﻘﻴﺎﺱ ﻭﺍﻟﺘﻘـﻭﻴﻡ ﺍﻟﻬﺎﻤـﺔ ﺍﻟﺘـﻲ ﺍﺨﺘﻠﻔـﺕ ﻓﻴﻬـﺎ

ﺭﺅﻯ ﻋﻠﻤﺎﺀ ﺍﻟﻘﻴﺎﺱ ﻭﺍﻟﺘﻘﻭﻴﻡ ﺍﻟﺘﺭﺒـﻭﻱ ﻭﺍﻟﻨﻔﺴـﻲ  ،ﺤﻴـﺙ ﻜﺜـﺭ ﺍﻟﺠـﺩل
ﻭﺍﻟﻨﻘﺎﺵ ﺒﻴﻨﻬﻡ ﺤﻭل ﺘﺼﻤﻴﻡ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺍﻟﻤﺜﻠـﻰ ﻟﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ،
ﻟﺫﻟﻙ ﺤﺎﻭﻟﻭﺍ ﺘﻘﺩﻴﻡ ﺍﻷﺴﺱ ﺍﻟﺘـﻲ ﺒﻤﻭﺠﺒﻬـﺎ ﻴـﺘﻡ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ
ﺍﻟﻤﻨﺎﺴﺒﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﻴﻤﻜﻥ ﺍﻟﻭﺜﻭﻕ ﺒﻬﺎ ﻓﻲ ﺘﺼـﻨﻴﻑ ﺍﻟﻁـﻼﺏ  ،ﻭﻗـﺩ ﺤﺭﺼـﻭﺍ

ﻓﻲ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻤﺤﺎﻭﻻﺕ ﻋﻠﻰ ﺘﻼﻓـﻲ ﺨﻁـﺎ ﺍﻟﺘـﺩﺍﺨل ﺒـﻴﻥ ﺍﻟﻔﺌﺘـﻴﻥ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨـﺔ

ﻭﻏﻴﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﺔ ﻟﻠﻤﻬﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺘﻲ ﻴﻘﻴﺴﻬﺎ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻭﺍﻟﺘﻲ ﻋـﺎﺩﺓ ﻤـﺎ ﺘﻨـﺘﺞ ﻋـﻥ
ﺍﺨﻁﺎﺀ ﺍﻟﻘﻴﺎﺱ ﻭﻤﻥ ﺘﻠـﻙ ﺍﻻﺨﻁـﺎﺀ )، (Berk,1976,5ﻋﺎﻤـل ﺍﻟﺼـﺩﻓﺔ

ﻭﻋﺎﻤل ﺍﻟﻐﺵ ﻭﻋﺎﻤل ﺍﻟﺘﺨﻤﻴﻥ  ،ﻭﻋﺎﺩﺓ ﻤـﺎ ﺘـﺅﺩﻱ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻌﻭﺍﻤـل ﺍﻟـﻰ
ﻅﻬﻭﺭ ﺨﻁﺄﻱ ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻑ ﺍﻻﻭل) ) ( αﺘﺼـﻨﻴﻑ ﺍﻟﻁﺎﻟـﺏ ﺍﻟﻤـﺘﻘﻥ ﻀـﻤﻥ
ﻓﺌﺔ ﻏﻴﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴــﻥ( ﻭﺍﻟﺜـﺎﻨﻲ )) ( βﺘﺼـﻨﻴﻑ ﺍﻟﻁﺎﻟـﺏ ﻏﻴـﺭ ﺍﻟﻤـﺘﻘﻥ

ﻀﻤﻥ ﻓﺌﺔ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ( ﻭﺍﻟﺘﻲ ﻴﺘﺭﺘﺏ ﻋﻠﻴﻬﻤﺎ ﻨﺘـﺎﺌﺞ ﻭﺃﻀـﺭﺍﺭ ﺴـﻠﺒﻴﺔ ﻋﻠـﻰ

ﺍﻟﻁﺎﻟﺏ  ،ﻭﻫﻲ ﺍﻋﺎﺩﺓ ﺍﻟﻁﺎﻟـﺏ ﺍﻟﻤـﺘﻘﻥ ﺍﻟﻭﺤـﺩﺓ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴـﻴﺔ ﻤـﺭﺓ ﺃﺨـﺭﻯ
ﺒﺎﻟﺭﻏﻡ ﻤﻥ ﺘﻤﻜﻨـﻪ ﻤـﻥ ﺍﻟﻤﻬـﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﻁﻠﻭﺒـﺔ  ،ﻭﻓـﻲ ﺍﻟﻤﻘﺎﺒـل ﺘﻤﻜـﻴﻥ
ﺍﻟﻁﺎﻟﺏ ﻏﻴﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻥ ﺒﺎﻟﻭﺤﺩﺍﺕ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴـﻴﺔ ﺍﻟﻼﺤﻘـﺔ )ﻋﺒـﺩ ﺍﻟﺴـﻼﻡ ١٩٩٢،

 ،(١٢١-١٢٠،ﻭﻗﺩ ﺘﻌﺩﺩﺕ ﻁﺭﻕ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﺒـﺎﺨﺘﻼﻑ ﺭﺅﻯ
ﻋﻠﻤﺎﺀ ﺍﻟﻘﻴﺎﺱ ﺍﻟﺘﺭﺒﻭﻱ ﻭﺍﻟﻨﻔﺴﻲ  ،ﺍﻻﻤـﺭ ﺍﻟـﺫﻱ ﺃﺩﻯ ﺍﻟـﻰ ﺍﺨـﺘﻼﻑ ﻗـﻴﻡ

ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﺒـﺎﺨﺘﻼﻑ ﺭﺅﻯ ﻋﻠﻤـﺎﺀ ﺍﻟﻘﻴـﺎﺱ ﺍﻟﺘﺭﺒـﻭﻱ ﻭﺍﻟﻨﻔﺴـﻲ ،

ﻋﻨﺩﺘﻁﺒﻴﻕ ﺘﻁﺒﻴﻕ ﺍﻟﻁﺭﻕ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔـﺔ ﻋﻠـﻰ ﺍﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻤﻭﺤــﺩﻭﻋﻠﻰ ﻋﻴﻨـﺔ
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ﺩﺭﺍﺴــﻴﺔ ﻤﻭﺤـﺩﺓ ،ﻭﺫﻟﻙ ﻤـﺎ ﺃﻜﺩﺘـﻪ ﺩﺭﺍﺴــﺎﺕ ﻫـﺎﻟﻴﻥ ﻭﺁﺨـﺭﻭﻥ ،
ﻭﺴﻜﺎﻜـﻭﻥ ﻭﻜﻠﻴﻨﺞ  ،ﻭﺁﻨــﺩﺭﻭ ﻭﺠﻤﻴﺱ
1983,185-196;Skakun&Kling,1980,229-235

al,

et

(Haplin

;Andrew&Hect,1976,45-50).

ﻭﺒﺎﻟﺭﻏﻡ ﻤﻥ ﺍﻥ ﻤﻥ ﺍﻥ ﻤﻌﻅﻡ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴـﺎﺕ ﺍﻟﺴـﺎﺒﻘﺔ ﺍﻟﺘـﻲ ﻗﺎﺭﻨـﺕ ﻁـﺭﻕ
ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔﺔ ﺃﻜـﺩﺕ ﻋﻠـﻰ ﻭﺠـﻭﺩ ﻓـﺭﻭﻕ ﺠﻭﻫﺭﻴـﺔ ،

ﺍﻹ ﺍﻥ ﻤﺎ ﻫﻭ ﻤﺘـﻭﻓﺭ ﻓـﻲ ﺃﺩﺒﻴـﺎﺕ ﺍﻟﺒﺤـﺙ ﺍﻟﻌﺭﺒـﻲ ﻻ ﻴﻜﻔـﻲ ﻟﺘـﻭﻓﻴﺭ
ﺍﻟﻘﺎﻋﺩﺓ ﺍﻟﻌﻠﻤﻴﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﻴﻤﻜﻥ ﺃﻥ ﻴﻌﺘﻤﺩ ﻋﻠﻴﻬـﺎ ﻤﺼـﻤﻤﻭﺍ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭﺍﺕ ﻓـﻲ

ﺍﺨﺘﻴﺎﺭ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﺘﻼﺀﻡ ﻤـﻊ ﻁﺒﻴﻌـﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻭﻁﺒﻴﻌـﺔ ﺍﻟﻘـﺭﺍﺭﺍﺕ
ﺍﻟﺘﻌﻠﻴﻤﻴﺔ ﺍﻟﻤﺭﺘﺒﻁﺔ ﺒﻪ .

ﻭﺒﻨﺎ ﺀ ﻋﻠﻰ ﻤﺎ ﺘﻘﺩﻡ ﺘﺤﺎﻭل ﺍﻟﺩﺭﺍﺴﺔ ﺍﻟﺤﺎﻟﻴﺔ ﻤﻌﺭﻓـﺔ ﺃﺜـﺭ ﻁـﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ
ﻋﻠﻰ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﻗﻁﻊ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻨﺎﺘﺠﺔ ﻋﻥ ﺘﻁﺒﻴـﻕ ﺃﺭﺒﻌـﺔ ﻤـﻥ ﻁـﺭﻕ

ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﺍﺜﻨﺘـﻴﻥ ﺘﺤﻜﻴﻤﻴﺘـﺎﻥ ﻭﻫﻤـﺎ  :ﻁﺭﻴﻘﺘـﻲ ﺃﻨﺠـﻭﻑ
ﻭﻨﻴﺩﻟﺴﻜﻲ ﻭﺍﺜﻨﺘﻴﻥ ﺘﻌﺘﻤﺩﺍﻥ ﺠﺯﻴﺌـﺎﹰ ﻋﻠـﻰ ﺍﻟﺘﺤﻜـﻴﻡ ﻭﺘﺴﺘﺭﺸـﺩﺍﻥ ﺒﺒﻴﺎﻨـﺎﺕ

ﺘﺠﺭﻴﺒﻴــﺔ ﻭﻫﻤــﺎ ﻁﺭﻴﻘﺘــﻲ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋــﺎﺕ ﺍﻟﻤﺘﻀــﺎﺩﺓ ﻭﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋــﺎﺕ
ﺍﻟﻤﺤﻜﹼﻴﺔ.

 

ﻫل ﺘﺨﺘﻠﻑ ﺩﺭﺠﺔ ﻗﻁﻊ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﺍﻟﻨﺎﺘﺠـﺔ ﻋـﻥ ﻁـﺭﻕ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺩﺭﺠـﺔ

ﺍﻟﻘﻁــﻊ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔــﺔ ﻨﻴﺩﻟﺴــﻜﺎﻱ –ﺃﻨﺠــﻭﻑ –ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋــﺎﺕ ﺍﻟﻤﺘﻀــﺎﺩﺓ –
ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻴﺔ ﻋﻨﺩ ﺘﻁﺒﻴﻘﻬﺎ ﻋﻠﻰ ﺍﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻤﻭﺤـﺩ ﻭﻋﻴﻨـﺔ ﺩﺭﺍﺴـﻴﺔ

ﻭﺍﺤﺩﺓ ﺒﺄﺨﺘﻼﻑ ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ؟

 

ـﺔ
ـﻴﻠﻴﺔ ﻤﺤﻜﻴـ
ـﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺘﺤﺼـ
ـﺙ ﺍﻻﺨﺘﺒـ
ـﺔ ﺒﺎﻟﺒﺤـ
ـﺫﻩ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴـ
ـﺎﻭل ﻫـ
 (١ﺘﺘﻨـ

ﺍﻟﻤﺭﺠﻊ ﺍﻟﺘﻲ ﻜﺜﺭ ﻓﻴﻬﺎ ﺍﻟﻨﻘـﺎﺵ ﻭﺍﻟﺠـﺩل ﺒـﻴﻥ ﻋﻠﻤـﺎﺀ ﺍﻟﻘﻴـﺎﺱ ﻭﺍﻟﺘﻘـﻭﻴﻡ

ﺍﻟﺘﺭﺒﻭﻱ ﻭﺍﻟﻨﻔﺴﻲ ،ﻭﺍﻟﺘﻲ ﺘﺤﺘـﺎﺝ ﺍﻟـﻰ ﻤﺯﻴـﺩ ﻤـﻥ ﺍﻟﻌﻨﺎﻴـﺔ ﻭﺍﻻﻫﺘﻤـﺎﻡ
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??????? ??? ??? ???? ?? ????? ? ???? ?????? ??????? ????? ???? ????? ??? ???????? ??? ??? ??? ?????? ???:



ﻭﺍﻟﺒﺤﺙ  ،ﻭﺫﻟﻙ ﻨﻅﺭﺍﹰ ﻟﺤﺩﺍﺜـﺔ ﻫـﺫﺍ ﺍﻟﻨـﻭﻉ ﻤـﻥ ﺍﻟﻘﻴـﺎﺱ ﻤﻘﺎﺭﻨـﺔ ﻤـﻊ
ﺍﻻﻨﻭﺍﻉ ﺍﻻﺨﺭﻯ ﻤﻥ ﺍﻟﻤﻘﺎﻴﻴﺱ ﺍﻟﺘﺭﺒﻭﻴﺔ ﻭﺍﻟﻨﻔﺴﻴﺔ .
 (٢ﺘﺄﺘﻲ ﺃﻫﻤﻴﺔ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴﺔ ﻤﻥ ﺍﻟﺤﺎﺠﺔ ﺍﻟﻤﺎﺴـﺔ ﻟﺘﺒﺼـﻴﺭ ﺍﻟﺘﺩﺭﻴﺴـﻲ ﺒﺄﻫﻤﻴـﺔ

ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻓـﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭﺍﺕ ﻤﺤﻜﻴـﺔ ﺍﻟﻤﺭﺠـﻊ  ،ﻷﻨﻬـﺎ ﻴﻌـﻭل
ﻋﻠﻴﻬﺎ ﺍﻟﺤﻜﻡ ﻋﻠﻰ ﻤﺎ ﻴﺴﺘﻁﻴﻊ ﻭﻤﺎ ﻻ ﻴﺴـﺘﻁﻴﻊ ﺃﻥ ﻴﺘﻘﻨـﻪ ﺍﻟﻁﺎﻟـﺏ  ،ﻭﻤـﻥ
ﺜﻡ ﺍﺘﺨﺎﺫ ﺍﻟﻘﺭﺍﺭﺍﺕ ﺍﻟﺘﺭﺒﻭﻴﺔ ﺍﻟﻤﻨﺎﺴﺒﺔ ﺤﻭل ﺘﻤﻜـﻴﻥ ﺍﻟﻁﺎﻟـﺏ ﺍﻟﻤـﺘﻘﻥ ﻤـﻥ
ﺍﻟﻔﺼﻭل ﺍﻟﺩﺭﺍﺴـﻴﺔ ﺍﻟﻼﺤﻘـﺔ  ،ﻭﺇﻋـﺎﺩﺓ ﺘﺄﻫﻴـل ﺍﻟﻁﺎﻟـﺏ ﻏﻴـﺭ ﺍﻟﻤـﺘﻘﻥ
ﻟﻠﻤﻬﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﺭﺍﺩ ﻗﻴﺎﺴﻬﺎ ﻓﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ .
 (٣ﺘﻨﺒﻊ ﺃﻫﻤﻴﺔ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴﺔ ﻤﻥ ﺃﻫﻤﻴﺔ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﻓـﻲ ﺘﺼـﻨﻴﻑ
ﺍﻟﻁﻼﺏ ﺍﻟﻰ ﻓﺌﺘـﻴﻥ ﻤﺘﻘﻨـﺔ ﻭﻏﻴـﺭ ﻤﺘﻘﻨـﺔ ﻟﻠﻤﻬـﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﻁﻠﻭﺒـﺔ  ،ﻴﻠﻴـﻪ

ﺘﺸﺨﻴﺹ ﺘﻠﻙ ﺍﻟﻤﻬـﺎﺭﺍﺕ ﻭﺘﺤﺩﻴـﺩ ﻨﻘـﺎﻁ ﺍﻟﻀـﻌﻑ ﻭﺍﻟﻘـﻭﺓ  ،ﻭﻤـﻥ ﺜـﻡ
ﻭﻀﻊ ﺍﻟﺨﻁﻁ ﺍﻟﻌﻼﺠﻴﺔ ﺍﻟﻤﻨﺎﺴﺒﺔ .
 (٤ﺘﺴﻬﻡ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴـﺔ ﻓـﻲ ﺘﻭﻀـﻴﺢ ﻁـﺭﻕ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﻤﺤﻜﻴﺔ ﺍﻟﻤﺭﺠـﻊ  ،ﺒﻬـﺩﻑ ﻤﺴـﺎﻋﺩﺓ ﺍﻟﻤﻌﻠـﻡ ﻋﻠـﻰ ﺍﺨﺘﻴـﺎﺭ
ـﺘﻼﻑ
ـﺭﻕ ﻭﺍﺨـ
ـﺫﻩ ﺍﻟﻁـ
ـﺩﺩ ﻫـ
ـﻙ ﻟﺘﻌـ
ـﻪ  ،ﻭﺫﻟـ
ـﺒﺔ ﻷﺩﺍﺘـ
ـﺔ ﺍﻟﻤﻨﺎﺴـ
ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـ
ﺍﻓﺘﺭﺍﻀﺎﺘﻬﺎ ﻭﺍﻫﺩﺍﻓﻬﺎ ﻭﻨﺘﺎﺌﺠﻬﺎ  ،ﻭﺤﻴـﺙ ﺃﻥ ﺼـﺩﻕ ﺍﻟﻘـﺭﺍﺭﺍﺕ ﺍﻟﺘﺭﺒﻭﻴـﺔ
ﻴﻌﺘﻤﺩ ﻋﻠﻰ ﺍﻻﺨﺘﻴﺎﺭ ﻭﺍﻟﺘﻁﺒﻴﻕ ﺍﻟﻤﻨﺎﺴﺒﻴﻥ ﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ
 ،ﻟﺫﺍ ﻓﺈﻨﻪ ﻴﻤﻜﻥ ﺍﻟﻘﻭل ﺒﺄﻥ ﺩﺭﺍﺴﺔ ﻁﺭﻕ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﺃﻤـﺭ ﻓـﻲ
ﻏﺎﻴﺔ ﺍﻷﻫﻤﻴﺔ ﻭﺫﻟﻙ ﻷﻨﻬـﺎ ﺘﺴـﻬﻡ ﻓـﻲ ﺇﻴﻀـﺎﺡ ﺍﻟﻌﻼﻗـﺔ ﺒـﻴﻥ ﺍﺨﺘﻴـﺎﺭ
ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﻭﺍﻟﻬﺩﻑ ﻤـﻥ ﺘﻁﺒﻴـﻕ ﺍﻻﺨﺘﻴـﺎﺭ ،ﺒﺎﻹﻀـﺎﻓﺔ ﺍﻟـﻰ ﺃﻥ ﺍﻟﺘﻌـﺭﻑ
ﻋﻠﻰ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻕ ﺴﻴﻌﻁﻲ ﺍﻟﻤﻌﻠﻡ ﻤﺅﺸﺭﺍﺕ ﺤـﻭل ﻨﻘـﺎﻁ ﺍﻟﻀـﻌﻑ ﻭﺍﻟﻘـﻭﺓ

ﻟﻬﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻕ  ،ﺍﻻﻤﺭ ﺍﻟﺫﻱ ﻴﺴـﺎﻋﺩ ﻋﻠـﻰ ﺍﺯﺍﻟـﺔ ﺍﻟﺤﻴـﺭﺓ ﻋﻨـﺩ ﺍﺨﺘﻴـﺎﺭ
ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ .
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 (٥ﻗﺩ ﺘﻜﻭﻥ ﺃﻭل ﺩﺭﺍﺴﺔ ﺘﻁﺒﻕ ﻋﻠﻰ ﻁﻠﺒـﺔ ﺍﻟﺠﺎﻤﻌـﺎﺕ ﺍﻟﻌﺭﺍﻗﻴـﺔ –ﻋﻠـﻰ
ﺤﺩ ﻋﻠﻡ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ –ﻭﺍﻟﺘﻲ ﺘﻬﺘﻡ ﺒﺎﻟﺘﻌﺭﻑ ﻋﻠﻰ ﺃﺜـﺭ ﻁـﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻋﻠـﻰ
ﻁﺭﻕ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻓﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﻤﺤﻜﻴﺔ ﺍﻟﻤﺭﺠﻊ .

 
ﻴﺴﺘﻬﺩﻑ ﺍﻟﺒﺤﺙ ﺍﻟﺤﺎﻟﻲ ﺘﻌﺭﻑ ﺍﺜﺭ ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻋﻠـﻰ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺩﺭﺠـﺔ
ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺘﺤﺼﻴﻠﻲ ﻤﺤﻜﻲ ﺍﻟﻤﺭﺠﻊ ﻭﺘﻁﻠـﺏ ﺘﺤﻘﻴـﻕ ﻫـﺫﻩ ﺍﻻﻫـﺩﺍﻑ

ﺍﻻﺘﻲ:
 -١ﺒﻨﺎﺀ ﺍﺨﺘﺒـﺎﺭ ﺘﺤﺼـﻴﻠﻲ ﻤﺤﻜـﻲ ﺍﻟﻤﺭﺠـﻊ ﻓـﻲ ﻤـﺎﺩﺓ ﻋﻠـﻡ ﻨﻔـﺱ

ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ - .

-٢ﺘﻌﺭﻑ ﺍﺜﺭ ﻁـﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻋﻠـﻰ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺩﺭﺠـﺔ

ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻋﻠﻡ ﻨﻔﺱ ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ ﻭﻓﻕ ﺍﺭﺒﻌﺔ ﻁﺭﻕ ﻜﻼ ﻋﻠﻰ ﺤﺩﺓ ׃
ﺃ-ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺃﻨﺠﻭﻑ

ﺏ-ﻁﺭﻴﻘﺔ ﻨﻴﺩﻟﺴﻜﻲ
ﺠـ-ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ ﺍﻟﻤﺘﻀﺎﺩﺓ
ﺩ-ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻴﺔ.
-٣ﺘﻌﺭﻑ ﺍﺜﺭ ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻋﻠﻰ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻋﻠﻡ ﻨﻔﺱ

ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ ﻭﻓﻕ ﺍﻟﻁﺭﻕ ﺍﻟﻤﺴﺘﺨﺩﻤﺔ ﻓﻲ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴﺔ ﻤﺠﺘﻤﻌﺔ .

 

ﻴﻘﺘﺼﺭ ﺍﻟﺒﺤﺙ ﺍﻟﺤﺎﻟﻲ ﻋﻠﻰ׃
-ﺍﻟﺤﺩﻭﺩ ﺍﻟﻌﻠﻤﻴﺔ  :ﺘﻌﺭﻑ ﺍﺜـﺭ ﻁـﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻋﻠـﻰ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺩﺭﺠـﺔ

ﺍﻟﻘﻁﻊ

ﺍﻟﺤﺩﻭﺩ ﺍﻟﺒﺸﺭﻴﺔ  :ﻁﻠﺒﺔ ﻜﻠﻴﺔ ﺍﻟﺘﺭﺒﻴﺔ –ﺍﻟﺠﺎﻤﻌـﺔ ﺍﻟﻤﺴﺘﻨﺼـﺭﻴﺔ ﻤـﻥ ﻜـﻼﺍﻟﺠﻨﺴﻴﻥ ﺍﻟﺫﻜﻭﺭ ﻭﺍﻻﻨﺎﺙ .
-ﺍﻟﺤﺩﻭﺩ ﺍﻟﺯﻤﺎﻨﻴﺔ :ﺍﻟﻌﺎﻡ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴﻲ ٢٠١١-٢٠١٠

-ﺍﻟﺤﺩﻭﺩ ﺍﻟﻤﻜﺎﻨﻴﺔ :ﻜﻠﻴﺔ ﺍﻟﺘﺭﺒﻴﺔ  /ﺍﻟﺠﺎﻤﻌﺔ ﺍﻟﻤﺴﺘﻨﺼﺭﻴﺔ
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 : Test Length ﻭﻫﻭ ﻋﺩﺩ ﺍﻟﻔﻘﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﻜﻭﻨﺔ ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ
ﺍﻟﻔﺭﻋﻴﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﻗﺎﻤﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﺒﺘﻘﺴﻴﻤﻬﺎ ﻓﻲ ﻫﺫﺍ ﺍﻟﺒﺤﺙ ﺍﻟﻰ ﺜﻼﺜﺔ ﺍﻨﻭﺍﻉ ﻜﺎﻟﺘﺎﻟﻲ:
ﺃ -ﺍﺨﺘﺒﺎﺭ ﻁﻭﻴل ﻴﺘﻜﻭﻥ ﻤﻥ ) (٤٢ﺴﺅﺍل

ﺏ-ﺍﺨﺘﺒﺎﺭ ﻤﺘﻭﺴﻁ ﻴﺘﻜﻭﻥ ﻤﻥ ) (٢٨ﺴﺅﺍل
ﺠـ-ﺍﺨﺘﺒﺎﺭ ﻗﺼﻴﺭ ﻴﺘﻜﻭﻥ ﻤﻥ ) (١٤ﺴﺅﺍل .

: Cut off Score 

ﻋﺭﻑ ﻫﺎﻤﺒﻠﺘﻭﻥ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﺒﺄﻨﻬـﺎ " ﻨﻘﻁـﺔ ﻋﻠـﻰ ﻤﺘﺼـل ﺩﺭﺠـﺎﺕ
ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺘﺴﺘﺨﺩﻡ ﻟﺘﺼﻨﻴﻑ ﺍﻟﻁﻼﺏ ﺍﻟـﻰ ﻓﺌﺘـﻴﻥ ﺘﻌﻜـﺱ ﻤﺴـﺘﻭﻴﺎﺕ ﺍﻷﺩﺍﺀ

ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔﺔ ﺒﺎﻟﻨﺴـﺒﺔ ﻟﻬـﺩﻑ ﻤﻌـﻴﻥ ) ﺃﻭ ﺍﻻﻫـﺩﺍﻑ( ﺍﻟﻤـﺭﺍﺩ ﻗﻴﺎﺴـﻬﺎ ﻓـﻲ
ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ "
ﻜﻤﺎ ﻋﺭﻑ ﺒﻴﺭﻙ  Berkﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﺍﻟﻤﺜﻠﻰ ﺒﺄﻨﻬـﺎ " ﺘﻠـﻙ ﺍﻟﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﺘـﻲ

ﺘﺯﻴﺩ ﻤﻥ ﻨﺴﺒﺔ ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻔﺎﺕ ﺍﻟﺼـﺤﻴﺤﺔ ﺍﻭ ﻓـﻲ ﺍﻟﻤﻘﺎﺒـل ﺘﻘﻠـل ﻤـﻥ ﻨﺴـﺒﺔ
ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻔﺎﺕ ﺍﻟﺨﺎﻁﺌﺔ " ). (Berk,1982,99
ﻜﻤﺎ ﻋﺭﻓــﻬﺎ ﺒﺎﻓـﺎﻡ

 " Pophamﺒﺄﻨﻬـﺎ ﻤﻘﻴـــﺎﺱ ﻟﻤـﺩﻯ ﻤﻼﺌﻤـﺔ

ﺃﺩﺍﺀ ﺍﻟﻁﺎﻟﺏ ﻟﻬﺩﻑ ﻤﺤﺩﺩ " ). (Halpin et al, 1983, p.185

 ﻟﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﻓـﻲ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴـﺔ ﻓﻬـﻭ ﻋﺒـﺎﺭﺓ
ﻋﻥ ﺍﻟﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻨﺎﺘﺠﺔ ﻤﻥ ﺘﻁﺒﻴﻕ ﺍﻟﻁﺭﻕ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔـﺔ ﻓـﻲ ﺘﺤﺩﻴـﺩﻫﺎ ﻭﺍﻟﺘـﻲ

ﺘﻘﺎﺒل ﻨﻘﻁﺔ ﺍﻟﻤﺤﻙ ﺍﻟﻤﺤﺩﺩﺓ ﻤﺴﺒﻘﺎﹰ ﻭﺒﺩﻗﺔ ﻋﻠـﻰ ﻤﺘﺼـل ﺍﻟﺘﺤﺼـﻴل ﻭﺍﻟﺘـﻲ
ﺘﺼﻨﻑ ﺍﻟﻤﺘﻌﻠﻤـﻴﻥ ﺍﻟـﻰ ﻤﺘﻘﻨـﻴﻥ ﻭﻏﻴـﺭ ﻤﺘﻘﻨـﻴﻥ ﻟﻠﻤﺤﻜـﻭﻙ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴـﻲ
ﺍﻟﻤﺤﺩﺩ ﺒﺩﻗﺔ ﻭﺍﻟﺫﻱ ﻴﻘﻴﺴﻪ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ .
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ﺍﻤﺎ ﺍﻟﻁﺭﻕ ﺍﻟﻤﺴﺘﺨﺩﻤﺔ ﻓﻲ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴﺔ ﻓﻬﻲ:


 Nedlesky’s – Method ׃

ﺃﺸــﺎﺭ ﻨﻴﺩﻟﺴــﻜﺎﻱ ) Nedlesky (1954ﺍﻟــﻰ ﺍﻥ ﻫــﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘــﺔ
ﺘﺴﺘﺨﺩﻡ ﻤﻊ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻤﻥ ﻨﻭﻉ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻤﻥ ﻤﺘﻌـﺩﺩ  ،ﻭﺘﺘﻁﻠـﺏ ﻤـﻥ ﻜـل
ﻤﺤﻜﻡ ﻓﺤﺹ ﻜل ﻤﻔﺭﺩﺓ ﻤﻥ ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﺜـﻡ ﻴﺤـﺩﺩ ﻤـﻥ ﺍﻟﺒـﺩﺍﺌل

ﺍﻟﺨﺎﻁﺌﺔ ﻟﻜل ﻤﻔﺭﺩﺓ ﺘﻠﻙ ﺍﻟﺘﻲ ﻤﻥ ﺍﻟﻤﻤﻜـﻥ ﺃﻥ ﻴﺘﺠﻨـﺏ ﺍﺨﺘﻴﺎﺭﻫـﺎ ﺍﻟﻁﺎﻟـﺏ
ﺫﻭ ﺍﻟﺤﺩ ﺍﻷﺩﻨﻰ ﻤﻥ ﺍﻟﻜﻔﺎﻴﺔ  ،ﻭﻴﻜـﻭﻥ ﺍﻟﺤـﺩ ﺍﻷﺩﻨـﻰ ﻻﺤﺘﻤـﺎل ﺍﻹﺠﺎﺒـﺔ
ﺍﻟﺼــﺤﻴﺤﺔ ﻋــﻥ ﺍﻟﻤﻔــﺭﺩﺓ ﻫــﻭ ﻤﻘﻠــﻭﺏ ﻋــﺩﺩ ﺍﻟﺒــﺩﺍﺌل ﺍﻟﺒﺎﻗﻴــﺔ
).(Meskanska,1976,135

Angoff’s –Method (1976) 

ﺫﻜﺭ ) Angoff (1976ﺒﺄﻥ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺘﺴﺘﺨﺩﻡ ﺃﻴﻀـﺎﹰ ﻤـﻊ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ

ﻤﻥ ﻨﻭﻉ ﺍﻻﺨﺘﻴﺎﺭ ﻤﺘﻌﺩﺩ ﻭﺘﺘﻁﻠﺏ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﻤـﻥ ﻜـل ﻤﺤﻜـﻡ ﺍﻟﺘﻨﺒـﺅ
ﺒﻤﺴﺘﻭﻯ ﺼﻌﻭﺒﺔ ﻜل ﻤﻔﺭﺩﺓ ﻓﻲ ﺍﻻﺨﺘﻴـﺎﺭ ﻭﺫﻟـﻙ ﻋـﻥ ﻁﺭﻴـﻕ ﻓﺤـﺹ
ﻜل ﻤﺤﻜﻡ ﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ  ،ﺜﻡ ﻴﻁﻠـﺏ ﻤـﻨﻬﻡ ﺘﺼـﻭﺭ ﻤﺠﻤﻭﻋـﺔ ﻤـﻥ

ﺍﻟﻁﻼﺏ ﻤﻥ ﺫﻭﻱ ﺍﻟﺤﺩ ﺍﻷﺩﻨﻰ ﻤﻥ ﺍﻟﻜﻔﺎﻴﺔ ،ﺜـﻡ ﻴﻘـﺩﺭ ﺍﺤﺘﻤـﺎل ﺍﻥ ﻴﻌـﺭﻑ
ﺍﻟﻁﺎﻟﺏ ﺫﻭ ﺍﻟﺤﺩ ﺍﻷﺩﻨﻰ ﻤﻥ ﺍﻟﻜﻔﺎﻴـﺔ ﺍﻟﻤﻨﺎﺴـﺒﺔ ﺇﺠﺎﺒـﺔ ﺍﻟﻤﻔـﺭﺩﺓ ﺒﺼـﻭﺭﺓ

ﺼﺤﻴﺤﺔ ﺩﻭﻥ ﺃﻥ ﻴﻠﺠﺄ ﺍﻟﻰ ﺍﻟﺘﺨﻤـﻴﻥ  ،ﺜـﻡ ﻴﻀـﻊ ﺩﺍﺌـﺭﺓ ﺤـﻭل ﺍﻟـﺭﻗﻡ

ﺍﻟﺫﻱ ﻴﻤﺜل ﻤﻘﺩﺍﺭ ﺍﻻﺤﺘﻤﺎل ﺍﻟﻤﺒﻴﻥ ﻓﻲ ﻤﻴـﺯﺍﻥ ﻓﺘـﺭﻯ  ،ﺜـﻡ ﺘﺠﻤـﻊ ﺍﻟﻘـﻴﻡ
ـﺫﻩ
ـﻭﻉ ﻫـ
ـﻁ ﻤﺠﻤـ
ـل ﻤﺘﻭﺴـ
ـﺭﺩﺓ  ،ﻭﻴﻤﺜـ
ـل ﻤﻔـ
ـﺩﺭﺓ ﻟﻜـ
ـﺔ ﺍﻟﻤﻘـ
ﺍﻻﺤﺘﻤﺎﻟﻴـ
ﺍﻻﺤﺘﻤﺎﻻﺕ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ).( Angoff,1971,9

Contrasting Group 

ﺃﺸﺎﺭ ﻫﺎﻤﺒﻠﺘﻭﻥ ) Hambleton (1982ﺒﺄﻨـﻪ ﻴﺘﻌـﻴﻥ ﻋﻠـﻰ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤـﻴﻥ
ﻓﻲ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﻤﺠﻤﻭﻋﺘﻴﻥ ﻤﻥ ﺍﻟﻁـﻼﺏ ﺍﻷﻭﻟـﻰ ﻤﺘﻘﻨـﺔ ﻭﺍﻟﺜﺎﻨﻴـﺔ
ﻏﻴﺭ ﻤﺘﻘﻨﺔ ﻟﻠﻤﻬﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺘﻲ ﻴﻘﻴﺴـﻬﺎ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ  ،ﻭﺒﻌـﺩ ﺘﻁﺒﻴـﻕ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ

ﻴﺘﻡ ﺭﺴﻡ ﻤﻨﺤﻨﻴـﻴﻥ ﻴﻤـﺜﻼﻥ ﺍﻟﺘﻭﺯﻴـﻊ ﺍﻟﺘﻜـﺭﺍﺭﻱ ﻟـﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻁـﻼﺏ ،
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ﻭﺘﻤﺜل ﻨﻘﻁﺔ ﺘﻘﺎﻁﻊ ﺍﻟﻤﻨﺤﻨﻴﻴﻥ ﺩﺭﺠـﺔ ﻗﻁـﻊ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ  ،ﻭﻴﻤﻜـﻥ ﺘﻌـﺩﻴل
ﺍﻟﺩﺭﺠﺔ ﻟﻠﺘﻘﻠﻴـل ﻤـﻥ ﺨﻁـﺄ ﺍﻟﺘﺼـﻨﻴﻑ ﺍﻷﻭل )  (αﻭﺨﻁـﺄ ﺍﻟﺘﺼـﻨﻴﻑ
ﺍﻟﺜﺎﻨﻲ) .(Berk,1984,178-179)، (β
Criterion Groups 
ﺫﻜﺭ ﻫﺎﻤﺒﻠﺘﻭﻥ ) Hambleton (1982ﺒﺄﻥ ﻫﺩﻑ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﻫﻭ ﺘﺤﺠﻴﻡ

ﺃﺨﻁﺎﺀ ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻔﺎﺕ ﺍﻟﺨﺎﻁﺌﺔ ﻭﺯﻴﺎﺩﺓ ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻔﺎﺕ ﺍﻟﺼﺤﻴﺤﺔ  ،ﻭﺘﺸﺎﺒﻪ ﻫﺫﻩ
ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻟﻰ ﺤﺩ ﻤﺎ ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ ﺍﻟﻤﺘﻀﺎﺩﺓ ﺍﻹ ﺃﻨﻬﺎ ﺘﺘﻁﻠﺏ ﺇﻴﺠﺎﺩ
ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻔﺎﺕ ﺍﻟﺜﻨﺎﺌﻴﺔ ﻟﻼﺤﺘﻤﺎﻻﺕ ﺍﻟﺘﺎﻟﻴﺔ )ﻁﻼﺏ ﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﻓﻌﻼﹰ –ﻁﻼﺏ ﻏﻴﺭ
ﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﻓﻌﻼﹰ –ﻁﻼﺏ ﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﻏﻴﺭ ﺤﻘﻴﻘﻴﻴﻥ – ﻁﻼﺏ ﻏﻴﺭ ﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﻏﻴﺭ

ﺤﻘﻴﻘﻴﻴﻥ( ﻴﻠﻲ ﺫﻟﻙ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﻤﻌﺎﻤل ﺼﺩﻕ ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﺍﻟﻤﺤﺘﻤﻠﺔ  ،ﺜﻡ ﺤﺴﺎﺏ
ﺍﻟﻤﻨﻔﻌﺔ ﻭﺍﻟﻀﺭﺭ ﺍﻟﻨﺴﺒﻴﻴﻥ ﻷﺨﻁﺎﺀ ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻑ). (Berk,1984,183

Criterion referenced Test 

ﻴﻌﺭﻓﻪ ﺒﺎﻓﺎﻡ ﻋﻠﻰ ﺍﻨﻪ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﺍﻟـﺫﻱ ﻴﺴـﺘﺨﺩﻡ ﻟﺘﻘـﺩﻴﺭ ﺍﺩﺍﺀ ﺍﻟﻔـﺭﺩ ﻓـﻲ

ﻨﻁﺎﻕ ﺴﻠﻭﻜﻲ ﻤﺤﺩﺩ ﺘﺤﺩﻴــﺩﺍ ﺩﻗﻴﻘﺎﹰ ). (Popham1978,931
ﻭﻴﻌﺭﻓﻪ ﺠﻼﺴﺭﻭﻨﻴﺘﻜﻭ ﺒﺄﻨﻪ :

ﺫﻟﻙ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﺫﻱ ﻴﻌﺩ ﻴﻬﺩﻑ ﺍﺤـﺩﺍﺙ ﻗﻴﺎﺴـﺎﺕ ﻴﻤﻜـﻥ ﺘﻔﺴـﻴﺭﻫﺎ ﺒﺸـﻜل

ﻤﺒﺎﺸــﺭ ﺒﻨــﺎﺀ ﻋﻠــﻰ ﻤﻌــﺎﻴﻴﺭ )ﻤﺴــﺘﻭﻴﺎﺕ( ﺍﺩﺍﺀ ﻤﺤــﺩﺩﺓ

(Gray

). ,1978,p.226
ﺍﻤﺎ ﺍﻟﺘﻌﺭﻴﻑ ﺍﻻﺠﺭﺍﺌﻲ ﻓﻬﻭ ﺍﺨﺘﺒـﺎﺭ ﺘﺤﺼـﻴﻠﻲ ﻓـﻲ ﻤـﺎﺩﺓ ﻋﻠـﻡ ﺍﻟـﻨﻔﺱ
ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ ﻭﻫﻭ ﻴﺘﻜﻭﻥ ﻤﻥ ) (١٢٧ﻓﻘـﺭﺓ ﻤﻭﺯﻋـﺔ ﻋﻠـﻰ ) (٩ﺍﺨﺘﺒـﺎﺭﺍﺕ
ﻓﺭﻋﻴﺔ ﻴﻘﻴﺱ ﻜل ﻤﻨﻬﺎ ﻜﻔﺎﻴﺔ ﻤﻌﻴﻨﺔ ﻤـﻥ ﺍﻟﻜﻔﺎﻴـﺎﺕ ﺍﻟﺨﺎﺼـﺔ ﺒﻤـﺎﺩﺓ ﻋﻠـﻡ

ﻨﻔﺱ ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ .
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׃ 

ﻴﻘﺼﺩ ﺒﺎﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﻤﺤﻜﻴـﺔ ﺍﻟﻤﺭﺠـﻊ ) (CRTSﻭﺍﻟﺘـﻲ ﻴﻘﺼـﺩ ﺒﻬـﺎ ﺃﻥ
ﻤﺴﺘﻭﻯ ﺍﻟﻤﻔﺤﻭﺹ ﻋﻨﺩ ﻨﻘﻁـﺔ ﻤـﺎ ﻋﻠـﻰ ﻤﺘﺼـل ﺍﻟﺘﺤﺼـﻴل  ،ﺃﻭ ﻫـﻭ

ﺃﻨﻭﺍﻉ ﺍﻟﺴﻠﻭﻙ ﺍﻟﺘﻲ ﻴﻘﻭﻡ ﺒﻬﺎ ﺨـﻼل ﺃﺩﺍﺌـﻪ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ  ،ﺃﻭ ﻫـﻲ ﺍﻟﺩﺭﺠـﺔ
ـﺫﻟﻙ
ـﺩﺩ  ،ﻭﺒـ
ـﺘﻭﻯ ﻤﺤـ
ـﺩ ﺃﻱ ﻤﺴـ
ـﻪ ﻋﻨـ
ـﻭﺏ ﻓﻴـ
ـﻴﻠﻴﺔ ﻻﺩﺍﺀ ﻤﺭﻏـ
ﺍﻟﺘﺤﺼـ
ﺃﺼﺒﺤﺕ ﻟﻬﺎ ﺘﺴـﻤﻴﺎﺕ ﻋـﺩﺓ ﻤﻨﻬـﺎ ﺍﺨﺘﺒـﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺘﻔـﻭﻕ
)  ، Testﺃﻭ ﺍﺨﺘﺒــﺎﺭﺍﺕ ﺍﻻﺘﻘــﺎﻥ

(proficiency

) ،(Competency Testﺃﻭ

ﺍﺨﺘﺒـﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﻬـﺎﺭﺍﺕ ﺍﻷﺴﺎﺴـﻴﺔ ) ) (Best Skills Testﺍﻟﺸـﺭﻗﺎﻭﻱ
ﻭﺯﻤﻼﺅﻩ.(٨٩ :١٩٩٦ ،

ﻜﻤﺎ ﻴﺫﻜﺭ " ﺒﺎﻓﺎﻡ " )  (Pophamﺒﺄﻥ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﺍﻟﻤﺤﻜـﻲ ﺍﻟﻤﺭﺠـﻊ ﻫـﻭ

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﺫﻱ ﻴﺴﺘﺨﺩﻡ ﻟﻠﺘﺎﻜـﺩ ﻤـﻥ ﻤﺴـﺘﻭﻯ ﺍﻟﻔﺭﺩﺒﺎﻟﻨﺴـﺒﺔ ﺍﻟـﻰ ﻤﺠـﺎل
ﺴﻠﻭﻜﻲ ﻤﺤﺩﺩ ﺒﺼﻭﺭﺓ ﺠﻴﺩﺓ  ،ﻟﻠﺘﺎﻜـﺩ ﻤـﻥ ﻤﺭﻜـﺯ ﺍﻟﻔـﺭﺩ ﺒﺎﻟﻨﺴـﺒﺔ ﺍﻟـﻰ
ﻤﺠﺎل ﺴـﻠﻭﻜﻲ ﻤﺤـﺩﺩ)  . ( ،Popham ، 1978 ،p.94ﻭﺒﻬـﺫﺍ ﻓـﺎﻥ

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﻤﺤﻜﻴﺔ ﺍﻟﻤﺭﺠﻊ ﺘﺨﺘﻠﻑ ﻋـﻥ ﻤﻌﻴﺎﺭﻴـﺔ ﺍﻟﻤﺭﺠـﻊ ﺒـﺎﻥ ﻨﻘﻁـﺔ

ﺍﻻﺭﺘﻜﺎﺯ ﺘﺤﺩﺩ ﻏﺎﻟﺒـﺎ ﻋﻨـﺩ ﺍﻋﻠـﻰ ﻤﺴـﺘﻭﻯ ﻟـﻼﺩﺍﺀ ﺍﻟﺼـﺤﻴﺢ ﻟـﺒﻌﺽ
ﺍﻟﻘﺩﺭﺍﺕ ﻭﺍﻟﻤﻬﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﻌﻨﻴﺔ  .ﻓﺎﻟﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﻜـﻭﻥ ﻓـﻲ ﺍﻋﻠـﻰ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ

ﺘﺩل ﻋﻠﻰ ﻤﺴﺘﻭﻯ ﺍﺍﻟﺘﻤﻜﻥ ﺍﻟﻜﺎﻤل  ،ﺍﻭ ﻋﻠـﻰ ﻤﺴـﺘﻭﻯ ﻟـﻼﺩﺍﺀ ﺍﻟﺼـﺤﻴﺢ
ﻟﺒﻌﺽ ﺍﻟﻤﻬﺎﺭﺍﺕ ﺍﻭ ﺍﻟﻘﺩﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﻌﻨﻴﺔ  ،ﻭﺍﻟﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﺘـﻲ ﺘﻜـﻭﻥ ﻓـﻲ ﺍﺴـﻔل
ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ  ،ﻓﺎﻨﻬﺎ ﺘﺩل ﻋﻠﻰ ﺍﺩﻨـﻰ ﻤﺴـﺘﻭﻯ ﻟﻬـﺫﺓ ﺍﻟﻘـﺩﺭﺓ  ،ﻭﻓﻴﻤـﺎ ﻴﻠـﻲ

ﺸﻲﺀ ﻤﻥ ﺍﻟﺘﻔﺼﻴل ﻋﻥ ﺘﻠﻙ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ .
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??????? ??? ??? ???? ?? ????? ? ???? ?????? ??????? ????? ???? ????? ??? ???????? ??? ??? ??? ?????? ???:



 


Domain-referenced Tests 
ﻫﻲ ﻨﻭﻉ ﻤﻥ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﻤﺤﻜﻴﺔ ﺍﻟﻤﺭﺠﻊ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﺘﻁﻠﺏ ﺘﺤﺩﻴﺩﺍ ﺩﻗﻴﻘـﺎ

ﻭﻤﻔﺼﻼ ﻟﻠﻤﻌﺎﺭﻑ ﻭﺍﻟﻤﻬﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﻜﻭﻨﺔ ﻟﻠﻨﻁﺎﻕ ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻲ ﺍﻟﺫﻱ ﻴﻘﻴﺴﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ
 ،ﺤﻴﺙ ﻴﺫﻜﺭ ﻋﻼﻡ )  ( ٢٠٠١ﺒﺎﻨﻬـﺎ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺘـﻲ ﺘﺘﻁﻠـﺏ ﺘﺤﺩﻴـﺩ
ﻤﻭﺍﺼﻔﺎﺕ ﺘﻔﺼﻴﻠﻴﺔ ﻟﻠﻨﻁﺎﻕ ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻲ ﺍﻟﺸﺎﻤل  ،ﻴﻤﻜﻥ ﺍﻨﺘﻘﺎﺀ ﻋﻴﻨﺔ ﻋﺸـﻭﺍﺌﻴﺔ ،
ﺍﻭ ﻋﺸﻭﺍﺌﻴﺔ ﻁﺒﻘﻴﺔ ﻤﻥ ﺍﻟﻤﻜﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻟﺘﻲ ﻴﺘﻡ ﺴﺤﺒﻬﺎ ﻤﻥ ﺍﻟﻨﻁﺎﻕ ﺍﻟﺸﺎﻤل  ،ﻭﺍﻟﺘﻲ

ﺘﻘﻴﺱ ﻤﺤﺘﻭﻯ ﻫﺫﺍ ﺍﻟﻨﻁﺎﻕ ﺍﻟﻤﺤﺩﺩ ﺒﺩﻗﺔ ) ﻋﻼﻡ ٢٠٠١ﺃ  . ( ٩٥:ﺍﻤـﺎ ﻨﺎﺩﻴـﺔ
ﻋﺒﺩ ﺍﻟﺴﻼﻡ ﺘﻌﺭﻓﺔ ﺒﺎﻨﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻤﻜﻭﻥ ﻤﻥ ﻋﻴﻨﺔ ﻋﺸﻭﺍﺌﻴﺔ ﺍﻭ ﻋﺸﻭﺍﺌﻴﺔ ﻁﺒﻘﻴﺔ

ﻤﻥ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﻤﺜل ﻋﻴﻨﺔ ﺸﺎﻤﻠﺔ ﻤﻥ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﻭﺍﻟﺘـﻲ ﺘﻘـﻴﺱ ﻤﻬـﺎﺭﺍﺕ

ﻤﻌﻴﻨﺔ ) ﻋﺒﺩ ﺍﻟﺴﻼﻡ  . ( ٩٤ : ١٩٩٦ ،ﻭﺒﻬﺎﺫﺍ ﻓﺎﻥ ﺍﻟﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻟﺩﻗﻴﻕ ﻭﺍﻟﻤﻔﺼل
ﻟﻠﻨﻁﺎﻕ ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻲ ﺍﻟﻤﺘﻤﺜل ﺒﻌﻴﻨﺔ ﻋﺸﻭﺍﺌﻴﺔ ﺍﻭ ﻁﺒﻘﻴﺔ ﻋﺸﻭﺍﺌﻴﺔ ﻤﻥ ﺍﻟﻤﻔـﺭﺩﺍﺕ ،
ﻓﺎﻨﻬﺎ ﺘﺴﺎﻋﺩ ﻓﻲ ﺘﻌﻤﻴﻡ ﻨﺘﺎﺌﺠﺎﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻋﻠﻰ ﻜﺎﻤل ﺍﻟﻨﻁﺎﻕ .

 Objective-referenced Tests 

 

ﻴﺫﻜﺭ ﺍﻟﺸﺭﻗﺎﻭﻱ ﻭﺯﻤﻼﺅﻩ ﺒﺎﻥ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻫﺩﻓﻲ ﺍﻟﻤﺭﺠـﻊ ﻭﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ

ﻤﺤﻜﻲ ﺍﻟﻤﺭﺠﻌﻬﻭ ﺸﻴﺌﺎ ﻭﺍﺤﺩ ﺒﺸﺭﻁ ﻋﺩﻡ ﺍﻻﻜﺘﻔﺎﺀ ﺒﺎﻥ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻫﺩﻓﻲ ﺍﻟﻤﺭﺠﻊ
ﻫﻭ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﻟﺫﻱ ﻴﻘﻭﻡ ﻋﻠﻰ ﺍﺴﺎﺱ ﻤﺠﻤﻭﻋﺔ ﻤﻥ ﺍﻻﻫﺩﺍﻑ ﺍﻟﻤﺤﺩﺩﺓ ﻭﺍﻟﻭﺍﻀﺤﺔ
ﻭﺍﻨﻤﺎ ﻻﺒﺩ ﻤﻥ ﺍﻟﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻟﺩﻗﻴﻕ ﻭﺍﻟﻤﻔﺼل ﻟﻤﺴﺘﻭﻯ ﺘﻠﻙ ﺍﻻﻫـﺩﺍﻑ )ﺍﻟﺸـﺭﻗﺎﻭﻱ

ﻭﺯﻤﻼﺅﻩ  ( ٢٩: ١٩٩٦ ،ﻓﻲ ﺤﻴﻥ ﺒﻴﻥ ﻋﻼﻡ ) ( ٢٠٠١ﺒﺎﻨﻬـﺎ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭﺍﺕ
ﺍﻟﺘﻲ ﺘﺒﻨﻰ ﻋﻠﻰ ﺍﺴﺎﺱ ﻤﺠﻤﻭﻋﺔ ﺍﻻﻫﺩﺍﻑ ﺍﻟﺘﻌﻠﻴﻤﻴﺔ ﺍﻟﻤﺼﺎﻏﺔ ﺼﻴﺎﻏﺔ ﺍﺠﺭﺍﺌﻴﺔ
ـﺎﻡ " ) (Popham
ـﺎ " ﺒﺎﻓـ
ـﻼﻡ  ٢٠٠١ ،ﺃ  . ( ٩٦:ﺃﻤـ
ـﻠﻭﻜﻴﺔ ( ) ﻋـ
) ﺴـ
ﻓﺎﺴﺘﺨﺩﻤﻬﺎ ﻓﻲ ﻗﻴﺎﺱ ﻤﺠﻤﻭﻋﺔ ﻤﻥ ﺍﻻﻫﺩﺍﻑ ﺍﻟﺘﻌﻠﻤﻴﺔ ﺍﻻﺠﺭﺍﺌﻴﺔ ﻭﺫﻟﻠﻙ ﻟﺘﻤﺘﻌﻬﺎ

ﺒﻘﻠﺔ ﻋﺩﺩ ﻤﻔﺭﺩﺍﺘﻬﺎ ﻭﺍﻟﺘﻲ ﺘﻤﺜل ﺍﻟﻨﻁﺎﻕ ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻲ ﺍﻟﻤﺭﺍﺩ ﻗﻴﺎﺴـﻪ ) Popham
 ( ,1978 ,P 93ﻭﺒﻬﺫﺍ ﻓﺎﻥ ﻫﺫﺓ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﻟﻬﺎ ﻤﻴﺯﺍﺕ ﻤﻨﻬﺎ ﺍﻗﺘﺼﺎﺩﻴﺔ ﻭﺘﺤﺩﺩ

ﻤﺴﺘﻭﻯ ﺍﻻﺩﺍﺀ ﻟﻜل ﻫﺩﻑ  ،ﻭﻭﺍﻗﻌﻴﺔ  ،ﻓﻀﻼ ﻋﻥ ﺍﻨﻬﺎ ﺘﺘﻴﺢ ﻟﻠﻤﻌﻠﻤﻴﻥ ﺘﻁﺒﻴﻘﻬـﺎ
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ﻓﻲ ﺍﻟﻭﻗﺕ ﺍﻟﻤﺨﺼﺹ ﻟﻠﺤﺼﺔ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴﻴﺔ  ،ﻫﺫﺍ ﻤﺎﺠﻌل ﺍﻟﺒﺎﺤـﺙ ﻴﺨﺘـﺎﺭ ﻫـﺫﺍ
ﺍﻟﻨﻭﻉ ﻤﻥ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺒﻐﻴﺔ ﺘﺤﻘﻴﻕ ﺍﻫﺩﺍﻑ ﺒﺤﺜﺔ .

 
-١

ﻟﻤﻌﺭﻓﺔ ﺍﻟﻤﺘﻘﺩﻤﻴﻥ ﺍﻟﺫﻴﻥ ﺍﻜﺘﺴﺒﻭ ﺍﻟﻘـﺩﺭﺍﺕ ﻭﺍﻟﻤﻬـﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺘـﻲ ﻤـﻥ

ﺍﻟﻤﺘﻭﻗﻊ ﺍﻜﺘﺴﺒﻬﺎ ﺒﻌﺩﻋﻤﻠﻴﺔ ﺍﻟﺘﻌﻠﻴﻡ .
-٢

ﺘﺤﺩﻴﺩ ﻤﻭﻀﻊ ﺍﻟﻤﺘﻌﻠﻡ ﺒﺎﻟﻨﺴﺒﺔ ﻟﻤﺴﺘﻭﻴﺎﺕ ﺍﺩﺍﺀ ﻤﺤﺩﺩﺓ .

-٣

ﻟﺘﻘﺩﻴﺭ ﺃﻭ ﺘﻘﻭﻴﻡ ﺍﻟﻤﻬﺎﺭﺍﺕ ﺍﻻﺴﺎﺴﻴﺔ ﻟﻠﻤﺘﻌﻠﻡ ﻟﺘﺤﺩﻴﺩ ﺃﺩﺍﺌﻪ ﻓﻲ ﻤﺠـﺎل

ﺘﻌﻠﻴﻤﻲ ﻤﺎ .
-٤

ﺘﻘﻭﻴﻡ ﺒﺭﺍﻤﺞ ﺍﻟﺘﺩﺭﻴﺱ ﻭﺍﻟﻤﻨﺎﻫﺞ .

-٥

ﻟﻤﻌﺭﻓﺔ ﻓﻴﻤﺎ ﺍﺫﺍ ﻜﺎﻥ ﺍﻟﻤﺘﻌﻠﻡ ﻗﺩ ﺤﺼل ﻋﻠﻰ ﺍﻟﺤﺩ ﺍﻻﺩﻨـﻰ ﺃﻤﻼﻓـﻲ

ﺍﻟﻤﺤﺘﻭﻯ ﺍﻟﻤﻘﺎﺱ .
-٦

ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻻﻫﺩﺍﻑ ﺍﻟﺘﻲ ﺤﺼل ﻋﻠﻴﻬﺎ ﻜل ﻤﺘﻌﻠﻡ ﻋﻠﻰ ﺤﺩﺓ .

-٧

ﺘﺸﺨﻴﺹ ﻨﻭﺍﺤﻲ ﺍﻟﻘﺼﻭﺭ ﻓﻲ ﺍﻟﺘﺤﺼﻴل .

-٨

ﻟﻠﺘﺎﻜﺩ ﻤﻥ ﺍﻟﺘﻌﻠﻡ ﻻﺸـﻴﺎﺀ ﻤﺨـﺩﺩﺓ  ) .ﻋـﻼﻡ  ٢٠٠١ ،ﺃ ) ( ٢٢ :

ﺍﻟﺸﺭﻗﺎﻭﻱ ﻭﺯﻤﻼﺅﻩ ) ( ٧٠-٦٩ : ١٩٩٦ ،ﺃﺒـﻭ ﻋـﻼﻡ ( ١٣٣ :١٩٨٧ ،

ﺍﺒﺭﺍﻫﻴﻡ ( ١٩٩٠:٢٤ ،

 

ﻴﻤﺭ ﺒﻨﺎﺀ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻤﺤﻜﻲ ﺍﻟﻤﺭﺠﻊ ﻓﻲ ﺠﺎﻨﺏ ﺍﻟﺘﺤﺼﻴل ﺒﻤﺭﺍﺤل ﻋﺩﺓ

ﻫﻲ :
 

ﺍﺫﺍ ﻜﺎﻥ ﺍﻟﻤﺤﺘﻭﻯ ﺍﻟﻤﺭﺍﺩ ﻗﻴﺎﺴﺔ ﻤﺤﺩﻭﺩ ﻓﺎﻨﺔ ﻴﻤﻜﻥ ﺍﻻﻜﺘﻔﺎﺀ ﺒﻤﻌﺭﻓـﺔ ﻤﻜﻭﻨـﺎﺕ

ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻭﺤﺩﺓ  ،ﺍﻤﺎ ﺍﺫﺍ ﻜﺎﻥ ﺍﻟﻤﺤﺘﻭﻯ ﻋﺭﻴﻀﺎ ﻭﻤﺘﺴﻌﺎ ﻓـﻴﻤﻜﻥ ﺘﻘﺴـﻴﻤﻪ ﺍﻟـﻰ

ﻤﻭﻀﻭﻋﺎﺕ ﻓﺭﻋﺔ ﻤﺭﺘﺒﻁﺔ ﺒﻌﻀﻬﺎ ﺍﻟﺒﻌﺽ ﺒﺤﻴﺙ ﻴﻤﻜﻥ ﻗﻴﺎﺴﻬﺎ ﻜﻭﺤﺩﺓ ﻭﺍﺤﺩﺓ
) ﻋﻼﻡ  ، ( ٣٧ : ١٩٨٦ ،ﻭﻴﺘﻡ ﺍﻟﺘﺤﺩﻴﺩ ﻋﻥ ﻁﺭﻴﻕ ﻤﺎﻴﻠﻲ :
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??????? ??? ??? ???? ?? ????? ? ???? ?????? ??????? ????? ???? ????? ??? ???????? ??? ??? ??? ?????? ???:



ﺍ : -ﻭﻴـﺘﻡ

ﺫﻟﻙ ﻋﻥ ﻁﺭﻴﻕ :
-١

ﺍﻻﺴﺘﻌﺎﻨﺔ ﺒﻤﺠﻤﻭﻋﺔ ﺼﻐﻴﺭﺓ ﻤﻥ ﺨﺒﺭﺍﺀ ﺍﻟﻤﺎﺩﺓ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴﻴﺔ .

-٢

ﺘﺤﻠﻴل ﺍﻟﻤﺤﺘﻭﻯ ﺍﻟﻤﺭﺍﺩ ﻗﻴﺎﺴﺔ ﺍﻟﻰ ﻨﻭﺍﺘﺠﺔ ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻴﺔ .

-٣

ﺍﺠﺭﺍﺀ ﺩﺭﺍﺴﺔ ﻟﺘﻘﺩﻴﺭ ﺤﺎﺠﺔ ﺍﻟﻔﺌﺔ ﺍﻟﻤﺴﺘﻬﺩﻓﺔ .

ﺒﺸﺭﻁ ﺍﻥ ﺘﻜﻭﻥ ﺍﻟﻜﻔﺎﻴﺔ ﺃﻋﻼﻩ ﻤﺤﺩﻭﺩﺓ ﺍﻻﺘﺴﺎﻉ ﻭﻗﺎﺒﻠﺔ ﻟﻼﻜﺘﺴـﺎﺏ ﻭﺍﻟﺘﻨﻤﻴـﺔ ،
ﻭﺍﻥ ﻴﻨﺘﻘل ﺍﺜﺭ ﺘﻌﻠﻤﻬﺎ ﻓﻲ ﻤﺠﺎل ﻤﺤﺘﻭﺍﻫﺎ ﺍﻟﻌﺎﻡ ﺍﻟﻰ ﻤﺠﺎﻻﺕ ﺍﻻﺨـﺭﻯ  ،ﻭﺍﻥ
ﺘﻤﺜل ﺍﻟﺴﻠﻭﻙ ﺍﻟﺨﺘﺎﻤﻲ ﻓﻲ ﺍﻟﺒﻨﻴﺔ ﺍﻟﻬﺭﻤﻴﺔ ) ﻋﻼﻡ  ٢٠٠١ ،ﺃ . ( ٤٢ :


ﻓﻲ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﺨﻁﻭﺓ ﻴﺘﻡ ﺘﺤﻠﻴل ﺍﻟﻜﻔﺎﻴﺎﺕ ﺍﻟﻤﺭﻜﺒﺔ ﺘﺤﻠﻴﻼ ﺍﺠﺭﺍﺌﻴﺎ ﺍﻭ ﺒﻨﺎﺌﻴﺎ ﺜﻡ ﺘﺭﺘﻴﺏ

ﻤﻜﻭﻨﺎﺘﻬﺎ ﺘﺭﺘﻴﺒﺎ ﻤﻨﻁﻘﻴﺎ ﺒﺎﺤﺩﻯ ﺍﻟﻁﺭﻕ ﺍﻻﺘﻴﺔ :
-١

 : Procedural Approach ﺘﻤﻴـﺯ ﻫـﺫﺓ
 

ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﻓﻲ ﺘﺤﻠﻴل ﺍﻟﻜﻔﺎﻴﺎﺕ ﺒﺎﻥ ﺘﻌﻠﻡ ﻜل ﺨﻁﻭﺓ ﻴﻌﺘﺒﺭ ﻤﺩﺨﻼ ﻟﻠﺨﻁﻭﺓ ﺍﻟﺘﺎﻟﻴـﺔ
ﺒﻤﺜﺎﺒﺔ ﺴﻠﺴﻠﺔ ﺨﻁﻴﺔ ﻤﺘﺘﺎﺒﻌﺔ ﻤﻥ ﺍﻟﺨﻁﻭﺍﺕ ﺍﻟﻤﺴﺘﻘﻠﺔ ﻭﺍﻟﺘﻲ ﺘﺴﻬﻡ ﻓﻲ ﺍﻟﻨﻬﺎﻴـﺔ
ﺍﻟﻰ ﺘﺤﻘﻴﻕ ﺍﻟﻜﻔﺎﻴﺔ ﺍﻟﺭﺌﻴﺴﻴﺔ ﺍﻟﻤﺭﺍﺩ ﻗﻴﺎﺴﻬﺎ .
-٢

 :Hierarchical Approach ﺘﺴﺘﺨﺩﻡ ﻫـﺫﻩ
 

ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﻋﻨﺩﻤﺎ ﻴﻜﻭﻥ ﻤﻥ ﻏﻴﺭ ﺍﻟﻤﻤﻜﻥ ﺘﻌﻠـﻡ ﺍﻟﻜﻔﺎﻴـﺔ ﺍﻟﺭﺌﻴﺴـﻴﺔ ﺩﻭﻥ ﺘﻌﻠـﻡ

ﻤﻬﺎﺭﺍﺕ ﻓﺭﻋﻴﺔ ﺘﺴﺒﻘﻬﺎ ﻭﻫﻨﺎ ﻴﺘﻡ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻟﻤﻌﺎﺭﻑ ﻭﺍﻟﻤﻬـﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺘـﻲ ﻴﻨﺒﻐـﻲ
ﺘﻌﻠﻤﻬﺎ ﺒﺘﺭﺘﻴﺏ ﻫﺭﻤﻲ .
-٣

Combination : 

Approach:ﺘﺴﺘﺨﺩﻡ ﻫﺫﺓ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﻋﻨﺩﻤﺎ ﻴﻜﻭﻥ ﻫﻨﺎﻙ ﻜﻔﺎﻴﺎﺕ ﻤﻌﻘﺩﺓ ﺘﺤﺘـﺎﺝ

ﺍﻟﻰ ﺘﺤﻠﻴل ﺍﺠﺭﺍﺌﻲ ﺫﺍ ﺨﻁﻭﺍﺕ ﻤﺴﺘﻘﻠﺔ ﻤﺘﺘﺎﺒﻌﺔ ﺘﺘﻀـﻤﻥ ﺍﺤﻜﺎﻤـﺎ ﻤﺘﻌـﺩﺩﺓ ،

ﻭﺘﺤﻠﻴﻼ ﻫﺭﻤﻴﺎ ﻴﺘﻀﻤﻥ ﺸﺒﻜﺔ ﻤﻥ ﺍﻟﻤﻌﺎﺭﻑ ﻭﺍﻟﻤﻬﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﺴﺎﻋﺩﺓ ﻭﺍﻟﺘﻲ ﺘﺅﺩﻱ
ﻓﻲ ﺍﻟﻨﻬﺎﻴﺔ ﺍﻟﻰ ﺘﺤﻘﻴﻕ ﺘﻠﻙ ﺍﻟﻜﻔﺎﻴﺎﺕ ﺍﻟﻤﻌﻘﺩﺓ ) ﻋﻼﻡ  ٢٠٠١ﺃ .( ٤٢ :
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: 

ﻓﻲ ﺍﻟﺨﻁﻭﺓ ﺍﻟﺴﺎﺒﻘﺔ ﺘﻡ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻟﻜﻔﺎﻴﺎﺕ ﺍﻟﻤﺭﺍﺩ ﻗﻴﺎﺴﻬﺎ ﻭﺍﻟﺘﻲ ﺘﻤﺜـل ﺍﻟﻤﺤﺘـﻭﻯ

ﺍﻟﻤﺭﺍﺩ ﻗﻴﺎﺴﺔ ﺍﻴﻀﺎ  ،ﻭﻤﻥ ﺜﻡ ﺘﺤﻠﻴل ﺘﻠﻙ ﺍﻟﻜﻔﺎﻴﺎﺕ ﺒﻭﺍﺴﻁﺔ ﻋـﺩﺓ ﻁـﺭﻕ ﺘـﻡ

ﺫﻜﺭﻫﺎ ﺍﻋﻼﻩ ﺍﻟﻰ ﻤﻜﻭﻨﺎﺘﻬﺎ ﺒﺎﻜﺜﺭ ﺩﻗﺔ  ،ﺍﻤﺎ ﻓﻲ ﻫﺫﺓ ﺍﻟﺨﻁﻭﺓ ﻴﺘﻡ ﺼﻴﺎﻏﺔ ﻨﻭﺍﺘﺞ
ﻋﻤﻠﻴﺔ ﺍﻟﺘﺤﻠﻴل ﺼﻴﺎﻏﺔ ﺍﺠﺭﺍﺌﻴﺔ ﻴﻤﻜﻥ ﻤﻼﺤﻅﺘﻬـﺎ ﺒﺸـﻜل ﻤﺒﺎﺸـﺭ ﻭﻗﻴﺎﺴـﻬﺎ

ﺒﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﺨﺘﻴﺎﺭﻴﺔ ﻭﻫﻲ ﺒﻤﺜﺎﺒﺔ ﺍﻫﺩﺍﻑ ﺴﻠﻭﻜﻴﺔ ﺘﻤﺜل ﺍﻟﻜﻔﺎﻴﺎﺕ ﺍﻟﺭﺌﻴﺴﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﻡ
ﺘﺤﻠﻴﻠﻬﺎ ) ﻋﻼﻡ  ( ٣٩ : ١٩٨٩ ،ﻭﻜﺎﻻﺘﻲ׃.




ﻴﺘﻡ ﺒﻨﺎﺀ ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻤﺤﻜﻲ ﺍﻟﻤﺭﺠﻊ ﻓﻲ ﺍﻟﺠﺎﻨﺏ ﺍﻟﺤﺼﻴﻠﻲ

ﺒﻤﺭﺤﻠﺘﻴﻥ ﻫﻤﺎ :
: ﺍﻥ ﺍﻻﻫﺩﺍﻑ ﺍﻻﺠﺭﺍﺌﻴﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﻡ ﺘﺤﺩﻴﺩﻫﺎ

ﺃ-

ﺒﺎﻟﺨﻁﻭﺓ ﺍﻟﺴﺎﺒﻘﺔ ﻻﺘﻜﻭﻥ ﻭﺍﻀﺤﺔ ﺒﺩﺭﺠﺔ ﺘﺴﻤﺢ ﺒﺘﺤﺩﻴﺩ ﻨﻁﺎﻕ ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ
ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﻘﻴﺱ ﺍﻟﺴﻠﻭﻙ ﺍﻟﻤﻁﻠﻭﺏ  ،ﺍﺫ ﻴﻘﺘﺭﺡ " ﺒﺎﺒﺎﻡ " ) ( Popham
ﻁﺭﻴﻘﺔ ﻤﻭﺍﺼﻔﺎﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﺸﺘﻤل ﻋﻠﻰ ﺍﺭﺒﻌﺔ ﻤﻜﻭﻨﺎﺕ ﺍﺴﺎﺴﻴﺔ ﺒﺎﻻﻀﺎﻓﺔ
ﺍﻟﻰ ﻤﻠﺤﻕ ﺍﻟﻤﻭﺍﺼﻔﺎﺕ  ،ﻭﻫﻲ ﺍﻟﻤﻜﻭﻨﺎﺕ ﻫﻲ :
-١

 :ﻫﻭ ﺍﻟﺼﻴﺎﻏﺔ ﺍﻻﺠﺭﺍﺌﻴﺔ ﻟﻠﻬـﺩﻑ ﺍﻟـﺫﻱ

-٢

 : ﻫﻭ ﺒﻨﺎﺀ ﻋﺩﺩ ﻤﻥ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﻘـﻴﺱ ﺍﻟﻬـﺩﻑ
 

-٣

 : ﻋﺒﺎﺭﺓ ﻋﻥ ﻤﺠﻤﻭﻋﺔ ﻤﻥ ﺍﻟﻌﺒـﺎﺭﺍﺕ  ،ﻨﺤـﺎﻭل ﻋـﻥ
 

ﺘﻘﻴﺴﺔ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺓ .

ﺍﻟﻤﺤﺩﺩ ﻭﻫﻲ ﺒﻤﺜﺎﺒﺔ ﻓﻜﺭﺓ ﻭﺍﻀﺤﺔ ﻭﻤﺤﺩﺩﺓ ﻋﻥ ﻜﻴﻔﻴﺔ ﻗﻴﺎﺱ ﺍﻟﻬﺩﻑ .

ﻁﺭﻴﻘﻬﺎ ﻭﺼﻑ ﻭﺘﺤﺩﻴﺩ ﻨﻭﻉ ﺍﻟﻤﺜﻴﺭﺍﺕ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﻘﺩﻤﻬﺎ ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﺍﻟﺘـﻲ

ﺘﻘﺩﻤﺕ ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ .
-٤

 : ﻫﻲ ﻋﺒﺎﺭﺓ ﻋﻥ ﻤﺠﻤﻭﻋﺔ ﻤﻥ ﺍﻟﻌﺒـﺎﺭﺍﺕ ﺘﺤـﺎﻭل

ﻋﻥ ﻁﺭﻴﻘﻬﺎ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﻨﻭﻉ ﻭﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻻﺴﺘﺠﺎﺒﺔ ﻋﻠﻰ ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ  ،ﻓﺎﺫﺍﻜﺎﻨﺕ
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??????? ??? ??? ???? ?? ????? ? ???? ?????? ??????? ????? ???? ????? ??? ???????? ??? ??? ??? ?????? ???:



ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺓ ﻤﻥ ﻨﻭﻉ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻤﻥ ﻤﺘﻌﺩﺩ  ،ﻓﺎﻥ ﻋﻨﺎﺼﺭ ﺍﻻﺴﺘﺠﺎﺒﺔ ﺘﺘﻀﻤﻥ ﻗﻭﺍﻋﺩ
ﺘﻜﻭﻴﻥ ﺍﻟﻤﺸﺘﺘﺎﺕ ﻭﻁﺒﻴﻌﺔ ﺍﻻﺠﺎﺒﺔ ﺍﻟﺼﺤﻴﺤﺔ .
-٥

 ﻫﻨﺎ ﺘﺴﺠل ﺒﻌﺽ ﺍﻟﺘﻔﺼﻴﻼﺕ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﺅﺩﻱ ﺍﻟﻰ ﻤﺯﻴـﺩ

ﻤﺯﻴﺩ ﻤﻥ ﺍﻟﺘﻭﻀـﻴﺢ ﻟﻤﺤﺘـﻭﻯ ﻤﻔـﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻭﻋﻨﺎﺼـﺭ ﺍﻟﻤﺜﻴـﺭﺍﺕ
ﻭﺍﻻﺴﺘﺠﺎﺒﺎﺕ ) .(Popham ,1978 ,P .121-128

 

ﻫﻨﺎ ﻴﺘﻡ ﻜﺘﺎﺒﺔ ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﺘﻲ ﻴﺠﺏ ﺍﻥ ﺘﺭﺘﺒﻁ ﺍﺭﺘﺒﺎﻁﺎ ﻭﺜﻴﻘﺎ ﺒـﺎﻟﻤﺤﺘﻭﻯ
ﺍﻟﻤﺭﺍﺩ ﻗﻴﺎﺴﺔ  ،ﻭﻴﺸﺘﺭﻁ ﻓﻲ ﻜﺘﺎﺒﺔ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻥ ﺘﻤﻴﺯ ﺒﻴﻥ ﺍﻟﺘﻼﻤﻴﺫ ﺍﻟﺫﻴﻥ ﺍﻗﻨﻭﺍ

ﺍﻟﻬﺩﻑ ﻭﺍﻟﺫﻴﻥ ﻟﻡ ﻴﺘﻘﻨﻭﻩ  ،ﻭﻗﺴﻡ ﻋﻼﻡ  ١٩٨٦ﻫﺫﻩ ﺍﻟﺨﻁﻭﺓ ﺍﻟﻰ ﺜﻼﺙ ﻤﺭﺍﺤـل
ﻫﻲ :
-١

 : ﻓﻤﻥ ﺍﻟﻤﻌﻠـﻭﻡ ﺍﻥ ﺒﻌـﺽ

ﺍﻨﻭﺍﻉ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺘﺼﻠﺢ ﻟﻘﻴﺎﺱ ﺍﻫﺩﺍﻑ ﻤﻌﻴﻨﺔ ﺍﻓﻀل ﻤﻥ ﻏﻴﺭﻫﺎ  ،ﻓﻤﺜﻼ ﺘﺼﻠﺢ
ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻤﻥ ﺘﻌﺩﺩ ﻟﻘﻴﺎﺱ ﺍﻟﺘﺫﻜﺭ ﻭﺍﻟﻔﻬﻡ ﻭﺍﻟﺘﻁﺒﻴـﻕ ﺍﺤﻴﺎﻨـﺎ  ،ﺒﻴﻨﻤـﺎ

ﺘﺼﻠﺢ ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻟﻤﻘﺎل ﻟﻘﻴﺎﺱ ﺍﻟﻘﺩﺭﺓ ﻋﻠﻰ ﺘﻨﻀـﻴﻡ ﺍﻟﻤﻌﻠﻭﻤـﺎﺕ ﻭﺍﻻﺴـﺘﻨﺘﺎﺝ
ﻭﺍﻟﺘﻔﺴﻴﺭ ﻭﻫﻜﺫﺍ .
ﺍﻟﻌﻼﻗﺔ ﺒﻴﻥ ﻋﺩﺩ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﻭﺒﻴﻥ ﺍﻻﻫﻤﻴﺔ ﺍﻟﻨﺴﺒﺔ ﻟﻠﻨﻁﺎﻕ ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻲ ﺍﻟﻤﺭﺍﺩ ﻗﻴﺎﺴﺔ

 ،ﺍﻱ ﻴﺠﺏ ﺍﻥ ﻴﻨﺎﺴﺏ ﺍﻟﻌﺩﺩ ﺍﻟﺫﻱ ﺘﺸﻤﺘل ﻋﻠﻴﺔ ﻋﻴﻨﺎﺕ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﻤﻊ ﺍﻻﻫﻤﻴـﺔ
ﺍﻟﻨﺴﺒﻴﺔ ﻟﻠﻨﻁﺎﻕ ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻲ ﺍﻟﺫﻱ ﻨﻘﻴﺴﺔ .
ﺃ-

ﺍﻟﻌﻼﻗﺔ ﺒﻴﻥ ﻋﺩﺩ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺘﻭﺍﻟﺤﺩﻯ ﺍﻻﺩﻨﻰ ﻟﻠﺜﺒﺎﺕ ﺍﻟﻤﻁﻠﻭﺏ .

-٢

 : ﺍﻥ ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺘﺒﻨـﻰ ﻋﻠـﻰ ﺍﺴـﺎﺱ

ﺝ -ﺍﻟﻌﻼﻗﺔ ﺒﻴﻥ ﻋﺩﺩ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﻭﺯﻤﻥ ﺘﻁﺒﻴﻕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ.

ﻤﻭﺍﺼﻔﺎﺕ ﺍﻟﻨﻜﺎﻕ ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻲ  ،ﻭﺍﻥ ﻴﻜﻭﻥ ﻤﺴﺘﻭﻯ ﺼﻌﻭﺒﺔ ﻜل ﻤﻔـﺭﺩﺓ ﻤﻨﺎﺴـﺒﺎ
ﻟﺼﻌﻭﺒﺔ ﺍﻟﻬﺩﻑ ﺍﻟﺫﻱ ﺘﻘﻴﺴﺔ  ،ﻭﺘﻜﻭﻥ ﻋﻴﻨﺔ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﻤﻤﺜﻠﺔ ﻟﻠﻨﻁﺎﻕ ﺍﻟﺴـﻠﻭﻜﻲ
 ،ﺒﺎﻻﻀﺎﻓﺔ ﺍﻟﻰ ﻤﺭﺍﻋﺎﺓ ﺍﻻﺼﻭل ﺍﻟﻔﻨﻴﺔ ﻭﺍﻟﻠﻐﻭﻴﺔ ﻓﻲ ﺼـﻴﺎﻏﺔ ﺍﻟﻤﻔـﺭﺩﺍﺕ )
ﻋﻼﻡ . ( ٤٠ ١٩٨٦،
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ﺍﻥ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺘﺤﺼﻴﻠﻴﺔ ﻤﺤﻜﻴﺔ ﺍﻟﻤﺭﺠﻊ ﺒﺸﻜل ﻋﺎﻡ :
-١

ﺘﻬﺘﻡ ﺒﺘﻘﺩﻴﺭ ﺍﻟﻔﺭﺩ ﻓﻲ ﻀﻭﺀ ﻤﺤﻙ ﺍﺩﺍﺀ ﻤﺤﺩﺩ .

-٢

ﺘﻭﺯﻴﻕ ﺍﻟﺩﺭﺠﺎﺕ ﻓﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﻤﺤﻜﻴﺔ ﺍﻟﻤﺭﺠﻊ ﺘﺎﺨﺫ ﺒﺸﻜل ﻤﻠﺘﻭﻱ

ﺍﻟﺘﻭﺍﺀ ﺴﺎﻟﺏ  ،ﺨﺎﺼﺔ ﺍﺫﺍ ﻜﺎﻥ ﺍﻟﺒﺭﻨﺎﻤﺞ ﺍﻟﺘﻌﻠﻴﻤﻲ ﻓﺎﻋﻼ .

ﺍﺫﻥ ﻓﻬﻲ ﻻﺘﻬﺘﻡ ﺒﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻟﻤﻜﺎﻨﺔ ﺒﺎﻟﻨﺴﺒﺔ ﻟﻠﻔﺭﺩ ﺒﻴﻥ ﺍﻗﺭﺍﻨﺔ ﻭﺒﺎﻟﺘﺎﻟﻲ ﻻﺘﺴﺘﺒﻌﺩ ﺍﻴﺎ
ﻤﻥ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﻁﺎﻟﻤﺎ ﺍﻨﻬﺎ ﺘﻘﻴﺱ ﻫﺩﻓﺎ ﺴﻠﻭﻜﻴﺎ ﻤﻬﻤﺎ  ،ﻟـﺫﺍ ﻓﻼﺩﺍﻋـﻲ ﻻﻴﺠـﺎﺩ
ﻤﻌﺎﻤل ﺼﻌﻭﺒﺔ ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﺩﺍﺓ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴﺔ ﺍﻟﺤﺎﻟﻴﺔ ﻭﻻﺤﺘﻰ ﻏﻴﺭﻫﺎ  ،ﺍﻀـﺎﻓﺔ ﺍﻟـﻰ

ﺍﻋﺘﻤﺎﺩ ﺍﻨﻤﻭﺫﺝ ﺭﺍﺵ ﻓﻲ ﺍﻟﺘﺤﻠﻴل ﺍﻻﺤﺼﺎﺌﻲ ﻟﻔﻘـﺭﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ  .ﻭﺒﺎﻟﺘـﺎﻟﻲ
ﻻﻀﺭﻭﺭﺓ ﻟﻠﺘﻜﻠﻡ ﻋﻨﻬﺎ ﻓﻲ ﻫﺫﺍ ﺍﻟﻤﻭﻀﻭﻉ  ،ﻭﺍﻨﻤﺎ ﻴﻜﺘﻔﻲ ﺍﻟﺒﺎﺤﺙ ﺒﺎﻟﻜﻼﻡ ﻋـﻥ

ﺼﺩﻕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻭﺜﺒﺎﺘﺔ .




ﻴﺸﻴﺭ ﺍﻟﺼﺩﻕ ﺍﻟﻰ ﻤﺩﻯ ﺍﺴﺘﺨﺩﺍﻡ ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻤﻘﻴﺎﺱ ﻓﻲ ﺍﻟﻘﻴﺎﻡ ﺒﺘﻔﺴﻴﺭﺍﺕ ﻤﻌﻴﻨـﺔ

ﻜﺄﻥ ﺘﻔﺴﻴﺭ ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﺨﺘﺒﺎﺭ ﺘﺤﺼﻴﻠﻲ ﻤﺎ  ،ﻋﻠﻰ ﺍﻨﻬﺎ ﺘﻤﺜل ﻤﺠـﺎل ﺍﻟﺘﺤﺼـﻴل
ﺍﻟﺫﻱ ﻴﻘﻴﺴﺔ ﻫﺫﺍ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ  ،ﻭﻫﺫﺍ ﺍﻟﻤﻔﻬﻭﻡ ﻴﻤﻜﻥ ﺘﺤﻘﻴﻘﺔ ﻋﻥ ﻁﺭﻴﻕ ﺠﻤﻊ ﺍﻻﺩﻟﺔ
ﺒﺎﺴﺘﺨﺩﺍﻡ ﻋﺩﺓ ﻁﺭﻕ ) ﻋﻼﻡ ( ٨٨-٨٧ : ١٩٩١ﻭﻫﻨﺎﻙ ﺜﻼﺙ ﻁﺭﻕ ﻤﺨﺘﻠﻔـﺔ

ﻟﺼﺩﻕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻤﺤﻜﻲ ﺍﻟﻤﺭﺠﻊ ﻭﻫﻲ :
-١

Descriptive Validity : 

ﻴﻌﺩ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻤﺤﻜﻲ ﺼﺎﺩﻗﺎ ﺍﺫﺍ ﺍﺴﺘﻁﻌﻨﺎ ﺒﺎﺴﺘﺨﺩﺍﻤﻪ ﻭﺼﻑ ﺍﺩﺍﺀ ﺍﻟﻔﺭﺩ ﺒﺎﻟﻨﺴﺒﺔ
ﻟﻠﻨﻁﺎﻕ ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻲ ﺍﻟﺫﻱ ﻴﻘﻴﺴﺔ ﺫﻟﻙ ىﺎﻻﺨﺘﺒﺎﺭ  ،ﻭﺍﺤﻴﺎﻨﺎ ﻴﺸـﺎﺭ ﻟـﻪ ﺒﺼـﺩﻕ
ﺍﻟﻤﺤﺘﻭﻯ ﺤﻴﺙ ﻴﺴﺎﻋﺩ ﺍﻟﺒﺎﺤﺙ ﺒﺎﻥ ﻴﺼﻑ ﺍﺩﺍﺀ ﺍﻟﻔﺭﺩ ﺒﺎﻟﻨﺴﺒﺔ ﻟﻠﻨﻁﺎﻕ ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻲ

 ،ﻭﻴﻘﺩﺭ ﻫﺫﺍ ﺍﻟﺼﺩﻕ ﻋﻥ ﻁﺭﻴﻕ ﺍﺤﻜﺎﻡ ﺍﻟﺨﺒﺭﺍﺀ ﻓﻲ ﺘﻁﺒﻴﻕ ﺍﻟﻤﻔـﺭﺩﺓ ﻟﻠﻬـﺩﻑ

ﻭﺫﻟﻙ ﺒﺎﺴﺘﺨﺩﺍﻡ ﺍﻟﻤﻌﺎﺩﻟﺔ ﺍﻻﺘﻴﺔ :
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??????? ??? ??? ???? ?? ????? ? ???? ?????? ??????? ????? ???? ????? ??? ???????? ??? ??? ??? ?????? ???:



(N-Lik --------------------------ﺤﻴﺙ ﺍﻥ :
=Iikﻤﺅﺸﺭ ﺘﻁﺎﺒﻕ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺓ ﺒﺎﻟﻬﺩﻑ ﺍﻟﺨﺎﺹ ﺒﺎﻟﻤﻔﺭﺩﺓ )(Kﻟﻠﻬﺩﻑ ).(i
=Nﻋﺩﺩ ﺍﻻﻫﺩﺍﻑ
=Xijkﻋﺩﺩ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﺍﻟﻤﺘﻔﻘﻴﻥ )(iﻋﻠﻰ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺓ )  (kﺘﻘﻴﺱ ﺍﻟﻬـﺩﻑ ) (iﻭﻻ
ﺘﻘﻴﺱ ﻏﻴﺭﺓ ﻤﻥ ﺨﻼل ﺍﻟﺘﻘﺩﻴﺭﺍﺕ )
Functional Validity :

ﻭﻴﻘﺼﺩ ﺒﻬﺫﺍ ﺍﻟﻨﻭﻉ ﻤﻥ ﺍﻟﺼﺩﻕ ﺍﻥ ﻴﺅﺩﻱ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﺍﻟﻤﺭﺠـﻊ ﺍﻟـﻰ

ﺍﻟﻤﺤﻙ ﺍﻟﻭﻀﻴﻔﻴﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﺼﻤﻡ ﻤﻥ ﺍﺠل ﺘﺤﻘﻴﻘﻬﺎ ﺍﻭ ﺍﻟﻐﺭﺽ ﺍﻟﺫﻱ ﺒﻨﻲ ﻤﻥ ﺍﺠﻠـﺔ
 ،ﻭﻻ ﻴﻘﺘﺼﺭ ﻓﻘﻁ ﻋﻠﻰ ﻭﺼﻑ ﺍﻟﻨﻁﺎﻕ ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻲ ﺍﻟﺫﻱ ﻴﻘﻴﺴﻪ  ،ﻭﻫـﺫﺍ ﺍﻟﻨـﻭﻉ
ﻤﻥ ﺍﻟﺼﺩﻕ ﻴﻨﺎﻅﺭ ﻤﺎﻴﻌﺭﻑ ﺒﺎﻟﺼﺩﻕ ﺍﻟﺘﺠﺭﻴﺒﻲ  Empirical Validityﻓـﻲ
ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﺭﺠﻌﺔ ﺍﻟﻰ ﺍﻟﻤﻌﻴﺎﺭ  ،ﻭﺍﻟﺫﻱ ﻴﺩل ﻋﻠﻰ ﻗـﺩﺭﺓ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻋﻠـﻰ

ﺍﻟﺘﻨﺒﺅ ﺒﺎﺩﺍﺀ ﺍﻟﻔﺭﺩﻯ ﻓﻲ ﻤﻭﺍﻗﻑ ﺘﺨﺘﻠﻑ ﺍﻟﻰ ﺤﺩ ﻤـﺎ ﻋـﻥ ﺍﻟﻤﻭﺍﻗـﻑ ﻴﻘﻴﺴـﻬﺎ
ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ  .ﻭﻨﻅﺭﺍ ﻻﻥ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﺭﺠﻌﺔ ﺍﻟـﻰ ﺍﻟﻤﺤـﻙ ﻟﻬـﺎ ﻭﻀـﺎﺌﻑ
ﻭﺍﺴﺘﺨﺩﺍﻤﺎﺕ ﻤﺘﻨﻭﻋﺔ ﺘﻬﻡ ﺍﻟﻤﺭﺒﻴﻥ ﻭﺨﺒﺭﺍﺀ ﺍﻟﺘﻘﻭﻴﻡ ﺒﻌﻀﻬﺎ ﻻﻴﺘﻀـﻤﻥ ﺍﻟﺘﻨﺒـﺅ

ﺒﻤﺤﻜﺎﺕ ﻤﻌﻴﻨﺔ .

Domaain Selection :  -٣
Validity
ﻭﺘﺘﺨﻠﺹ ﻓﻜﺭﺓ ﻫﺫﺍ ﺍﻟﻨﻭﻉ ﻤﻥ ﺍﻟﺼﺩﻕ ﻓﻲ ﻜﻴﻔﻴﺔ ﺼـﻴﺎﻏﺔ ﻗﻭﺍﻋـﺩ
ﻴﻤﻜﻥ ﺍﻻﺴﺘﺭﺸﺎﺩ ﺒﻬﺎ ﻓﻲ ﺘﻜﻭﻴﻥ ﺍﻟﻤﻭﺍﺼﻔﺎﺕ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﺤـﺩﺩ ﺍﻟﻨﻁـﺎﻕ ﺍﻟﺴـﻠﻭﻜﻲ
ﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ  .ﻭﻫﺫﺍ ﻴﺅﺩﻱ ﺍﻟﻰ ﺍﻟﺴﺅﺍل ﺍﻟﺘﺎﻟﻲ :
ﻤﺎﻤﺩﻯ ﻫﺩﻑ ﺍﻟﻨﻁﺎﻕ ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻲ ﺍﻟﺫﻱ ﻴﻤﻜﻥ ﺍﺨﺘﻴﺎﺭﺓ ﻤﻥ ﺒﻴﻥ ﺍﻟﻨﻁﺎﻗﺎﺕ ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻴﺔ

ﺍﻻﺨﺭﻯ ﻓﻲ ﺘﻤﺜﻴل ﺍﻻﺒﻌﺎﺩ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﻬﺘﻡ ﺒﻘﻴﺎﺴﻬﺎ ؟ ﻭﺒﺎﻟﺘﺎﻟﻲ ﻴﻜﻭﻥ ﻫﺩﻑ ﺍﻟﺒﺎﺤـﺙ
ﻫﻭ ﺍﺨﺘﻴﺎﺭ ﻨﻁﺎﻕ ﺴﻠﻭﻜﻲ ﻤﻥ ﺒﻴﻥ ﺍﻟﻨﻁﺎﻗﺎﺕ ﺍﻟﺘﻲ ﻨﻬﺘﻡ ﺒﻘﻴﺎﺴـﻬﺎ ؟ ﻭﺒﺎﻟﺘـﺎﻟﻲ
ﻴﻜﻭﻥ ﻫﺩﻑ ﺍﻟﺒﺎﺤﺙ ﻫﻭ ﺍﺨﺘﻴﺎﺭ ﻨﻁﺎﻕ ﺴﻠﻭﻜﻲ ﻤﻥ ﺒﻴﻥ ﺍﻟﻨﻁﺎﻗـﺎﺕ ﺍﻟﺴـﻠﻭﻜﻴﺔ
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ﺍﻟﻤﻤﻜﻨﺔ ﺒﺤﻴﺙ ﻴﺴﻤﺢ ﻟﻪ ﺒﺎﻟﺘﻌﻤﻴﻡ ﻋﻠﻰ ﺍﻟﻨﻁﺎﻕ ﺍﻟﺸﺎﻤل ﻟﻠﺒﻌﺩ ﺍﻟﺫﻱ ﻴﻭﺩ ﻗﻴﺎﺴﺔ )
. (Popham,1978,143-145




ﺍﻟﺜﺒﺎﺕ ﻫﻭ ﻤﺩﻯ ﺍﺘﺴﺎﻕ ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻑ ﺒﻨﺎﺀ ﻋﻠﻰ ﺍﻟﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻤﺴﺘﻤﺩﺓ ﻤﻨﻬـﺎ

 ،ﻭﺴﻭﻑ ﻴﻌﺭﺽ ﺍﻟﺒﺎﺤﺙ ﺍﻫﻡ ﻁﺭﻕ ﺘﻘﺩﻴﺭ ﺜﺎﺒﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻤﺤﻜﻲ ﺍﻟﻤﺭﺠـﻊ ،
ﺤﻴﺙ ﺘﺘﻁﻠﺏ ﺍﺤﺩ )ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻕ ﺘﻁﺒﻴﻕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻨﻔﺴﻪ ﻋﻠﻰ ﻨﻔﺱ ﺍﻟﻌﻴﻨﺔ  ،ﺒﻴﻨﻤﺎ
ﻴﺘﻁﻠﺏ ﺍﻟﺒﻌﺽ ﺍﻻﺨﺭ ﺘﻁﺒﻴﻕ ﺼﻭﺭﺘﻴﻥ ﻤﺘﻭﺍﺯﻴﺘﻴﻥ ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭ  ،ﻋﻠﻰ ﺍﻥ ﺘﺸـﻤل
ﻜل ﻤﻥ ﺍﻟﺼﻭﺭﺘﻴﻥ ﻋﻠﻰ ﻋﻴﻨﺔ ﻋﺸﻭﺍﺌﻴﺔ ﻤﻥ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻟﻤﺴﺘﻤﺩﺓ ﻤـﻥ ﻨﻁـﺎﻕ

ﺸﺎﻤل ﻟﻠﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﻘﻴﺱ ﻫﺩﻓﺎ ﺘﻌﻠﻴﻤﻴﺎ ﻤﻌﻴﻨﺎ ( .
-١

ﺍﻟﻁﺭﻕ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﻁﻠﺏ ﺘﻁﺒﻴﻕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻋﻠﻰ ﻨﻔﺱ ﺍﻟﻌﻴﻨﺔ ﻤـﻥ ﺍﻟﻁـﻼﺏ

ﻭﻫﻲ :
ﺃ-

Livingston Index : 

ﻭﻗﺩ ﺍﻋﺘﻤﺩ ﻟﻴﻔﻴﻨﺠﺴﺘﻭﻥ ﻓـﻲ ﺍﺸـﺘﻘﺎﻗﻪ ﻟﻤﻌﺎﻤـل ﺍﻟﺜﺒـﺎﺕ ﺍﻟﺨـﺎﺹ

ﺒﺎﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﺭﺠﻌﺔ ﺍﻟﻰ ﺍﻟﻤﺤﻙ ) (CRTsﻋﻠﻰ ﻤﻔﻬﻭﻡ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻭﺍﻟﺘـﻲ
ﺘﻔﺼل ﺒﻴﻥ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﻭﻏﻴﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ .
ﻭﺒﻬﺫﺍ ﻓﺎﻥ ﻫﺫﺍ ﺍﻟﻤﻌﺎﻤل ﻴﻬﺘﻡ )ﺒﺎﻴﺠﺎﺩ ﺘﺒﺎﻴﻥ ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻻﻓﺭﺍﺩ ﻋﻥ ﻤﺭﺒﻊ ﺍﻟﻔـﺭﻕ

ﻤﺘﻭﺴﻁ ﺘﻠﻙ ﺍﻟﺩﺭﺠﺎﺕ ﻋـﻥ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ( ) Sax & Newton ,1997
(,P.283

Subkoviak Method of 
ﺏ-
Agreement
ﻭﺘﻌﺘﻤﺩ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﻋﻠﻰ ﺘﻘﺩﻴﺭ ﻤﺩﻯ ﺍﺘﺴﺎﻕ ﺘﺼﻨﻴﻑ ﺍﻟﻁﻼﺏ ﺍﻟـﻰ
ﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﻭﻏﻴﺭ ﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﺒﺎﺴﺘﺨﺩﺍﻡ ﻨﺘﺎﺌﺞ ﺘﻁﺒﻴﻕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻤـﺭﺓ ﻭﺍﺤـﺩﺓ ﻓﻘـﻁ ،
ﻭﺘﺘﺨﻠﺹ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﻓﻲ ﺘﻘﺩﻴﺭ ﺍﺤﺘﻤﺎل ﺘﺼﻨﻴﻑ ﻜل ﻓﺭﺩ ﺘﺼـﻨﻴﻔﺎ ﺼـﺤﻴﺤﺎ

) Pc(iﻭﺠﻤﻊ ﻫﺫﻩ ﺍﻻﺤﺘﻤﺎﻻﺕ ﻭﺍﻴﺠﺎﺩ ﻤﺘﻭﺴﻁﻬﺎ  ،ﻭﺒﺫﻟﻙ ﻨﺤﺼل ﻋﻠﻰ ﻤﻌﺎﻤل
ﺍﻟﺘﻔﺎﻑ ﺨﺎﺹ ﺒﺎﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﻴﻁﺒﻕ ﻋﻠﻴﻬﺎ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ .
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Swaminathan ,Hambleton,and Algina Method
ﻭﻫﺫﺍ ﺍﻟﻤﻌﺎﻤل ﻴﻌﺒﺭ ﻋﻥ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﺘﺴﺎﻕ ﺘﺼﻨﻴﻔﺎﺕ ﺍﻟﻁﻼﺏ ﻓﻲ ﻤﺭﺘـﻲ

ﺘﻁﺒﻴﻕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻭﻴﻌﺒﺭ ﻋﻨﻪ ﺒﺎﻟﺼﻭﺭﺓ ﺍﻟﺭﻴﺎﻀﻴﺔ ﺍﻟﺘﺎﻟﻴﺔ :
ﻤﻌﺎﻤل ﻜﺎﺒﺎ

(k)=p-pc
1-pc

ﺤﻴﺙ ﺍﻥ :
 Pcﻨﺴﺒﺔ ﺍﻻﺘﻔﺎﻕ ﺍﻟﻤﺘﻭﻗﻊ ﻓﻲ ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻔﺎﺕ
 Pﻨﺴﺒﺔ ﺍﻻﺘﻔﺎﻕ ﺍﻟﻤﻼﺤﻅ ﻓﻲ ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻔﺎﺕ
Pc=P1.P.1+P0.P.0
ﺤﻴﺙ ﺍﻥ :

 : P1.ﺍﺤﺘﻤﺎل ﺘﺼﻨﻴﻑ ﺍﻻﺘﻘﺎﻥ ﻓﻲ ﺃﺤﺩ ﺼﻭﺭﺘﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ

 :P.1ﺍﺤﺘﻤﺎل ﺘﺼﻨﻴﻑ ﺍﻻﺘﻘﺎﻥ ﻓﻲ ﺍﻟﺼﻭﺭﺓ ﺍﻻﺨﺭﻯ
 P0.ﺍﺤﺘﻤﺎل ﺘﺼﻨﻴﻑ ﻋﺩﻡ ﺍﻻﺘﻘﺎﻥ ﺍﺤﺩ ﺼﻭﺭﺘﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ

 P.0ﺍﺤﺘﻤﺎل ﺘﺼﻨﻴﻑ ﻋﺩﻡ ﺍﻻﺘﻘﺎﻥ ﻓﻲ ﺍﻟﺼﻭﺭﺓ ﺍﻻﺨﺭﻯ
)((Crocker&Algina,1986,200-201
 Carver Method

ﻴﻌﺩ ﻤﻌﺎﻤل ﻜﺎﺭﻓﺭ ﻤﻥ ﺍﻟﻁﺭﻕ ﺍﻻﻭﻟـﻰ ﺍﻟﻤﻘﺘﺭﺤـﺔ ﻟﺘﻘـﺩﻴﺭ ﺜﺒـﺎﺕ

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﻤﺤﻜﻴﺔ ﺍﻟﻤﺭﺠﻊ ﻭﺍﻟﺘﻲ ﺘﺘﻌﻠﻕ ﺒﺄﺘﺴﺎﻕ ﻗﺭﺍﺭ ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻑ  ،ﻭﺘﻘﻭﻡ ﻫﺫﻩ

ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﻋﻠﻰ ﺘﻁﺒﻴﻕ ﺍﺨﺘﺒﺎﺭﻴﻥ ﻤﺘﻭﺍﺯﻴﻴﻥ ﻋﻠﻰ ﻤﺠﻤﻭﻋﺔ ﻭﺍﺤﺩ ﻤﻥ ﺍﻻﻓـﺭﺍﺩ ،
ﻴﻠﻴﻪ ﻤﻘﺎﺭﻨﺔ ﻨﺴﺒﺔ ﻋﺩﺩ ﺍﻟﻁﻼﺏ ﺍﻟﺫﻴﻥ ﺘﻡ ﺘﺼﻨﻴﻔﻬﻡ ﻀﻤﻥ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨـﻴﻥ ﻓـﻲ ﻜـﻼ

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﻴﻥ ﻓﺎﺫﺍ ﻜﺎﻨﺕ ﺍﻟﻨﺴﺒﺘﻴﻥ ﻤﺘﻤﺎﺜﻠﺘﻴﻥ ﺍﻭ ﻗﺭﻴﺒﺘﻴﻥ ﻤﻥ ﺒﻌﻀﻬﺎ ﻓﺒﺫﻟﻙ ﻴﻌﺘﺒـﺭ

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﻴﻥ ﺜﺎﺒﺘﺘﻴﻥ ﻭﻴﻤﻜﻥ ﺍﻴﺠﺎﺩ ﻗﻴﻤﺔ ﻤﻌﺎﻤل ﻜﺎﺭﻓﺭ ﻜﻤﺎ ﻓﻲ ﺍﻟﺠﺩﻭل
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ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ )ﺏ(
ﻏﻴﺭ ﻤﺘﻘﻥ
ﻤﺘﻘﻥ

ﻤﺘﻘﻥ
ﺃ

ﺏ

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ )ﺃ(

ﻏﻴﺭ ﻤﺘﻘﻥ

ﺩ

ﺝ

ﻭﺒﺤﺴﺏ ﻤﻌﺎﻤل ﻜﺎﺭﻓﺭ ﺒﺄﺴﺘﺨﺩﺍﻡ ﺍﻟﺼﻴﻐﺔ ﺍﻟﺘﺎﻟﻴﺔ  :ﺃ+ﺝ
ﻥ

ﺤﻴﺙ ﺍﻥ :
ﺃ=ﻤﺠﻤﻭﻉ ﺍﻟﻁﻼﺏ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﺒﺎﻟﻔﻌل

ﺝ=ﻤﺠﻤﻭﻉ ﺍﻟﻁﻼﺏ ﻏﻴﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﺒﺎﻟﻔﻌل
ﻥ= ﺃ+ﺏ+ﺠـ+ﺩ
 

)

(Hambleton

 &Eignor,1980ﺒﺄﻥ ﻫﻨﺎﻙ ﻋـﺎﻤﻠﻴﻥ ﻴﻨﺒﻐـﻲ ﻭﻀـﻌﻬﻤﺎ ﻓـﻲ ﺍﻻﻋﺘﺒـﺎﺭ
ﻋﻨﺩ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﺴﺌﻠﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻭﻫﻤﺎ:
 -١ﺍﻟﻌﻼﻗﺔ ﺒﻴﻥ ﻋﺩﺩ ﺃﺴﺌﻠﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻭﺍﻻﻫﻤﻴـﺔ ﺍﻟﺨﺎﺼـﺔ ﺒﻜﻔﺎﻴـﺔ ﻤﻌﻴﻨـﺔ

 :ﺘﺘﻔﺎﻭﺕ ﺃﻫﻤﻴﺔ ﺍﻟﻜﻔﺎﻴﺎﺕ ﺍﻟﻤﺭﺍﺩ ﻗﻴﺎﺴـﻬﺎ ﻓـﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ  ،ﻟـﺫﺍ ﻴﻨﺒﻐـﻲ ﺍﻥ
ﻴﺨﺘﺎﺭ ﻤﺼﻤﻡ ﺍﻻﺨﺘﻴﺎﺭ ﻋﻨﺩ ﻗﻴﺎﺴﻪ ﻜﻔﺎﻴـﺎﺕ ﻤﺘﻌـﺩﺩﺓ ﺃﺴـﺌﻠﺔ ﺘﺘﻨﺎﺴـﺏ ﻤـﻊ
ﺃﻫﻤﻴﺔ ﺍﻟﻨﻁﺎﻕ ﺍﻟﻤﺭﺍﺩ ﻗﻴﺎﺴﻪ .

-٢ﺍﻟﻌﻼﻗﺔ ﺒﻴﻥ ﻋﺩﺩ ﺍﺴﺌﻠﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻭﻤﺴـﺘﻭﻯ ﺍﻟﺤـﺩ ﺍﻻﺩﻨـﻰ ﺍﻟﻤﻘﺒـﻭل

ﻟﺩﺭﺠﺔ ﺜﺒﺎﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ  :ﻴﺴـﺘﺩﻋﻲ ﺫﻟـﻙ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﻗﻴﻤـﺔ ﺍﻟﺩﻗـﺔ ﺍﻟﻤﻁﻠﻭﺒـﺔ
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)  (Degree of Precisionﻓﻲ ﺘﻘﺩﻴﺭ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻁﺎﻟـﺏ ﻓـﻲ ﺍﻟﻨﻁـﺎﻕ ،
ﻭﻴﺘﻡ ﺫﻟﻙ ﻭﻓﻕ ﺍﻟﺼﻴﻐﻴﺔ ﺍﻟﺘﺎﻟﻴﺔ :
٠,٢٥
ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ =
 



  



ﺤﻴﺙ  ٠,٢٥ﻤﻘﺩﺍﺭ ﺜﺎﺒﺕ .

ﻭﺍﺸﺎﺭ ﻜـل ﻤـﻥ ﻫـﺎﻤﺒﻠﺘﻭﻥ ﻭﺁﺨـﺭﻭﻥ (Hambleton et al

)) (1978ﺒﺄﻥ ﺍﻟﻬـﺩﻑ ﻤـﻥ ﺘﻁﺒﻴـﻕ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻤﺤﻜـﻲ ﺍﻟﻤﺭﺠـﻊ ﻫـﻭ
ﺘﺼﻨﻴﻑ ﺍﻟﻁﻼﺏ ﺍﻟﻰ ﻓﺌﺘﻴﻥ ﻤﺘﻘﻨﺔ ﻭﻏﻴﺭ ﻤﺘﻘﻨﺔ  ،ﻟـﺫﺍ ﻓـﺈﻥ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﻁـﻭل
ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻤﻨﺎﺴﺏ ﺍﻟـﺫﻱ ﻴﻘﻠـل ﻤـﻥ ﺃﺨﻁـﺎﺀ ﺍﻟﺘﺼـﻨﻴﻑ (Number of
) Classification errorsﻴﺘﻁﻠﺏ ﺘﻁﺒﻴـﻕ ﺍﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻁﻭﻴـل ﻴﻘﻠـل ﻤـﻥ

ﺃﺨﻁﺎﺀ ﺍﻟﻘﻴﺎﺱ .
ﻭﺃﻀﺎﻑ ﻜـل ﻤـﻥ ﻫـﺎﻻﺩﻴﻥ ﻭﺭﻭﻴـﺩ  Haladyn & Roidﺒـﺄﻥ ﻗﻴﻤـﺔ

ﺃﺨﻁﺎﺀ ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻑ ﺘﻘل ﺒﺸـﻜل ﻋـﺎﻡ ﻋﻨـﺩ ﺯﻴـﺎﺩﺓ ﻁـﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻟﻜـﻥ

ﺍﻟﻨﻘﺹ ﻓﻲ ﻗﻴﻤﺔ ﺍﻟﺨﻁﺄ ﻴﻜﻭﻥ ﻤﻠﺤﻭﻅﺎﹰ ﻋﻨﺩ ﺍﻻﻨﺘﻘـﺎل ﻤـﻥ ﺍﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻁﻭﻟـﻪ
) (١٠ﻓﻘﺭﺍﺕ ﺍﻟﻰ ﺍﺨﺘﺒﺎﺭ ﻁﻭﻟﻪ ) (٢٠ﻓﻘـﺭﺓ  ،ﻭﺍﻤـﺎ ﺍﻟـﻨﻘﺹ ﻓـﻲ ﻗﻴﻤـﺔ

ﺍﻟﺨﻁﺄ ﻋﻨﺩ ﺍﻻﻨﺘﻘﺎل ﻤﻥ ﺍﺨﺘﺒﺎﺭ ﻁﻭﻟـﻪ ) (٢٠ﻓﻘـﺭﺓ ﺍﻟـﻰ ﺍﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻁﻭﻟـﻪ

) (٤٠-٣٠ﻓﻘﺭﺓ ﻴﻜﻭﻥ ﺼـﻐﻴﺭ ﻨﺴـﺒﻴﺎﹰ ﻟﺩﺭﺠـﺔ ﻗـﺩ ﻻ ﺘﺒـﺭﺭ ﺍﺴـﺘﺨﺩﺍﻡ
ﻓﻘﺭﺍﺕ ﺘﺯﻴﺩ ﻋﻥ ) (٢٠ﻓﻘﺭﺓ ) ﺍﻷﺤﻤﺩ  ١٩٩٢،ﻡ( .
 Definitions of Cut off score 
 

ﺘﺘﻌﺩﺩ ﻤﺴﻤﻴﺎﺕ ﺩﺭﺠﺔ ﻗﻁـﻊ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭﺍﺕ ﺒﺘﻌـﺩﺩ ﺁﺭﺍﺀ ﻭﺨﺒـﺭﺍﺕ

ﻋﻠﻤﺎﺀ ﺍﻟﻘﻴﺎﺱ ﻭﺍﻟﺘﻘﻭﻴﻡ ﺍﻟﺘﺭﺒﻭﻱ ﻓﻲ ﻤﺠـﺎل ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭﺍﺕ ﻤﺤﻜﻴـﺔ ﺍﻟﻤﺭﺠـﻊ

 ،ﻭﻤﻥ ﺘﻠﻙ ﺍﻟﻤﺴﻤﻴﺎﺕ ﻤـﺎ ﺫﻜﺭﻫـﺎ ﻫـﺎﻟﺒﻥ  ،ﻭﺁﺨـﺭﻭﻥ Halpin ,et al
) (1983ﻭﻫﻲ ﻜﻤﺎ ﻴﻠﻲ :
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-١ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ .Cut off score
-٢ﺍﻟﺤﺩ ﺍﻻﺩﻨﻰ ﻤﻥ ﺍﻟﻜﻔﺎﻴﺔ .Minimum Competency
 -٣ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻤﺤﻙ .Criterion Score
-٤ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ .Passing Score

 -٥ﻤﺴــﺘﻭﻯ ﺍﻟﺤــﺩ ﺍﻻﺩﻨــﻰ ﻤــﻥ ﺍﻟﻜﻔﺎﻴــﺔ Level of Minimal
.Competency
 

ﺘﺒﻨﻰ ﺨﺒﺭﺍﺀ ﺍﻟﻘﻴـﺎﺱ ﻭﺍﻟﺘﻘـﻭﻴﻡ ﺍﻟﺘﺭﺒـﻭﻱ ﺍﻟﻌﺩﻴـﺩ ﻤـﻥ ﺍﻟﻁـﺭﻕ

ﻭﺍﻟﻤﺤﺎﻭﻻﺕ ﻟﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ  ،ﻭﺍﺨﺘﻠﻔـﺕ ﺘﻠـﻙ ﺍﻟﻁـﺭﻕ ﻭﺍﻻﺴـﺎﻟﻴﺏ

ﺒﺄﺨﺘﻼﻑ ﺨﺒـﺭﺍﺕ ﻭﺩﺭﺠـﺎﺕ ﺘﺄﻫﻴـل ﻭﺘﺨﺼﺼـﺎﺕ ﻫـﺅﻻﺀ ﺍﻟﺨﺒـﺭﺍﺀ ،
ﻓﻬﻨﺎﻟﻙ ﻋﺩﺓ ﻁﺭﻕ ﻤﺘﻌـﺩﺩﺓ ﻟﺘﺤﺩﻴـــﺩﻫﺎ ﻭﺍﻟﺘـﻲ ﺫﻜـﺭ ﺒﻴــﺭﻙ Berk
) (1986ﺍﻨﻬﺎ ﺒﻠﻐﺕ ﺜﻤﺎﻥ ﻭﺜﻼﺜﻴﻥ ﻁﺭﻴﻘـﺔ ﻤﺨﺘﻠﻔـﺔ ﻤـﻥ ﺤﻴـﺙ ﺃﺴـﻠﻭﺏ

ـﺔ
ـﻰ ﺜﻼﺜـ
ـﻨﻴﻔﻬﺎ ﺍﻟـ
ـﻥ ﺘﺼـ
ـﺎ  ،ﻭﻴﻤﻜـ
ـﻴﺭ ﻨﺘﺎﺌﺠﻬـ
ـﺎ ﻭﺘﻔﺴـ
ـﺎ ﻭﺘﻁﺒﻴﻘﻬـ
ﺒﻨﺎﺀﻫـ
ﺘﺼﻨﻴﻔﺎﺕ ﻜﺎﻟﺘﺎﻟﻲ :
 : Judgmental –method  ﺘﺴــﺘﻨﺩ ﺍﻟﻁــﺭﻕ
ﺍﻟﺘﺤﻜﻴﻤﻴﺔ ﻋﻠﻰ ﺁﺭﺍﺀ ﺍﻟﻤﺘﺨﺼﺼﻴﻥ ﻓﻲ ﻤﺠـﺎل ﺍﻟﻘﻴـﺎﺱ ﺍﻭ ﻓـﻲ ﻤﺤﺘـﻭﻯ

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻤﺭﺍﺩ ﻗﻴﺎﺴﻪ  ،ﻭﺫﻟﻙ ﻟﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﺍﻟﻤﻨﺎﺴـﺒﺔ  ،ﺤﻴـﺙ

ﻴﺴﺘﺭﺸﺩ ﺒﺂﺭﺍﺌﻬﻡ ﻓـﻲ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﻤﺴـﺘﻭﻯ ﺍﻟﻁﺎﻟـﺏ ﺫﻭ ﺍﻟﺤـﺩ ﺍﻻﺩﻨـﻰ ﻤـﻥ

ﺍﻟﻜﻔﺎﻴﺔ )ﺘﺤﺩﻴﺩ ﻋـﺩﺩ ﺍﻷﺴـﺌﻠﺔ ﺍﻟﺘـﻲ ﻴﺠـﺏ ﺃﻥ ﻴﺠﻴـﺏ ﻋﻠﻴﻬـﺎ ﺍﻟﻁﺎﻟـﺏ
ﺒﺼﻭﺭﺓ ﺼﺤﻴﺤﺔ ( ﻭﺍﻀﻌﻴﻥ ﻓﻲ ﺍﻋﺘﺒﺎﺭﻫﻡ ﺍﻟﻤﺘﻐﻴـﺭﺍﺕ ﺍﻟﺘـﻲ ﺘـﺅﺜﺭ ﻓـﻲ

ﺘﺤﺩﻴﺩ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻜﻔﺎﻴﺔ

 

ﻟﻜل ﻁﺭﻴﻘﺔ ﻤﻥ ﺍﻟﻁﺭﻕ ﺍﻟﺘﺤﻜﻴﻤﻴـﺔ ﻤﻤﻴـﺯﺍﺕ ﻭﻋﻴـﻭﺏ ﺨﺎﺼـﺔ

ﺒﻬﺎ ﻭﻫﻨﺎﻟﻙ ﻋﻴﻭﺏ ﻭﻤﻤﻴﺯﺍﺕ ﺘﻜﺎﺩ ﺘﻜﻭﻥ ﻤﺸﺘﺭﻜﺔ ﺒﻴﻨﻬﺎ ﻭﻫﻲ ﻜﺎﻟﺘﺎﻟﻲ:
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ﻜﻤـﺎ ﺍﺴﺘﺭﺴـل ﺒﻴـﺭﻙ

) Berk (1986ﺒـﺄﻥ ﻤـﻥ ﻤﻤﻴـﺯﺍﺕ ﺍﻟﻁـﺭﻕ

ﺍﻟﺘﺤﻜﻴﻤﻴﺔ ﻤﺎ ﻴﻠﻲ :
 -١ﺍﻨﻬﺎ ﺴﻬﻠﺔ ﺍﻻﺴﺘﺨﺩﺍﻡ ﻤﻘﺎﺭﻨﺔ ﺒﺎﻟﻁﺭﻕ ﺍﻷﺨﺭﻯ .
 -٢ﺍﻨﻬﺎ ﺴﻬﻠﺔ ﺍﻟﺘﻁﺒﻴﻕ ﻭﺍﻟﻔﻬﻡ .
-٣ﺍﻨﻬﺎ ﺴﻬﻠﺔ ﺍﻟﺘﻔﺴﻴﺭ .
-٤ﻻ ﺘﺤﺘﺎﺝ ﺍﻟﻰ ﺠﻬﺩ ﻭﻭﻗﺕ ﻜﺒﻴﺭﻴﻥ .

-٥ﺍﻨﻬﺎ ﺴﻬﻠﺔ ﺍﻟﺤﺴﺎﺏ ﻭﻻ ﺘﻌﺘﻤﺩ ﻋﻠﻰ ﺍﺴﺎﻟﻴﺏ ﺍﺤﺼﺎﺌﻴﺔ ﻤﻌﻘﺩﺓ .

 

ﺍﺸﺎﺭ ﻜل ﻤـﻥ ﺒﻴـﺭﻙ ،ﻭﻫـﺎﻤﺒﻠﺘﻭﻥ  ،ﻭﺍﻴﻐﻨـﻭﺭ (Hambleton

) &Eignor,1980:Berk ,1986ﺍﻟــﻰ ﻋﻴــﻭﺏ ﺍﺴــﺘﺨﺩﺍﻡ ﺍﻟﻁــﺭﻕ
ﺍﻟﺘﺤﻜﻴﻤﻴﺔ ﻭﻫﻲ :

-١ﻻﻨﻬـﺎ ﺍﺨﺘﻴﺎﺭﻴـﺔ )  (Arbitraryﻭﺴـﻤﻴﺕ ﻜـﺫﻟﻙ ﻷﻥ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻁـﺭﻕ

ﺘﻌﺘﻤﺩ ﻜﻠﻴﺎﹰ ﻋﻠﻰ ﺁﺭﺍﺀ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﻭﺘﻠﻌـﺏ ﻜﻔﺎﻴـﺔ ﻫـﺅﻻﺀ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤـﻭﻥ ﺩﻭﺭﺍﹰ
ﺒﺎﺭﺯﹰﺍ ﻓﻲ ﺍﻟﻭﺼﻭل ﺍﻟﻰ ﺍﻟﻤﻌﻴـﺎﺭ ﺍﻟﻤﻨﺎﺴـﺏ ﻟﺘﺼـﻨﻴﻑ ﺍﻟﻁـﻼﺏ ﻭﺘﺤﺩﻴـﺩ
ﺒﻨﻭﺩ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﺘﻲ ﻴﻤﻜﻥ ﻷﻗل ﺍﻟﻁـﻼﺏ ﻜﻔـﺎﺀﺓ ﺍﻹﺠﺎﺒـﺔ ﻋﻠﻴﻬـﺎ ﺒﺸـﻜل

ﺼﺤﻴﺢ ﻭﻴﻌﺘﻘﺩ ﺒﺄﻥ ﻜﻭﻥ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻁـﺭﻕ ﺍﺨﺘﺒﺎﺭﻴـﺔ ﻻ ﻴﻌـﺩ ﺴـﺒﺒﺎﹰ ﻜﺎﻓﻴـﺎﹰ
ﻟﺭﻓﺽ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻕ ﻷﻥ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻌﻤﻠﻴﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﻴـﺔ ﻟﻴﺴـﺕ ﻤﻁﻠﻘـﺔ ﻭﻟﻜﻨﻬـﺎ
ﺘﻌﺘﻤﺩ ﻋﻠﻰ ﻤﺠﻤﻭﻋﺔ ﻤﻥ ﺍﻷﺴﺱ ﻓﻲ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﻤﺴﺘﻭﻴﺎﺕ ﺍﻻﺩﺍﺀ .
-٢ﺼﻌﻭﺒﺔ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻟﻁﻼﺏ ﺍﻷﻗل ﻜﻔﺎﺀﺓ .

-٣ﻻ ﺘﻌﺘﻤﺩ ﻋﻠﻰ ﺒﻴﺎﻨﺎﺕ ﺘﺠﺭﻴﺒﻴﺔ ﻓﻌﻠﻴﺔ ﻟﻜـﻲ ﻴﺴﺘﺭﺸـﺩ ﺒﻬـﺎ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤـﻭﻥ
ﻓﻲ ﺘﻘﺩﻴﺭ ﺍﺤﻜﺎﻤﻬﻡ .

 -٤ﺍﻟﺤﺼﻭل ﻋﻠﻰ ﺩﺭﺠﺎﺕ ﻗﻁﻊ ﻤﺨﺘﻠﻔـﺔ ﻋﻨـﺩ ﺘﻁﺒﻴﻘﻬـﺎ ﻋﻠـﻰ ﺍﺨﺘﺒـﺎﺭ

ﻤﻭﺤﺩ ﻭﻋﻴﻨﺔ ﺩﺭﺍﺴﻴﺔ ﻭﺍﺤﺩﺓ
-٥ﺫﺍﺘﻴﺔ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﻓﻲ ﺍﺨﺘﻴﺎﺭ ﺍﻟﺤﺩ ﺍﻷﺩﻨـﻰ ﻤـﻥ ﺍﻟﻜﻔﺎﻴـﺔ ﻭﺫﻟـﻙ ﺒﺴـﺒﺏ

ﺍﺨﺘﻼﻑ ﺘﺼﻭﺭﺍﺘﻬﻡ ﺤﻭل ﻋﻤﻠﻴﺔ ﺍﻻﺘﻘﺎﻥ .
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-٦ﺘﻔﺎﻭﺕ ﻋﻤﻠﻴﺔ ﺍﻻﺘﺴﺎﻕ ﺍﻟﺩﺍﺨﻠﻲ ﻓﻲ ﻋﻤﻠﻴﺔ ﺍﻟﺘﺤﻜﻴﻡ.
-٧ﺼﻌﻭﺒﺔ ﺍﻟﺘﻨﺒﺅ ﺒﺄﺩﺍﺀ ﺍﻟﻁﻼﺏ ﻓﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ .
ﻋﻠﻰ ﺍﻟﺭﻏﻡ ﻤﻥ ﻭﺠﻭﺩ ﺒﻌـﺽ ﺍﻟﻌﻴـﻭﺏ ﻓـﻲ ﺍﺴـﺘﺨﺩﺍﻡ ﺍﻟﻁـﺭﻕ

ﺍﻟﺘﺤﻜﻴﻤﻴﺔ ﺍﻻ ﺍﻨﻪ ﺘﻭﺠﺩ ﺒﻌﺽ ﺍﻟﻤﻌﺎﻴﻴﺭ ﺍﻟﻤﻁﺭﻭﺤـﺔ ﻓـﻲ ﺍﺩﺒﻴـﺎﺕ ﺍﻟﻘﻴـﺎﺱ
ﺍﻟﺘﺭﺒﻭﻱ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﺤﺩ ﻤﻥ ﺘﺄﺜﻴﺭ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻌﻴـﻭﺏ ﺤﻴـﺙ ﺫﻜـﺭ ﺒﻴـﺭﻙ )(١٩٨٦
 Berkﺒﻌﺽ ﺍﻟﻤﻌﺎﻴﻴﺭ ﻨﺫﻜﺭ ﻤﻨﻬﺎ ﻤﺎﻴﻠﻲ :

ﺃ-ﺍﺴﺘﺨﺩﺍﻡ ﺍﻟﻁﺭﻕ ﻟﺘﻭﺤﻴﺩ ﺒﻴﺎﻨﺎﺕ ﺍﻻﺩﺍﺀ ﺍﻟﻔﻌﻠﻲ .

ﺏ-ﻴﺠﺏ ﺍﻥ ﺘﻜـﻭﻥ ﻋﻤﻠﻴـﺔ ﺘﺤﻜـﻴﻡ ﻤﻔـﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻤﺘﺯﺍﻤﻨـﺔ ﻤـﻊ
ﺘﻁﺒﻴﻕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ .
ﺝ-ﺍﻻﻫﺘﻤﺎﻡ ﺒﺘﺩﺭﻴﺏ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ.

ﺩ-ﺘﻨﻅﻴﻡ ﻋﻤﻠﻴﺔ ﺘﺤﻜﻴﻡ ﺒﻨﻭﺩ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ .

ﻫـ-ﺍﻴﺠﺎﺩ ﺍﻟﺤﻠﻭل ﺍﻟﻤﻨﺎﺴﺒﺔ ﻟﺘﺴﻭﻴﺔ ﺍﻻﺨﺘﻼﻓﺎﺕ ﻓﻲ ﺍﺤﻜﺎﻡ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ.
ﻭ-ﺘﺼﻤﻴﻡ ﺍﺴﺘﻤﺎﺭﺍﺕ ﺘﻨﻅﻡ ﻋﻤﻠﻴﺔ ﺍﻟﺘﺤﻜﻴﻡ .

ﺯ-ﺘﺯﻭﻴﺩ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﺒﺒﻴﺎﻨﺎﺕ ﻤﺴﺒﻘﺔ ﺤﻭل ﺍﺩﺍﺀ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ .
ﻭﺘﻨﺎﻭل ﻜﺜﻴﺭ ﻤـﻥ ﺍﻟﺒـﺎﺤﺜﻴﻥ ﺍﻟﻁـﺭﻕ ﺍﻟﺘﺤﻜﻴﻤﻴـﺔ ﻭﺃﺴـﻬﺒﻭﺍ ﻓـﻲ ﺫﻜـﺭ
ـﺅﻻﺀ
ـﻤﻥ ﻫـ
ـﻥ ﻀـ
ـﺎ ﻭﻤـ
ـﺎ ﻭﻋﻴﻭﺒﻬـ
ـﺎ ﻭﻤﻤﻴﺯﺍﺘﻬـ
ـﻴﻼﺘﻬﺎ ﻭﺘﻁﺒﻴﻘﺎﺘﻬـ
ﺘﻔﺼـ

ـﺎﻴﻘﺭ );Berk,1986;Jaeger,1989
ـﺭﻙ  ،ﻭﺠـ
ـﻼﻡ  ،ﻭﺒﻴـ
ـﺎﺤﺜﻴﻥ ﻋـ
ﺍﻟﺒـ
;ﻋﻼﻡ (١٩٩٥،ﻭﻤﻥ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻕ ﻤﺎ ﻴﻠﻲ :
 Ebel's Method 

ﺍﻗﺘﺭﺡ ﺍﻴﺒل Ebelﻁﺭﻴﻘﺔ ﻟﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﺘﻌﺘﻤـﺩ ﻋﻠـﻰ

ﺘﻌﻠﻴﻘﺎﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﻋﻠﻰ ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻭﺫﻟـﻙ ﻤـﻥ ﺨـﻼل ﺍﻋﺘﺒـﺎﺭ ﺍﻥ

ﻤﻭﺍﺼﻔﺎﺕ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﻟﻬﺎ ﺒﻌـﺩﻴﻥ ﻫﻤـﺎ ﺒﻌـﺩ ﺍﻟﺼـﻠﺔ  Relevanceﻭﺒﻌـﺩ

ﺍﻟﺼﻌﻭﺒﺔ  difficultyﻭﻴﺸﺘﻤل ﺒﻌـﺩ ﺍﻟﺼـﻌﻭﺒﺔ ﻋﻠـﻰ ﺜﻼﺜـﺔ ﻤﺴـﺘﻭﻴﺎﺕ
ـﺔ
ـﻰ ﺍﺭﺒﻌـ
ـﻠﺔ ﻋﻠـ
ـﺩ ﺍﻟﺼـ
ـﺘﻤل ﺒﻌـ
ـﻌﺒﺔ( ﻭﻴﺸـ
ـﻁﺔ  ،ﺼـ
ـﻬﻠﺔ  ،ﻤﺘﻭﺴـ
)ﺴـ

ﻤﺴﺘﻭﻴﺎﺕ )ﺍﺴﺎﺴﻴﺔ  ،ﻤﻬﻤﺔ  ،ﻤﻘﺒﻭﻟـﺔ  ،ﻏﻴـﺭ ﻤﻬﻤـﺔ ( ﻭﺒـﺫﻟﻙ ﻴﺴـﺘﺨﺩﻡ
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ﺍﻟﻤﺤﻜﻡ ﺍﻋﺩﺍﺩﺍﹰ ﻤﺨﺘﻠﻔﺔ ﻤﻥ ﺘﺼـﻨﻴﻔﺎﺕ ﺍﻟﺼـﻌﻭﺒﺔ ﻭﺍﻟﺼـﻠﺔ  ،ﺜـﻡ ﻴﻁﻠـﺏ
ﻤﻥ ﻜل ﻤﺤﻜﻡ ﻤﺎ ﻴﻠﻲ :
ﺃ-ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻟﺨﻠﻴﺔ ﺍﻟﻤﻨﺎﺴﺒﺔ ﻟﻜل ﻤﻔﺭﺩﺓ ﻤـﻥ ﺍﻟﻤﻔـﺭﺩﺍﺕ ﺒﻨـﺎﺀ ﻋﻠـﻰ ﺘﻭﺍﻓـﻕ

ﻤﺤﺘﻭﺍﻫﺎ ﻤﻊ ﺘﺼﻨﻴﻔﺎﺕ ﺍﻟﺒﻌﺩﻴﻥ .

ﺏ-ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻟﻨﺴﺒﺔ ﺍﻟﻤﺌﻭﻴﺔ ﻟﻌﺩﺩ ﺍﻟﻁﻼﺏ ﻤﻤـﻥ ﻟـﺩﻴﻬﻡ ﺍﻟﺤـﺩ ﺍﻷﺩﻨـﻰ ﻤـﻥ
ﺍﻟﻜﻔﺎﻴﺔ ﺍﻟﺫﻴﻥ ﻴﺠﺏ ﺃﻥ ﻴﺠﻴﺒﻭﺍ ﻋﻥ ﻜل ﻤﻔـﺭﺩﺓ ﺒﺼـﻭﺭﺓ ﺼـﺤﻴﺤﺔ ﻭﺫﻟـﻙ
ﻟﻜل ﺨﻠﻴﺔ ﻤﻥ ﺍﻟﺨﻼﻴﺎ  ،ﺜﻡ ﻴﻀﺭﺏ ﻋﺩﺩ ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﻜـل ﺨﻠﻴـﺔ ﻓـﻲ ﺍﻟﻨﺴـﺒﺔ

ﺍﻟﻤﺌﻭﻴﺔ  ،ﺜﻡ ﻴﻘﺴﻡ ﻤﺠﻤﻭﻉ ﻨﻭﺍﺘﺞ ﺠﻤﻴﻊ ﺍﻟﺨﻼﻴـﺎ ﻋﻠـﻰ ﻋـﺩﺩ ﺍﻟﻤﻔـﺭﺩﺍﺕ ،
ﻭﺒﺎﻟﺘﺎﻟﻲ ﻨﺤﺼل ﻋﻠﻰ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ). (Jeager,1989


ـﺎﺕ
ـﺘﻌﺎﻨﺔ ﺒﺒﻴﺎﻨـ
ـﺩ ﺒﺎﻻﺴـ
ـل ﺼـﻌﻭﺒﺔ ﺍﻟﺒﻨـ
ـﻨﻴﻑ ﻤﻌﺎﻤـ
ﻴﺤـﺩﺩ ﺘﺼـ

ﺍﻻﺩﺍﺀ  ،ﻭﺘﻀﺭﺏ ﻓﻲ ﻜﻼ ﺍﻟﺒﻌﺩﻴﻥ ﻤﻤﺎ ﻴﺴﻬل ﻋﻤل ﺍﻟﻤﺤﻜﻡ .

 

ـﺙ
ـﺔ ﺤﻴـ
ـﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـ
ـﻭﺏ ﻫـ
ـﺭﻙ ) Berk (١٩٨٦ﻋﻴـ
ـﺎﻭل ﺒﻴـ
ﺘﻨـ

ﺫﻜﺭ ﺒﺄﻥ ﺃﻴﺒل ﻟﻡ ﻴﻠﺘﺯﻡ ﺒﺎﻟﻤﻭﺍﺼﻔﺎﺕ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﺴﺘﺨﺩﻡ ﻓـﻲ ﻜـل ﻤـﻥ ﺍﻟﺒﻌـﺩﻴﻥ
ﻭﺍﻟﺘﻤﻴﻴﺯ ﺒﻴﻨﻬﻤﺎ  ،ﻟﻜﻲ ﻴﺴﺘﺭﺸﺩ ﺒﻬـﺎ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤـﻴﻥ ﻓـﻲ ﻋﻤﻠﻴـﺔ ﺍﻟﺘﺤﻜـﻴﻡ ،

ﻟﺫﻟﻙ ﺭﺒﻤﺎ ﻴﻌﺘﻤﺩ ﻜل ﻤﺤﻜﻡ ﻋﻠﻰ ﻤﻭﺍﺼـﻔﺎﺕ ﻴﺤـﺩﺩﻫﺎ ﻟﻨﻔﺴـﻪ ﻤﻤـﺎ ﻴـﺅﺜﺭ
ﺒﻼ ﺸﻙ ﻓﻲ ﺩﻗﺔ ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻑ ﻭﺍﺘﺴـﺎﻗﻪ  ،ﻜﻤـﺎ ﺃﻥ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺍﻋﺘﻤـﺩﺕ
ﻋﻠﻰ ﺘﺤﻜﻴﻡ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺓ ﻜﻜل ﻭﻟـﻡ ﺘﺄﺨـﺫ ﺒﻌـﻴﻥ ﺍﻻﻋﺘﺒـﺎﺭ ﺒـﺩﺍﺌل ﺍﻻﺠﺎﺒـﺎﺕ

ﺍﻟﺘﻲ ﺘﺸﺘﻤل ﻋﻠﻴﻬﺎ ﻤﻔﺭﺩﺓ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻤﻥ ﻤﺘﻌﺩﺩ .

ﺒﺎﻻﻀﺎﻓﺔ ﺍﻟﻰ ﺍﻥ ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻴﺒـل ﺘﺤﺘـﺎﺝ ﺘﺤﻜـﻴﻡ ﺨـﺎﺹ ﻴﺘﻤﺜـل
ﺒﻨﺴﺏ ﻤﺌﻭﻴﺔ ﻟﻠﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﻭﺫﻟﻙ ﻟﻜل ﺨﻠﻴﺔ ﻋﺒـﺭ ﺒﻌـﺩﻱ ﺍﻟﺼـﻠﺔ ﻭﺍﻟﺼـﻌﻭﺒﺔ
ﺍﻟﻤﺴﺘﻤﺭﻴﻥ  ،ﻓﺎﺫﺍ ﻟﻡ ﺘﻜﻥ ﻫﻨﺎﻟـﻙ ﻤﻌـﺎﻴﻴﺭ ﺨﺎﺭﺠﻴـﺔ ﻴﺒﻨـﻰ ﻋﻠﻴﻬـﺎ ﻫـﺫﺍ

ﺍﻟﺤﻜﻡ ﻓﺈﻨﻪ ﻴﺒﺩﻭ ﺍﻨﻪ ﺴﻴﻜﻭﻥ ﺤﻜﻤﺎﹰ ﺍﻋﺘﺒﺎﻁﻴﺎﹰ .
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ﻟﻠﺤﺩ ﻤـﻥ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻌﻴـﻭﺏ ﻗـﺎﻡ ﻜـل ﻤـﻥ ﺴـﻜﺎﻜﻭﻥ ﻭﻜﻠﻴﻨـﻕ
ـﺙ
ـل ﺒﺤﻴـ
ـﺔ ﺍﻴﺒـ
ـﻰ ﻁﺭﻴﻘـ
ـﺩﻴﻼﺕ ﻋﻠـ
ـﺈﺠﺭﺍﺀ ﺘﻌـ
 Skakun &Klingﺒـ
ﺍﺼﺒﺤﺕ ﺘﻌﺘﻤﺩ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﻋﻠـﻰ ﺒﻌـﺩﻴﻥ ﻫﻤـﺎ ﻤﻌﺎﻤـل ﺍﻟﺼـﻌﻭﺒﺔ

ﻭﻴﺸﺘﻤل ﻋﻠـﻰ )ﺴـﻬل –ﻤﺘﻭﺴـﻁ ﺍﻟﺼـﻌﻭﺒﺔ –ﺼـﻌﺏ ﺠـﺩﺍ( ﻭﻤﻌﺎﻤـل

ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻑ ﻭﻴﺸﺘﻤل ﻋﻠﻰ )ﻭﺍﻗﻌﻲ –ﺸـﺎﻤل –ﺤـل ﺍﻟﻤﺸـﻜﻼﺕ ( ﻭﺘﺴـﺘﺨﺩﻡ
ﺒﻴﺎﻨﺎﺕ ﺍﻻﺩﺍﺀ ﻓﻲ ﺍﻟﺒﻨﻭﺩ ﻟﺘﻘﺩﻴﺭ ﺘﺼـﻨﻴﻔﺎﺕ ﺍﻟﺼـﻌﻭﺒﺔ ﻭﻴﺤـﺩﺩ ﻜـﻼ ﻤـﻥ

ﺒﺎﻨﻲ ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ ﻭﻟﺠﻨﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ ﻁﺒﻘـﺎﹰ ﻟﻤﺴـﺘﻭﻴﺎﺕ ﺍﻟﺘﺼـﻨﻴﻑ  ،ﺒﻨـﺎﺀ
ﻋﻠﻰ ﺫﻟﻙ ﺘﻀﺭﺏ ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ ﻓﻲ ﺍﻟﺨﻼﻴﺎ ﺍﻟﻤﻜﻭﻨﺔ ﻤـﻥ ﺍﻟﻤﺼـﻔﻭﻓﺔ  ٣×٣ﺜـﻡ
ﻴﻘﻭﻡ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﺒﺎﻹﺸﺎﺭﺓ ﺍﻟﻰ ﻨﺴـﺒﺔ ﺍﻟﻤﻔـﺭﺩﺍﺕ ﻓـﻲ ﻜـل ﺨﻠﻴـﺔ ﻭﺍﻟﺘـﻲ
ـﺤﻴﺤﺔ )،١٩٨٦
ـﺔ ﺼـ
ـﺘﻘﻥ ﺍﺠﺎﺒـ
ـﺏ ﺍﻟﻤـ
ـﺎ ﺍﻟﻁﺎﻟـ
ـﺏ ﻋﻠﻴﻬـ
ـﺏ ﺍﻥ ﻴﺠﻴـ
ﻴﺠـ
. (Berk

ﻭﺘﻜﻤﻥ ﻋﻴﻭﺏ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﻓـﻲ ﻋـﺩﻡ ﻭﻀـﻊ ﻋـﺎﻤﻠﻲ ﺍﻟﺼـﻠﺔ
ﻭﺍﻻﻫﻤﻴﺔ ﻓﻲ ﺍﻻﻋﺘﺒﺎﺭ ﻭﻤـﻥ ﺍﻟﻤﺤﺘﻤـل ﺍﻴﻀـﺎ ﺍﻥ ﻴﺼـﻌﺏ ﻋﻠـﻰ ﺒﻌـﺩ
ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻑ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﻤﻨـﺎﻁﻕ ﺍﻟﻤﺤﺘـﻭﻯ ﺍﻟﻤﺤـﺩﺩ ) . (Berk ،١٩٨٦ﺍﺫ ﺍﻨﻬـﺎ
ﻻ ﺘﻀﻊ ﻓـﻲ ﺍﻋﺘﺒﺎﺭﻫـﺎ ﻤﺴـﺘﻭﻴﺎﺕ ﺼـﻌﻭﺒﺔ ﺍﻟﺒﻨـﻭﺩ ﺍﻟﻭﺍﻗﻌﻴـﺔ  ،ﻭﻤـﻥ
ﺍﻟﻤﺤﺘﻤل ﺃﻥ ﻴﺼﻌﺏ ﻓﻲ ﺒﻌﺩ ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻑ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﻤﻨـﺎﻁﻕ ﺍﻟﻤﺤﺘـﻭﻯ ﺍﻟﻤﺤـﺩﺩ

).(Berk ،١٩٨٦

ﻟﻠﺤﺩ ﻤـﻥ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻌﻴـﻭﺏ ﻗـﺎﻡ ﻜـل ﻤـﻥ ﺴـﻜﺎﻜﻭﻥ ﻭﻜﻠﻴﻨـﻕ
 Skakun &Klingﺒــﺈﺠﺭﺍﺀ ﺘﻌــﺩﻴﻼﺕ ﻋﻠــﻰ ﻁﺭﻴﻘــﺔ ﺍﻴﺒــل ﺒﺤﻴــﺙ
ﺍﺼﺒﺤﺕ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺘﻌﺘﻤﺩ ﻋﻠﻰ ﺒﻌـﺩﻴﻥ ﺍﻴﻀـﺎ ﻭﻫﻤـﺎ ﻤﻌـﺎﻤﻠﻲ ﺍﻟﺼـﻠﺔ

ﻭﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻑ ﻭﺍﺼﺒﺢ ﻤﻌﺎﻤل ﺍﻟﺼﻠﺔ ﺍﺒﻌـﺎﺩ ﺜﻼﺜـﺔ )ﻤﻬﻤـﺔ ﺠـﺩﺍﹰ –ﻤﻬﻤـﺔ –
ﻤﻘﺒﻭﻟﺔ( ﻭﻫﺫﻩ ﺍﻻﺒﻌﺎﺩ ﻤﻘﺘﺭﻨﺔ ﺒﺒﻌﺩ ﻤﻌﺎﻤل ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻑ .
 Angoﬀ's Method (1971) -٢ﻴﻁﻠــﺏ ﻤــﻥ ﻜــل

ﻤﺤﻜﻡ ﻓﻲ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﻓﺤﺹ ﻜـل ﻓﻘـﺭﺓ ﻤـﻥ ﻓﻘـﺭﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ  ،ﺜـﻡ

ﻴﻁﻠﺏ ﻤﻨﻬﻡ ﺘﺼﻭﺭ ﻤﺠﻤﻭﻋﺔ ﻤﻥ ﺍﻻﻓـﺭﺍﺩ ﺍﻟـﺫﻴﻥ ﺤﻘﻘـﻭﺍ ﺍﻟﺤـﺩ ﺍﻻﺩﻨـﻰ
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ﻟﻠﻜﻔﺎﻴﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﻴﻘﻴﺴﻬﺎ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ  ،ﺜـﻡ ﻴﻘـﺩﺭ ﻨﺴـﺒﺔ ﻋـﺩﺩ ﺍﻻﻓـﺭﺍﺩ ﺍﻟـﺫﻴﻥ
ﻴﺤﺘﻤل ﺍﻥ ﻴﺠﻴﺒﻭﺍ ﺍﺠﺎﺒﺔ ﺼﺤﻴﺤﺔ ﻋﻥ ﻜل ﻤﻔـﺭﺩﺓ ﻤـﻥ ﻤﻔﺭﺩﺍﺘـﻪ  ،ﻭﻴﻤﺜـل
ﻤﺘﻭﺴﻁ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻨﺴـﺏ ﺍﻟﺤـﺩ ﺍﻻﺩﻨـﻰ ﻟﻤﺴـﺘﻭﻯ ﺍﻻﺠﺘﻴـﺎﺯ ﻓـﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ

) .(Angoﬀ,1971

 

ﺃ-ﺴﻬﻠﺔ ﺍﻟﺘﻨﻔﻴﺫ

ﺏ-ﺴﻬﻠﺔ ﺍﻟﻔﻬﻡ
ﺝ-ﺍﻨﻬﺎ ﺘﻌﺘﻤﺩ ﻋﻠﻰ ﺘﺼﻭﺭ ﻋﺩﺩ ﻤﻥ ﺍﻻﻓﺭﺍﺩ ﺍﻟـﺫﻴﻥ ﺤﻘﻘـﻭﺍ ﺍﻟﺤـﺩ ﺍﻻﺩﻨـﻰ

ﻻً ﻤﻥ ﺘﺼﻭﺭ ﻓﺭﺩ ﻭﺍﺤﺩ .
ﻟﻠﻜﻔﺎﻴﺔ ﺍﻟﻤﻁﻠﻭﺒﺔ ﺒﺩ ﹸ

 

ﻴﺼﻌﺏ ﻋﻠﻰ ﻜﺜﻴﺭ ﻤﻥ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤـﻴﻥ ﺘﻌﺭﻴـﻑ ﺍﻟﻁـﻼﺏ ﻤـﻥ ﺫﻭﻱ

ﺍﻟﺤﺩ ﺍﻷﺩﻨﻰ ﻟﻠﻜﻔﺎﻴﺔ  ،ﻭﻴﺼﻌﺏ ﺍﻴﻀـﹰﺎ ﺘﻘـﺩﻴﺭ ﺍﻟﻘـﻴﻡ ﺍﻻﺤﺘﻤﺎﻟﻴـﺔ ﻟـﺒﻌﺽ
ﺍﻟﻤﻔــﺭﺩﺍﺕ ﺍﻟﻤﺼــﺎﻏﺔ ﻓــﻲ ﻋﺒــﺎﺭﺍﺕ ﻤﻨﻔﻴــﺔ )) ((Negativelyﺍﻭ
ـﺎﺒﻴﺔ
ـﺎﺕ ﺤﺴــ
ـﻤﻨﺔ ﻋﻤﻠﻴــ
ﺍﻟﻤﺘﻀــ

))،١٩٨٦) ((Computational

.(Berk
ﻟﻠﺤﺩ ﻤـﻥ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻌﻴـﻭﺏ ﺃﺸـﺎﺭ ﻜـل ﻤـﻥ ﺠـﺎﻴﻘﺭ ﻭﻜـﺭﻭﺱ

ﻭﺁﺨــﺭﻭﻥ)  (Jeager,1989 ;Cross et al.,1984ﺒــﺄﻥ ﺍﻨﺠــﻭﻑ
ـﺔ
ـﻬﻴل ﻋﻤﻠﻴـ
ـﻙ ﻟﺘﺴـ
ـﻪ ﻭﺫﻟـ
ـﻰ ﻁﺭﻴﻘﺘـ
ـﺩﻴﻼﺕ ﻋﻠـ
ـﺭﻯ ﺘﻌـ
) (Angoffﺃﺠـ
ﺘﻘﺩﻴﺭﺍﺕ ﻗﻴﻡ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﺍﻻﺤﺘﻤﺎﻟﻴﺔ ﻷﺴـﺌﻠﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﺤﻴـﺙ ﻴﻁﻠـﺏ ﻤـﻥ

ﻜل ﻤﺤﻜﻡ ﺘﻘﺩﻴﺭ ﺍﺤﺘﻤﺎل ﺍﻥ ﻴﺠﻴﺏ ﺍﻟﻁـﻼﺏ ﺫﻭﻱ ﺍﻟﺤـﺩ ﺍﻻﺩﻨـﻰ ﻟﻠﻜﻔﺎﻴـﺔ
ـﺔ ،
ـﻴﻥ ) (Guessingﺍﻻﺠﺎﺒـ
ـﻰ ﺘﺨﻤـ
ـﻭﺍ ﺍﻟـ
ـﺅﺍل ﺩﻭﻥ ﺍﻥ ﻴﻠﺠـ
ـل ﺴـ
ﻜـ
ﻭﺘﺴﺠل ﺘﻘﺩﻴﺭﺍﺘﻬﻡ ﺍﻻﺤﺘﻤﺎﻟﻴﺔ ﻓﻲ ﺍﺴﺘﻤﺎﺭﺓ ﺨﺎﺼـﺔ ﺘﺤﺘـﻭﻱ ﻋﻠـﻰ ﻤﻘﻴـﺎﺱ
ﻋﺸــﺭﻱ ﺍﻟﻔﺘــﺭﺍﺕ "=١ ) "Equal Interval scalﺼــﻔﺭ ( ٠,١٠-

)-،٤١=٥) (٠,٤٠-،٣١=٤) (٠,٣٠-،٢١=٣) (٠,٢٠-،١١=٢
(٠,٨٠-،٧١=٨) (٠,٧٠-،٦١=٧) (٠,٦٠-،٥١=٦) (٠,٥٠
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) (١,٠-،٩١=١٠) (٠,٩٠-،٨١=٩ﺜﻡ ﻴﻁﻠﺏ ﻤـﻥ ﻜـل ﻤﺤﻜـﻡ ﺍﺨﺘﺒـﺎﺭ
ﺍﻟﻘﻴﻤﺔ ﺍﻻﺤﺘﻤﺎﻟﻴﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﻤﺜل ﺘﻘـﺩﻴﺭﻩ ﺍﻟﺨـﺎﺹ ﺒﻜـل ﺴـﺅﺍل ﻤـﻥ ﺍﺴـﺌﻠﺔ
ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ  ،ﺜﻡ ﺘﺠﻤﻊ ﺍﻟﻘﻴﻤﺔ ﺍﻻﺤﺘﻤﺎﻟﻴـﺔ ﺍﻟﺘـﻲ ﻗـﺩﺭﻫﺎ ﻜـل ﻤﺤﻜـﻡ ﻟﻜـل

ﻤﻔﺭﺩﺓ  ،ﺜﻡ ﻨﻭﺠﺩ ﻤﺘﻭﺴﻁﻬﺎ ﻟﺘﻤﺜل ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ .
Nedlesky's Method -٣

ﺍﻗﺘﺭﺡ ﻨﻴﺩﻟﺴـﻜﻲ ) Nedlesky (١٩٥٤ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﻟﺘﺤﺩﻴـﺩ

ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺘـﻲ ﺘﺸـﺘﻤل ﻋﻠـﻰ ﺍﺴـﺌﻠﺔ ﺫﺍﺕ ﺍﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻤـﻥ
ﻤﺘﻌﺩﺩ ﺤﻴﺙ ﺘﻘﻭﻡ ﻤﺠﻤﻭﻋﺔ ﻤـﻥ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤـﻴﻥ ﺍﻟﻤﺨﺘﺼـﻴﻥ ﺒﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺩﺭﺠـﺔ
ﺍﻟﻘﻁﻊ ﺍﻟﻤﻨﺎﺴﺒﺔ ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭ  ،ﻭﻓﻲ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﻴﻁﻠـﺏ ﻤـﻥ ﻜـل ﻤﺤﻜـﻡ

ﻓﺤﺹ ﻜل ﻤﻔﺭﺩﺓ ﻤﻥ ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ  ،ﺜﻡ ﻴﺤـﺩﺩ ﻤـﻥ ﺒـﻴﻥ ﺍﻟﺨﻴـﺎﺭﺍﺕ

ﺍﻟﺨﺎﺼﺔ ﻟﻜل ﻤﻔﺭﺩﺓ ﺘﻠﻙ ﺍﻟﺘـﻲ ﻴﻤﻜـﻥ ﺍﻥ ﻴﺘﺠﻨـﺏ ﺍﻟﻁـﻼﺏ ﺫﻭﻱ ﺍﻟﺤـﺩ
ﺍﻻﺩﻨﻰ ﻟﻠﻜﻔﺎﻴﺔ ﺍﺨﺘﺒﺎﺭﻫﺎ ﻷﻨﻬﺎ ﻻ ﺘﻤﺜل ﻓـﻲ ﻨﻅـﺭﻫﻡ ﺍﻻﺠﺎﺒـﺔ ﺍﻟﺼـﺤﻴﺤﺔ
ﻟﻠﻤﻔﺭﺩﺓ  ،ﺒﻌﺩ ﺫﻟﻙ ﻴﻀﻊ ﺍﻟﻤﺤﻜﻡ ﺩﺭﺠﺔ ﻟﻠﺴﺅﺍل ﺒﻨﺎ ﺀ ﻋﻠـﻰ ﻤـﺎ ﺘﺒﻘـﻰ ﻤـﻥ

ﺍﻟﺨﻴﺎﺭﺍﺕ  ،ﻭﺫﻟﻙ ﺒﺄﺨﺫ ﻤﻘﻠﻭﺏ ﺍﻟﺨﻴﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﺘﺒﻘﻴﺔ .
ﻓﻤﺜﻼﹰ ﺍﺫﺍ ﻜﺎﻨﺕ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺓ ﺘﺸﺘﻤل ﻋﻠـﻰ ﺨﻤﺴـﺔ ﺨﻴـﺎﺭﺍﺕ ﻭﺭﺃﻯ ﺍﻟﻤﺤﻜـﻡ ﺍﻥ

ﺍﻟﻁﺎﻟﺏ ﺫﻭ ﺍﻟﺤﺩ ﺍﻻﺩﻨﻰ ﻟﻠﻜﻔﺎﻴﺔ ﻴﻤﻜـﻥ ﺍﻥ ﻴﺘﺠﻨـﺏ ﺍﺨﺘﻴـﺎﺭ ﺜﻼﺜـﺔ ﻤﻨﻬـﺎ
ﻋﻨﺩﻫﺎ ﺘﻜﻭﻥ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﺴﺅﺍل ﻋﺒﺎﺭﺓ ﻋﻥ :
=٠,٥= ١ = ١
٣-٥

٢
ﺒﻌﺩ ﺫﻟـﻙ ﻴﻘـﻭﻡ ﺍﻟﻤﺤﻜـﻡ ﺒﺠﻤـﻊ ﺩﺭﺠـﺎﺕ ﺍﻻﺴـﺌﻠﺔ  ،ﻭﻴﻜـﻭﻥ

ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻉ ﺍﻟﻜﻠﻲ ﻫﻭ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﺒﺎﻟﻨﺴـﺒﺔ ﻟـﺫﻟﻙ ﺍﻟﻤﺤﻜـﻡ  ،ﻭﺘﺠﻤـﻊ ﻓـﻲ

ـﺏ
ـﻡ ﻴﺤﺴـ
ـﻭﻥ  ،ﺜـ
ـﺎ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤـ
ـل ﻋﻠﻴﻬـ
ـﻲ ﻴﺘﺤﺼـ
ـﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﺘـ
ـﺔ ﺍﻟـ
ﺍﻟﻨﻬﺎﻴـ

ﺍﻟﻤﺘﻭﺴﻁ ﻭﺒﺎﻟﺘﺎﻟﻲ ﻨﺤﺼل ﻋﻠﻰ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﻟﻼﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻜﻜـل  ،ﻏﻴـﺭ ﺍﻥ
ﻨﺩﻟﺴﻜﺎﻱ ﻭﺠـﺩ ﺍﻨـﻪ ﻤـﻥ ﺍﻻﻓﻀـل ﺍﻴﺠـﺎﺩ ﺍﻻﻨﺤـﺭﺍﻑ ﺍﻟﻤﻌﻴـﺎﺭﻱ )(б

ـﻪ
ـﻕ ﻋﻠﻴـ
ـﺕ ) ( Kﻴﺘﻔـ
ـﺩﺍﺭ ﺜﺎﺒـ
ـﻲ ﻤﻘـ
ـﺭﺒﻬﺎ ﻓـ
ـﻡ ﻀـ
ـﻊ ﺜـ
ـﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻘﻁـ
ﻟـ
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??????? ??? ??? ???? ?? ????? ? ???? ?????? ??????? ????? ???? ????? ??? ???????? ??? ??? ??? ?????? ???:



ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻭﻥ ﻭﺘﻌﺘﻤﺩ ﻗﻴﻤﺔ ﻫﺫﺍ ﺍﻟﻤﻘﺩﺍﺭ ﻋﻠـﻰ ﺍﻟﻨﺴـﺒﺔ ﺍﻟﻤﺌﻭﻴـﺔ ﺍﻟﺘـﻲ ﻴـﺭﻯ
ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻭﻥ ﺃﻨﻬﺎ ﻤﻁﻠﻭﺒﺔ ﻟﻨﺠﺎﺡ ﺍﻟﻁﻼﺏ ﻤـﻥ ﺫﻭﻱ ﺍﻟﺤـﺩ ﺍﻻﺩﻨـﻰ ﻟﻠﻜﻔﺎﻴـﺔ
 ،ﻭﻴﺘﻡ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻓﻲ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﻭﻓـﻕ ﺍﻟﻤﻌﺎﺩﻟـﺔ ﺍﻟﺘﺎﻟﻴـﺔ :
__
MPL=M FD+KбFD +KбFD
__
M FD=∑ FD
N
__
бFD =√∑(MFD – M FD)2
N
ﺤﻴﺙ ﺍﻥ  MPL :ﺘﻤﺜل ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ .
 MFDﺘﻤﺜل ﻤﺘﻭﺴﻁ ﺍﻟﺤﺩ ﺍﻻﺩﻨﻰ ﺍﻟﻤﺤﺩﺩ ﻤﻥ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ .
 Kﺘﻤﺜل ﺍﻟﻤﻘﺩﺍﺭ ﺍﻟﺜﺎﺒﺕ ﺍﻟﻤﺤﺩﺩ ﻤﻥ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ .

 бFDﺘﻤﺜل ﺍﻻﻨﺤﺭﺍﻑ ﺍﻟﻤﻌﻴﺎﺭﻱ ﻟﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻘﻁﻊ .
 Nﺘﻤﺜل ﻋﺩﺩ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ .
ـﺔ
ـﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـ
ـﺽ ﻋﻴـﻭﺏ ﻫـ
ـﺭﻙ ) (Berk ،١٩٨٦ﺍﻟـﻰ ﺒﻌـ
ﻭﺃﺸـﺎﺭ ﺒﻴـ

ﻭﻫﻲ ﻜﺎﻟﺘﺎﻟﻲ :

ﻻﻴﻭﺠﺩ ﺘﺒﺭﻴﺭ ﻤﻨﻁﻘـﻲ ﻴﺅﻴـﺩ ﺍﻓﺘـﺭﺍﺽ )ﻨﺩﻟﺴـﻜﺎﻱ ﺍﻥ ﺍﻟﻁﺎﻟـﺏ
ﺍﻟﺫﻱ ﻻ ﻴﻌﺭﻑ ﺍﻻﺠﺎﺒﺔ ﺍﻟﺼـﺤﻴﺤﺔ ﻟﺴـﺅﺍل ﻤﻌـﻴﻥ ﻴﻠﺠـﺄ ﺍﻟـﻰ ﺍﻟﺘﺨﻤـﻴﻥ
ﺍﻟﻌﺸﻭﺍﺌﻲ ﻷﻥ ﻤﺸﺘﺘﺎﺕ ﺍﻷﺴﺌﻠﺔ ﺘﺼﻤﻡ ﻋـﺎﺩﺓ ﻟﺠـﺫﺏ ﻏﻴـﺭ ﺍﻟﻤﺘﻤﻜﻨـﻴﻥ ،

ﻜﻤﺎ ﺍﻥ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺘﺴﻤﺢ ﻓﻘـﻁ ﺒﻘـﻴﻡ ﺍﺤﺘﻤﺎﻟﻴـﺔ ﻤﻨﻔﺼـﻠﺔ ﺘﻌﺘﻤـﺩ ﻋﻠـﻰ
ﻋﺩﺩ ﺨﻴﺎﺭﺍﺕ ﺍﻻﺠﺎﺒﺎﺕ ،ﻟﺫﻟﻙ ﻴﻀﻁﺭ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤـﻭﻥ ﻟﺘﻌﻴـﻴﻥ ﺍﻟﻘﻴﻤـﺔ )(٠,٥
ﻟﻤﻌﻅﻡ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ  ،ﻫﺫﺍ ﺒﺎﻻﻀﺎﻓﺔ ﺍﻟـﻰ ﺍﻥ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺘﺤﺘـﺎﺝ ﻟﻘـﺩﺭ

ﻜﺒﻴﺭ ﻤﻥ ﺍﻟﺘﺩﺭﻴﺏ ﻟﻜﻲ ﻴﺴﺘﺨﺩﻤﻬﺎ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻭﻥ ﺍﺴﺘﺨﺩﺍﻤﺎﹰ ﻤﻨﺎﺴﺒﺎﹰ.
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–-٤
Angoff Nedelsky combination ,Reid , 1984
ﻓﻲ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﻴـﺘﻡ ﺤﺴـﺎﺏ ﺍﻟﻤﻌﻴـﺎﺭ ﻋﻠـﻰ ﺍﺴـﺎﺱ ﺤﺴـﺎﺏ

ﻤﺘﻭﺴﻁ ﺍﻟﻤﻌﺎﻴﻴﺭ ﺍﻟﻨﺎﺘﺠﺔ ﻋﻥ ﺍﺴﺘﺨﺩﺍﻡ ﻁﺭﻴﻘﺘﻲ ﺍﻨﺠﻭﻑ ﻭﻨﻴﺩﻟﺴﻜﺎﻱ .

 

ﻟﻬﺎ ﻨﻔﺱ ﻤﻤﻴﺯﺍﺕ ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻨﺠﻭﻑ.

 

ﻟﻬﺎ ﻨﻔﺱ ﻋﻴﻭﺏ ﻁﺭﻴﻘﺘﻲ ﺍﻨﺠـﻭﻑ ﻭﻨﻴﺩﻟﺴـﻜﺎﻱ ﺒﺎﻻﻀـﺎﻓﺔ ﺍﻟـﻰ

ﺍﺤﺘﻤﺎﻟﻴﺔ ﺯﻴﺎﺩﺓ ﻤﺼﺎﺩﺭ ﺍﻟﺨﻁﺄ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔـﺔ ﻭﺫﻟـﻙ ﻋﻨـﺩﻤﺎ ﻨﺤﺴـﺏ ﻤﺘﻭﺴـﻁ
ﺍﻟﻤﻌﻴﺎﺭﻴﻥ ).(Berk ،١٩٨٦
 -٥

difficulty importance estimate

cangelosi ,1984

ﻓﻲ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﻴﻘﻭﻡ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻭﻥ ﺒﻔﺤـﺹ ﻜـل ﻫـﺩﻑ  ،ﻭﺫﻟـﻙ ﻟﺘﻘـﺩﻴﺭ
ﺍﻟﺤﺩ ﺍﻻﺩﻨﻰ ﻟﻠﻨﺠﺎﺡ ﻭﻴﺠﺏ ﺍﻥ ﺘﺘﻔﻕ ﻋﻴﻨﺔ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤـﻴﻥ ﻋﻠـﻰ ﺍﻟﺤـﺩ ﺍﻻﺩﻨـﻰ
ﻭﻋﻠﻰ ﻜل ﻫﺩﻑ ﺍﻴﻀﺎ  ،ﻭﺫﻟـﻙ ﻻﻥ ﻟﻠﺤـﺩ ﺍﻻﺩﻨـﻰ ﻭﺯﻥ ﺨـﺎﺹ ﻁﺒﻘـﺎﹰ
ﻻﻫﻤﻴﺔ ﺼﻠﺘﻪ ﺒﺎﻟﻬﺩﻑ ﺍﻟﻤﻨﺸﻭﺩ  ،ﺜـﻡ ﺘﻀـﺭﺏ ﺍﻟﻨﺴـﺒﺔ ﺍﻟﻤﺌﻭﻴـﺔ ﻟﺩﺭﺠـﺔ

ﺍﻟﻨﺠﺎﺡ ﻓﻲ ﻨﺴﺒﺔ ﺍﻫﻤﻴﺔ ﺍﻟﺩﺭﺠﺔ ﻟﻜل ﻫﺩﻑ  ،ﻭﺍﻟﻨـﺎﺘﺞ ﻴﺠﻤـﻊ ﻤـﻥ ﺨـﻼل
ﺠﻤﻴﻊ ﺍﻻﻫﺩﺍﻑ  ،ﻭﻴﻀﺭﺏ ﻓﻲ ﻋـﺩﺩ ﺒﻨـﻭﺩ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻭﺫﻟـﻙ ﻟﻠﻭﺼـﻭل
ﻟﻠﻤﻌﻴﺎﺭ  ،ﻭﻴﺠﺏ ﺍﻥ ﻴﻀﻊ ﺍﻟﺤﻜﺎﻡ ﻓﻲ ﺍﻻﻋﺘﺒـﺎﺭ ﺍﻟﺨﻁـﺄ ﺍﻟﻤﻌﻴـﺎﺭﻱ ﻭﺫﻟـﻙ
ﻋﻨﺩ ﺍﺘﺨﺎﺫﻫﻡ ﺍﻟﻘﺭﺍﺭﺍﺕ ﺍﻟﺨﺎﺼﺔ ﺒﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ.

 

ﺃ-ﺴﻬﻠﺔ ﺍﻟﻔﻬﻡ .

ﺏ-ﺴﻬﻠﺔ ﺍﻻﺴﺘﺨﺩﺍﻡ ﻭﺘﻌﻤل ﻋﻠﻰ ﺭﺒﻁ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﺒﻘﺎﺌﻤـﺔ ﺨﺼـﺎﺌﺹ
ﺍﻟﻨﻁﺎﻕ ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻲ .
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??????? ??? ??? ???? ?? ????? ? ???? ?????? ??????? ????? ???? ????? ??? ???????? ??? ??? ??? ?????? ???:



 

ﺍﺴﺘﺨﺩﻤﺕ ﺘﻘﺩﻴﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤـﻴﻥ ﻟﻼﻫـﺩﺍﻑ ﻟﺘﻘـﺩﻴﺭ ﻤﻌﻴـﺎﺭ ﺒﻨـﻭﺩ

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ  ،ﺒﻴﻨﻤﺎ ﻨﺠﺩ ﺍﻨﻪ ﻤﻥ ﺍﻟﻤﻔﺭﻭﺽ ﺍﻥ ﺘﻜـﻭﻥ ﺍﻟﻌﻼﻗـﺔ ﺒـﻴﻥ ﺍﻻﺴـﺌﻠﺔ
ﻭﺍﻻﻫﺩﺍﻑ ﻤﺒﺎﺸﺭﺓ  ،ﻭﻟﻴﺱ ﺒﺎﻟﻀـﺭﻭﺭﺓ ﺍﻓﺘـﺭﺍﺽ ﺍﻥ ﺘﻘـﺩﻴﺭﺍﺕ ﺍﻻﺴـﺌﻠﺔ
ﺘﺴﺎﻭﻱ ﺘﻘﺩﻴﺭﺍﺕ ﺍﻻﻫـﺩﺍﻑ  ،ﻭﻤـﻥ ﺍﻟﻤﺤﺘﻤـل ﺍﻥ ﻴﻜـﻭﻥ ﻨـﻭﻉ ﺍﻟﺨﻁـﺄ

ـﻊ )،١٩٨٦
ـﺔ ﺍﻟﻘﻁـ
ـﻴﺭ ﺩﺭﺠـ
ـﻡ ﻟﺘﻔﺴـ
ـﺭ ﻤﻼﺌـ
ـﺘﺨﺩﻡ ﻏﻴـ
ـﺎﺭﻱ ﺍﻟﻤﺴـ
ﺍﻟﻤﻌﻴـ
.(Berk
-٦

ﻓﻲ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﻴﻘـﻭﻡ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤـﻭﻥ ﺒﻘـﺭﺍﺀﺓ ﻤﻭﺍﺼـﻔﺎﺕ ﻜـل

ﻤﻔﺭﺩﺓ ﻭﺍﻟﺘﻲ ﺘﺤﺘﻭﻱ ﻋﻠﻰ ﺍﻟﻤﻬـﺎﺭﺓ ﺍﻟﻤـﺭﺍﺩ ﻗﻴﺎﺴـﻬﺎ ﻭﻭﺼـﻑ ﻤﺤﺘـﻭﻯ

ﺍﻟﺒﻨﺩ ﺍﻟﻤﻘﺒﻭل ﻭﺨﻭﺍﺹ ﺍﻟﻤﺜﻴﺭ ﻭﺍﻟﻘـﻭﺍﻨﻴﻥ ﺍﻟﺘـﻲ ﺘﺤﻜـﻡ ﺍﺤـﺩﺍﺙ ﺨﻴـﺎﺭﺍﺕ
ﺍﻻﺴﺘﺠﺎﺒﺔ ﻭﻋﻴﻨﺔ ﺍﻟﻤﻔـﺭﺩﺍﺕ  ،ﻭﻤـﻥ ﺜـﻡ ﻓـﺈﻥ ﻋﻠـﻰ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤـﻴﻥ ﺍﺩﺭﺍﻙ
ﻭﺘﺼﻭﺭ ﺍﻻﻁﺎﺭ ﺍﻟﻜﻠﻲ ﻟﻠﻤﻔـﺭﺩﺍﺕ ﻭﺍﻟﻤﺘﻤﺜـل ﻓـﻲ ﺍﻟﻤﻭﺍﺼـﻔﺎﺕ ﻭﺍﻟﺘﻨﺒـﺅ

ﺒﻨﺴﺒﺔ ﺍﻟﺒﻨـﻭﺩ ﻓـﻲ ﺍﻻﻁـﺎﺭ ﺍﻟﻜﻠـﻲ  ،ﻭﺍﻟﺘـﻲ ﻴﻤﻜـﻥ ﺍﻥ ﻴﺠﻴـﺏ ﻋﻠﻴﻬـﺎ
ﺍﻟﻤﻤﺘﺤﻥ ﺫﻭ ﺍﻟﺤﺩ ﺍﻻﺩﻨﻰ ﻤﻥ ﺍﻟﻜﻔﺎﻴﺔ ﺍﺠﺎﺒﺔ ﺼﺤﻴﺤﺔ .
 ﺴﻬﻠﺔ ﺍﻟﻔﻬﻡ ﻭﺴـﻬﻠﺔ ﺍﻻﺴـﺘﺨﺩﺍﻡ ﻭﺘﻘـﻭﻡ ﺒـﺭﺒﻁ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ

ﺒﻤﻭﺍﺼﻔﺎﺕ ﺍﻟﻨﻁـﺎﻕ ﺍﻟﺴـﻠﻭﻜﻲ ﻭﺭﺒﻁﻬﻤـﺎ ﺒﻜﺎﻓـﺔ ﺍﻟﺒﻨـﻭﺩ ﺍﻟﺘـﻲ ﺘﻘـﻴﺱ

ﺍﻟﻨﻁﺎﻕ ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻲ ﻭﺘﺴﺘﻐﺭﻕ ﺯﻤﻨﺎﹰ ﺍﻗل ﻤﻤـﺎ ﻟـﻭ ﻋﻤـﺩﻨﺎ ﺍﻟـﻰ ﺘﻘـﺩﻴﺭ ﻜـل
ﻤﻔﺭﺩﺓ ﺒﺸﻜل ﻤﻨﻔﺼل  ،ﻭﺘﻜﻭﻥ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﻓﻴﻬـﺎ ﻤﺭﺘﺒﻁـﺔ ﺒﺎﻟﻨﻁـﺎﻕ

ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻲ ﻭﻟﻴﺱ ﺒﺼﻴﻐﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻤﺤﺩﺩ.
 ﺘﺴﺘﺨﺩﻡ ﺘﻘﺩﻴﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﻟﻤﻭﺍﺼـﻔﺎﺕ ﺍﻟﺒﻨـﻭﺩ ﻟﺘﻘـﺩﻴﺭ ﺩﺭﺠـﺔ

ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ  ،ﺒﻴﻨﻤـﺎ ﺍﻟﻌﻼﻗـﺔ ﺒـﻴﻥ ﺍﻟﻤﻔـﺭﺩﺍﺕ ﻭﻤﻭﺍﺼـﻔﺎﺕ
ﺍﻟﺒﻨﻭﺩ ﻤﺒﺎﺸﺭﺓ  ،ﻟﺫﺍ ﻟﻴﺱ ﻤـﻥ ﺍﻟﻀـﺭﻭﺭﻱ ﺍﻥ ﺘﻜـﻭﻥ ﺘﻘـﺩﻴﺭﺍﺕ ﺩﺭﺠـﺔ
ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻤﻤﺎﺜﻠﺔ ﻟﺘﻘﺩﻴﺭﺍﺕ ﻤﻭﺍﺼﻔﺎﺕ ﺍﻟﺒﻨﻭﺩ ).(Berk ،١٩٨٦

31

٣٥٩


Published by Arab Journals Platform, 2021

Midad AL-Adab Refereed Quarterly Journal, Vol. 6 [2021], Iss. 1, Art. 8



  
 
ﺍﺸﺎﺭ ﻋـﻼﻡ ﺒـﺄﻥ ﺍﻟﺒـﺎﺤﺜﻴﻥ ﺍﺩﺭﻜـﻭﺍ ﻗﺼـﻭﺭﺍﹰ ﻤﻠﺤﻭﻅـﹰﺎ ﻓـﻲ

ﺍﻟﻁﺭﻕ ﺍﻟﺘﺤﻜﻴﻤﻴﺔ ﻭﻤﻥ ﺫﻟﻙ ﺍﻟﻘﺼـﻭﺭ ﺍﻋﺘﻤﺎﺩﻫـﺎ ﻋﻠـﻰ ﺘﺤﻜـﻴﻡ ﻤﻔـﺭﺩﺍﺕ
ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺩﻭﻥ ﺍﻟﻨﻅﺭ ﺍﻟﻰ ﺍﻻﺩﺍﺀ ﺍﻟﻔﻌﻠﻲ ﻟﻠﻤﺨﺘﺒﺭﻴﻥ ﻤﻤـﺎ ﻴـﺅﺩﻱ ﺫﻟـﻙ ﺍﻟـﻰ
ﺍﻟﺤﺼﻭل ﻋﻠﻰ ﻤﻌﺎﻴﻴﺭ ﻏﻴﺭ ﻤﺘﻤﻴﺯﺓ ﺒﺩﺭﺠﺔ ﻋﺎﻟﻴﺔ ﻤﻥ ﺍﻟﺼﺩﻕ .

ﻭﺍﺸﺎﺭ ﻜل ﻤﻥ ﺴﻜﻭﻥ ﻭﺠﺎﻟﻴﻭﻥ ﻭﻓﻴـﺭﺍﺭﺍ ﺒـﺄﻥ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﺍﻟﻤﺤـﺩﺩﺓ

ﺒﺄﺴﺘﺨﺩﺍﻡ ﺒﻌﺽ ﻤﻥ ﺍﻟﻁﺭﻕ ﺍﻟﺘﺤﻜﻴﻤﻴﺔ ﺘـﺅﺩﻱ ﺍﻟـﻰ ﺭﺴـﻭﺏ ﺍﻜﺜـﺭ ﻤـﻥ
ﻨﺼﻑ ﺍﻟﻤﺘﻘﺩﻤﻴﻥ ﻟﻠﺤﺼﻭل ﻋﻠﻰ ﺘـﺭﺨﻴﺹ ﻤﻬﻨـﺔ ﺍﻟﻁـﺏ ﻓـﻲ ﺍﻤﺭﻴﻜـﺎ ،

ﺍﻤﺎ ﻓﻲ ﺤﺎﻟﺔ ﺍﺴﺘﺨﺩﺍﻡ ﺍﻟﻁﺭﻕ ﺍﻟﺘﺠﺭﻴﺒﻴﺔ ﻓﺈﻨﻪ ﻴﺘﺒـﻴﻥ ﺨﻁـﺄ ﺘﻠـﻙ ﺍﻟـﺩﺭﺠﺎﺕ

ﺤﻴــﺙ ﻴﺠﺘــﺎﺯ ﻤﻌﻅــﻡ ﺍﻟﺭﺍﺴــﺒﻴﻥ ﺍﻟﺤــﺩ ﺍﻻﺩﻨــﻰ ﻟﻤﺴــﺘﻭﻯ ﺍﻟﻨﺠــﺎﺡ
)ﻋﻼﻡ١٩٩٥،ﻡ . (٢٤٢-٢٤١،
ﻟﺫﺍ ﺍﻗﺘﺭﺡ ﻋﻠﻤﺎﺀ ﺍﻟﻘﻴﺎﺱ ﺍﻟﻌﺩﻴﺩ ﻤـﻥ ﺍﻟﻁـﺭﻕ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔـﺔ ﻟﺘﺤﺩﻴـﺩ

ﻤﺴﺘﻭﻴﺎﺕ ﺍﻻﺩﺍﺀ ﺍﻟﺘـﻲ ﺘﺘﻀـﻤﻥ ﻁﺭﻗـﺎﹰ ﺘﺠﺭﻴﺒﻴـﺔ ﻤﺤـﺎﻭﻟﻴﻥ ﻓـﻲ ﺫﻟـﻙ
ﺘﺠﺎﻭﺯ ﻋﻴﻭﺏ ﺍﻟﻁﺭﻕ ﺍﻟﺘﺤﻜﻴﻤﻴﺔ ﻭﺍﻟﺤﺼـﻭل ﻋﻠـﻰ ﻤﺴـﺘﻭﻴﺎﺕ ﺍﺩﺍﺀ ﺩﻗﻴﻘـﺔ
ﻴﻤﻜﻥ ﺍﻻﻋﺘﻤﺎﺩ ﻋﻠﻴﻬﺎ ﻭﻤﻥ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻕ ﻤﺎﻴﻠﻲ :

ـﺯﺯﺓ ﺒﺎﻟﻤﻌﻠﻭﻤـــﺎﺕ
ـﺔ ﺍﻟﺘﺤﻜﻴﻤﻴـــﺔ ﺍﻟﻤﻌــ
-١ﺍﻟﻁﺭﻴﻘــ
)Judgement method (popham,1981
ﻴﺘﻀﺢ ﻤﻥ ﻤﺴﻤﻰ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺃﻨﻬـﺎ ﺘﻌﺘﻤـﺩ ﻋﻠـﻰ ﺒﻴﺎﻨـﺎﺕ

Informed

ﻤﺴﺒﻘﺔ ﻋﻥ ﺍﺩﺍﺀ ﺍﻟﻁﻼﺏ ﺤﻴﺙ ﺘﻔﻴـﺩ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﺒﻴﺎﻨـﺎﺕ ﻓـﻲ ﺍﻋﻁـﺎﺀ ﺩﻻﺌـل
ﻟﻠﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﻋﻥ ﺍﻟﻤﺴﺘﻭﻯ ﺍﻟﻌﺎﻡ ﻟﻠﻁﻼﺏ  ،ﻭﺒﺎﻟﺘـﺎﻟﻲ ﺘﻭﻀـﻊ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﺒﻴﺎﻨـﺎﺕ
ﻓﻲ ﺍﻋﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﻟﻜﻲ ﻴﺴﺘﺭﺸﺩﻭﺍ ﺒﻬﺎ ﺍﺜﻨـﺎﺀ ﺘﺤﺩﻴـﺩﻫﻡ ﻟﻠﻤﻌـﺎﻴﻴﺭ ﻭﻓـﻲ

ﻫﺫﺍ ﺍﻟﺸﺄﻥ ﺫﻜﺭ ﺒﻴﺭﻙ) ،(Berk ،١٩٨٦ﺒﺄﻥ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺘﻌﺘﻤـﺩ ﻋﻠـﻰ
ـﺎﺕ
ـﺫﻩ ﺍﻟﺒﻴﺎﻨـ
ـﻤﻥ ﻫـ
ـﺭﺍﺩ  ،ﻭﺘﺘﻀـ
ـﻲ ﻟﻼﻓـ
ـﺎﻻﺩﺍﺀ ﺍﻟﻔﻌﻠـ
ـﻕ ﺒـ
ـﺎﺕ ﺘﺘﻌﻠـ
ﺒﻴﺎﻨـ
ـﺯ
ـﻌﻭﺒﺔ ﻭﺍﻟﺘﻤﻴﻴـ
ـﺎﻤﻼﺕ ﺍﻟﺼـ
ـل ﻤﻌـ
ـﺎﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﻤﺜـ
ـﺔ ﺒـ
ـﺎﺀﺍﺕ ﺨﺎﺼـ
ﺍﺤﺼـ
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??????? ??? ??? ???? ?? ????? ? ???? ?????? ??????? ????? ???? ????? ??? ???????? ??? ??? ??? ?????? ???:



ﻭﻤﺘﻭﺴﻁ ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﺒﻌـﺩ ﺘﻁﺒﻴﻘـﻪ ﻋﻠـﻰ ﺍﻟﻌﻴﻨـﺔ ﺍﻟﻤﻨﺎﺴـﺒﺔ ﻤـﻥ
ﺍﻻﻓﺭﺍﺩ  ،ﻭﺒﻌﺽ ﺘﻌﻠﻴﻘﺎﺕ ﻭﺍﺤﻜﺎﻡ ﺍﻟﺨﺒـﺭﺍﺀ ﺤـﻭل ﻤﻔـﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ،
ﻭﺍﻗﺘﺭﺍﺤﺎﺕ ﺍﻟﻤﺨﺘﺼﻴﻥ ﻤﺜـل ﺍﻟﻤﺩﺭﺴـﻴﻥ ﻭﺍﻻﺩﺍﺭﻴـﻴﻥ ﻭﺍﺴـﺎﺘﺫﻩ ﺍﻟﻜﻠﻴـﺎﺕ

ﻭﺍﻋﻀﺎﺀ ﻤﺠﺎﻟﺱ ﺍﻟﻤﺩﺭﺍﺱ  ،ﻭﺘﻘﺩﻡ ﺠﻤﻴـﻊ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻤﻌﻠﻭﻤـﺎﺕ ﻟﻠﻤﺤﻜﻤـﻴﻥ

ﻟﻔﺤﺼﻬﺎ ﻭﺘﺒﺎﺩل ﺍﻟﻤﻘﺘﺭﺤـﺎﺕ ﺤﻭﻟﻬـﺎ ﻭﻤﻨﺎﻗﺸـﺘﻬﺎ ﻭﺍﻋـﺎﺩﺓ ﺍﻟﻨﻅـﺭ ﻓﻴﻬـﺎ
ﻭﺫﻟﻙ ﻟﻜﻲ ﻴﺘﻡ ﺍﻟﺘﻭﺼـل ﺍﻟـﻰ ﺍﺘﻔـﺎﻕ ﺤـﻭل ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﺍﻟﻤﻨﺎﺴـﺒﺔ
 .ﺴﻬﻠﺔ ﺍﻟﺘﻁﺒﻴﻕ ﻭﺴـﻬﻠﺔ ﺍﻟﻔﻬـﻡ ﻭﻴﺴـﻬل ﺤﺴـﺎﺒﻬﺎ  ،ﻜﻤـﺎ ﺍﻨﻬـﺎ
ﺘﺠﻤﻊ ﻭﺘﻭﺤـﺩ ﺒﻴﺎﻨـﺎﺕ ﺍﻻﺩﺍﺀ ﻭﺍﻟﺒﻴﺎﻨـﺎﺕ ﺍﻟﻤﺘﻤﻴـﺯﺓ ﻤـﻥ ﻤـﺩﻯ ﻭﺍﺴـﻊ
ﺒﻭﺍﺴﻁﺔ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ ﺍﻟﻤﺨﺘﺼﺔ ﺒﺘﻠﻙ ﺍﻟﺒﻴﺎﻨﺎﺕ ).(Berk ،١٩٨٦

 ׃ ﻤﻥ ﻋﻴﻭﺏ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻨﻬـﺎ ﺘﺘﻁﻠـﺏ ﺠﻤـﻊ ﻜﺜﻴـﺭ

ﻤﻥ ﺍﻟﺒﻴﺎﻨﺎﺕ ﺍﻟﺘﺠﺭﻴﺒﻴﺔ ﻭﺍﻟﻤﻌﻠﻭﻤـﺎﺕ ﺍﻟﻤﺘﻌﻠﻘـﺔ ﺒﺎﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻭﻤﺤﺘـﻭﺍﻩ ﻤـﻥ

ﻤﺼﺎﺩﺭ ﻤﺘﻌﺩﺩﺓ  ،ﻭﻗﺩ ﻴﺴﺘﻐﺭﻕ ﺫﻟﻙ ﻭﻗﺘـﺎﹰ ﻭﺠﻬـﺩﺍﹰ ﻜﺒﻴـﺭﻴﻥ  ،ﻭﻴﺒـﺩﻭ ﺍﻥ
ﺘﺤﻠﻴﻼﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﻟﻠﺒﻴﺎﻨﺎﺕ ﻏﻴﺭ ﻤﻨﻅﻤـﺔ  ،ﻜﻤـﺎ ﺘﺒـﺩﻭ ﺍﻟﺤﺎﺠـﺔ ﻟﻭﺠـﻭﺩ
ﺨﻁﻭﻁ ﺘﻔﺼﻴﻠﻴﺔ ﺘﺴﻬل ﺍﺴـﺘﺨﺩﺍﻡ ﺍﻨـﻭﺍﻉ ﺍﻟﺒﻴﺎﻨـﺎﺕ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔـﺔ ﻭﺍﻟﻤﻨﺎﻗﺸـﺔ

ﺍﻟﺠﻤﺎﻋﻴﺔ ﻟﻼﺩﺍﺀ ﺍﻟﻔﺭﺩﻱ  ،ﻭﺍﻟﺘـﻲ ﻻ ﺘﺒـﺩﻭ ﻤﻔﻴـﺩﺓ ﻓـﻲ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ
ﺒﺴﺒﺏ ﺘﺄﺜﻴﺭﺍﺘﻬﺎ ﺍﻟﻤﻌﻴﺎﺭﻴﺔ ).(Berk ،١٩٨٦
Modified Angoff empirical -٢
mclean&Halpin,1984
ﺫﻜﺭ ﺒﻴـﺭﻙ) ، (Berk ،١٩٨٦ﺍﻥ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﻋﺒـﺎﺭﺓ ﻋـﻥ
ﺘﻌﺩﻴل ﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻨﺠﻭﻑ ﺍﻟﺘﺤﻜﻴﻤﻴﺔ ﻭﺘﺘﻁﻠﺏ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺍﻟﻤﻌﺩﻟـﺔ ﺘﺯﻭﻴـﺩ
ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﺒﺒﻌﺽ ﺍﻟﺒﻴﺎﻨﺎﺕ ﺍﻟﻤﺴـﺘﻤﺩﺓ ﻤـﻥ ﺍﻟﺘﺠﺭﻴـﺏ ﺍﻟﻤﻴـﺩﺍﻨﻲ ﻟﻤﻔـﺭﺩﺍﺕ

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ  ،ﻭﺫﻟﻙ ﻟﻜﻲ ﻴﺴﺘﺭﺸـﺩ ﺒﻬـﺎ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤـﻴﻥ ﻓـﻲ ﻋﻤﻠﻴـﺔ ﺍﻟﺘﺤﻜـﻴﻡ ،
ﻭﻴﻁﻠﺏ ﻤﻥ ﻜل ﻤﺤﻜﻡ ﺘﻘﺩﻴﺭ ﺍﺤﺘﻤﺎل ﺍﺠﺎﺒـﺔ ﺍﻻﻓـﺭﺍﺩ ﺫﻭﻱ ﺍﻟﺤـﺩ ﺍﻻﺩﻨـﻰ
ﻤﻥ ﺍﻟﻜﻔﺎﻴﺔ ﺍﻟﻤﻁﻠﻭﺒﺔ ﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻜﻜـل ﻭﻟـﻴﺱ ﻤـﻥ ﻜـل ﻤﻔـﺭﺩﺓ
ﻋﻠﻰ ﺤﺩﻩ ﻜﻤﺎ ﻓﻲ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻟﺴـﺎﺒﻘﺔ )ﺍﻟﺘﺤﻜﻴﻤﻴـﺔ(،ﻭﺒﻌـﺩ ﺍﻟﺤﺼـﻭل ﻋﻠـﻰ
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ﻫﺫﻩ ﺍﻟﺘﻘﺩﻴﺭﺍﺕ ﻴﺘﻡ ﺘﺯﻭﻴـﺩ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤـﻴﻥ ﺒﺒﻴﺎﻨـﺎﺕ ﺘﺠﺭﻴﺒﻴـﺔ ﻋـﻥ ﻤﻔـﺭﺩﺍﺕ
ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺘﺸﺘﻤل ﻋﻠﻰ ﻤﺘﻭﺴﻁ ﺼﻌﻭﺒﺔ ﻜـل ﻤﻔـﺭﺩﺓ  ،ﺜـﻡ ﻴﻁﻠـﺏ ﻤـﻨﻬﻡ
ﺘﻌﺩﻴل ﺘﻘـﺩﻴﺭﺍﺘﻬﻡ ﺍﻻﺤﺘﻤﺎﻟﻴـﺔ ﻓـﻲ ﻀـﻭﺀ ﺘﻠـﻙ ﺍﻟﺒﻴﺎﻨـﺎﺕ ﺍﻟﺘﺠﺭﻴﺒﻴـﺔ ،
ﻭﻴﻜﻭﻥ ﺍﻟﺤﺩ ﺍﻻﺩﻨـﻰ ﻟﻤﺴـﺘﻭﻯ ﺍﻻﺠﺘﻴـﺎﺯ ﻓـﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻫـﻭ ﻤﺘﻭﺴـﻁ
ﻤﺠﻤﻭﻉ ﺘﻘﺩﻴﺭﺍﺘﻬﻡ ﺍﻟﻤﻌﺩﻟﺔ .

 

ﺴﻬﻠﺔ ﺍﻟﺘﻁﺒﻴﻕ ،ﺴـﻬﻠﺔ ﺍﻟﻔﻬـﻡ ﻭﻴﺴـﻬل ﺤﺴـﺎﺒﻬﺎ ﻭﺘﻌﻤـل ﻋﻠـﻰ

ـﺩ
ـﻌﻭﺒﺔ ﺍﻟﺒﻨـ
ـﺩﻤﺞ ﻤﻌﺎﻤـل ﺼـ
ـﺔ  ،ﻭﺘـ
ـﺎﺭ ﺒﺎﻟﻜﻔﺎﻴـﺎﺕ ﺍﻟﻤﻘﺎﺴـ
ﺭﺒـﻁ ﺍﻟﻤﻌﻴـ
ﺍﻟﺤﻘﻴﻘﻲ ﺨﻼل ﻋﻤﻠﻴﺎﺕ ﺍﻟﺘﺤﻜﻴﻡ .

 

ﺍﻥ ﻋﻤﻠﻴﺔ ﺍﺴﺘﺨﺩﺍﻡ ﺘﻘﺩﻴﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﻟﻠﻜﻔﺎﻴـﺎﺕ ﻴﺠـﺏ ﺍﻥ ﺘﻜـﻭﻥ ﻋﻠـﻰ
ﺩﺭﺠﺔ ﻋﺎﻟﻴﺔ ﻤﻥ ﺍﻟﺘﻭﺍﻓﻕ ﻭﺍﻻﻨﺴـﺠﺎﻡ  ،ﻭﺫﻟـﻙ ﺒـﻴﻥ ﺍﻟﻤﻔـﺭﺩﺍﺕ ﻭﺍﻟﻜﻔﺎﻴـﺔ
ﻭﻻ ﻴﻤﻜﻥ ﺍﻓﺘـﺭﺍﺽ ﺍﻥ ﺘﻜـﻭﻥ ﺍﻟﺘﻘـﺩﻴﺭﺍﺕ ﺍﻟﻭﺍﻗﻌﻴـﺔ ﻤﺘﻁﺎﺒﻘـﺔ )،١٩٨٦

.(Berk

ﻭﺍﻀﺎﻑ ﺠﺎﻴﻘﺭ  Jaegerﺒﺄﻨـﻪ ﺍﺠﺭﻴـﺕ ﺘﻌـﺩﻴﻼﺕ ﻓـﻲ ﻋـﺎﻡ  ١٩٧٨ﻡ
ﻋﻠﻰ ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻨﺠﻭﻑ ﺍﻻﺴﺎﺴﻴﺔ ﻭﺫﻟـﻙ ﺒﻬـﺩﻑ ﺘﺒﺴـﻴﻁ ﻤﻬﻤـﺔ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤـﻴﻥ

ﺒﺤﻴﺙ ﻴﻁﻠﺏ ﻤﻥ ﻜل ﻤﺤﻜﻡ ﺘﻘﻴـﻴﻡ ﻜـل ﻤﻔـﺭﺩﺓ ﻤـﻥ ﻤﻔـﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ
ﺒﺎﻻﺠﺎﺒﺔ ﺏ )ﻨﻌﻡ( ﺍﻭ)ﻻ(  ،ﻭﻤﻥ ﺜﻡ ﻴـﺘﻡ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺍﻟﺤـﺩ ﺍﻻﺩﻨـﻰ ﻟﻠﻜﻔﺎﻴـﺔ
ﻭﺒﻌﺩ ﺍﻟﺤﺼﻭل ﻋﻠـﻰ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﺘﻘـﺩﻴﺭﺍﺕ ﻴﺴـﺘﻌﺭﺽ ﻋـﺩﺩ ﻤﺨﺘﻠـﻑ ﻤـﻥ
ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﺜﻼﺙ ﺍﻨﻭﺍﻉ ﻤﻥ ﺍﻟﺒﻴﺎﻨـﺎﺕ ﺍﻟﺘﺠﺭﻴﺒﻴـﺔ  ،ﻭﺫﻟـﻙ ﺨـﻼل ﺜـﻼﺙ

ـﻊ
ـﻰ ﺍﻟﺘﻭﺯﻴـ
ـﺎﺕ ﺍﻟﺘﺠﺭﻴﺒﻴـﺔ ﻋﻠـ
ـﺫﻩ ﺍﻟﺒﻴﺎﻨـ
ـﻠﺔ ﻭﺘﺸـﺘﻤل ﻫـ
ﻟﻘـﺎﺀﺍﺕ ﻤﻨﻔﺼـ
ـﺎﺌﻴﺔ
ـﺎﻟﻴﺏ ﺍﻻﺤﺼـ
ـﺎﺭ ﻭﺍﻻﺴـ
ـﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒـ
ـﻼﺏ ﻓـ
ـﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻁـ
ﺍﻟﺘﻜـﺭﺍﺭﻱ ﻟـ
ﺍﻟﻭﺼﻔﻴﺔ ﻭﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﺍﻟﻤﺤﺩﺩﺓ ﻤﻥ ﻗﺒل ﺍﻟﻤﺤﻜﻤـﻴﻥ  ،ﺜـﻡ ﻴﻁﻠـﺏ ﻤـﻥ

ﻋﻴﻨﺎﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔﺔ ﺘﻌﺩﻴل ﺘﻘـﺩﻴﺭﺍﺘﻬﻡ ﺒﻨـﺎ ﺀ ﻋﻠـﻰ ﺘﻠـﻙ ﺍﻟﺒﻴﺎﻨـﺎﺕ

ﺍﻟﺘﺠﺭﻴﺒﻴﺔ  ،ﻭﺘﺼﺒﺢ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻋﺒﺎﺭﺓ ﻋـﻥ ﻤﺘﻭﺴـﻁ ﺘﻠـﻙ ﺍﻟﺘﻘـﺩﻴﺭﺍﺕ

34

٣٦٢



https://digitalcommons.aaru.edu.jo/midad/vol6/iss1/8

??????? ??? ??? ???? ?? ????? ? ???? ?????? ??????? ????? ???? ????? ??? ???????? ??? ??? ??? ?????? ???:



ـﻠﺔ
ـﺔ ﺍﻟﻤﻨﻔﺼـ
ـﺎﺀﺍﺕ ﺍﻟﺜﻼﺜـ
ـﻲ ﺍﻟﻠﻘـ
ـﻴﻥ ﻓـ
ـﺎﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤـ
ـﺩﺩﺘﻬﺎ ﻋﻴﻨـ
ـﻲ ﺤـ
ﺍﻟﺘـ
).(Linn,1989
ﺍﻟﻤﻤﻴﺯﺍﺕ ﺘﺘﻴﺢ ﻟﻠﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﻓﺭﺼﺔ ﻟﺘﺤﺴـﻴﻥ ﺘﻘـﺩﻴﺭﺍﺘﻬﻡ ﺒﻨـﺎ ﺀ ﻋﻠـﻰ ﺜـﻼﺙ

ﺍﻨﻭﺍﻉ ﻤﻥ ﺍﻟﺒﻴﺎﻨﺎﺕ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔﺔ  ،ﻭﻴﺤﺩﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﻋﻴﻨـﺎﺕ ﻤﺨﺘﻠﻔـﺔ ﻤـﻥ

ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﻭﺘﻤﻴل ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻟﻰ ﺯﻴـﺎﺩﺓ ﺜﺒـﺎﺕ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ )،١٩٨٦
.(Berk

-٣ﻃﺮﻳﻘـــﺔ ﺗﻮﻓـــﻖ ﺑـــﲔ ﺍﻟﻄـــﺮﻕ ﺍﳌﻄﻠﻘـــﺔ ﻭﺍﻟﻄـــﺮﻕ ﺍﻟﻨﺴـــﺒﻴﺔ

)Comromise(I)(II

Relative

Absoluteﺍﺸــــﺎﺭ ﺒﻴــــﺭﻙ

ـﻴﻥ
ـﻕ ﺒـ
ـﻰ ﺍﻟﺘﻭﻓﻴـ
ـل ﻋﻠـ
ـﺔ ﺘﻌﻤـ
ـﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـ
) ، (Berk,1986ﺍﻟـﻰ ﺍﻥ ﻫـ
ﺍﻻﺤﻜﺎﻡ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﺍﻟﻤﺘﻌﻠﻘﺔ ﺒﺈﺩﺍﺀ ﺍﻻﻓـﺭﺍﺩ ﻓـﻲ ﺍﻻﻤﺘﺤـﺎﻥ ﻭﺍﻻﺩﺍﺀ ﺍﻟﻔﻌﻠـﻲ

ﺍﻟﻤﺴﺘﻤﺩ ﻤﻥ ﺍﻟﺒﻴﺎﻨﺎﺕ ﺍﻟﺘﺩﺭﻴﺒﻴـﺔ ﺍﻟﻤﺒﻴﻨﻴـﺔ ﻤـﻥ ﺘﻁﺒﻴـﻕ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻋﻠـﻰ
ﺍﻟﻌﻴﻨﺔ  ،ﻭﻓﻲ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﻴﻁﻠﺏ ﻤﻥ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﺘﺤﺩﻴﺙ ﻗﻴﻤﺘﻴﻥ ﻫﻤﺎ :
ﺃ-ﺍﻟﺤﺩ ﺍﻻﺩﻨﻰ ﻟﻠﻨﺴﺒﺔ ﺍﻟﻤﺌﻭﻴﺔ ﻟﻌـﺩﺩ ﺍﻟﻤﻔـﺭﺩﺍﺕ ﺍﻟﺘـﻲ ﻴﺠـﺏ ﺍﻥ ﻴﺠﻴـﺏ

ﻋﻠﻴﻬﺎ ﺍﻟﻔﺭﺩ ﺍﺠﺎﺒﺔ ﺼﺤﻴﺤﺔ ﻟﻜﻲ ﻴﻌﺘﺒـﺭ ﻨﺎﺠﺤـﺎ ﻓـﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ  ،ﻭﻴﺭﻤـﺯ
ﻟﻬﺫﻩ ﺍﻟﻨﺴﺒﺔ ﺒﺎﻟﺭﻤﺯ ). (K
ﺏ-ﺍﻟﻨﺴﺒﺔ ﺍﻟﻤﺌﻭﻴﺔ ﻟﻌﺩﺩ ﺍﻻﻓـﺭﺍﺩ ﺍﻟﻤﺘﻭﻗـﻊ ﺍﺠﺘﻴـﺎﺯﻫﻡ ﻟﻼﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻭﻴﺭﻤـﺯ

ﻟﻬﺫﻩ ﺍﻟﻨﺴﺒﺔ ﺒﺎﻟﺭﻤﺯ ) ،(Vﻭﻴﻤﻜـﻥ ﺍﻟﺘﻭﺼـل ﺍﻟـﻰ ﻤﻌﺎﺩﻟـﺔ ﺘـﺭﺒﻁ ﺒـﻴﻥ

ﺍﻟﻨﺴﺒﺘﻴﻥ ) ،(V) ،(Kﻭﺍﻟﺘﻲ ﻴﻤﻜﻥ ﺍﺴﺘﺨﺩﺍﻤﻬﺎ ﻟﺘﻌـﺩﻴل ﺘﻠـﻙ ﺍﻟﻘـﻴﻡ ﺍﻟﺘـﻲ ﻻ
ﺘﺘﻔﻕ ﻤﻊ ﺍﻟﺘﻭﺯﻴﻊ ﺍﻟﻔﻌﻠﻲ ﻟـﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ  ،ﺍﺫ ﻴﻤﻜـﻥ ﺭﺴـﻡ ﻤﻨﺤﻨـﻲ

ـﺩﺩﻫﺎ
ـﻲ ﺤـ
ـﻴﻡ ) ،(V) ،(Kﺍﻟﺘـ
ـﺔ ﻟﻘـ
ـﺎﺕ ﺍﻟﻤﻌﻴﺎﺭﻴـ
ـﻁﺎﺕ ﻭﺍﻻﻨﺤﺭﻓـ
ﻟﻠﻤﺘﻭﺴـ
ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻭﻥ  ،ﻭﻜﺫﻟﻙ ﺍﻟﻨﺴـﺒﺔ ﺍﻟﻤﺌﻭﻴـﺔ ﻟﻌـﺩﺩ ﺍﻻﻓـﺭﺍﺩ ﺍﻟﻤﺘﻭﻗـﻊ ﻨﺠـﺎﺤﻬﻡ
ﻭﻴﺭﻤﺯ ﻟﻬﺎ ﺒﺎﻟﺭﻤﺯ ) (yﻜﺩﺍﻟﺔ ﺘﻨﺎﻗﺼﻴﺔ ﻟـﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻭﻴﺭﻤـﺯ ﻟﻬـﺎ
ﺒﺎﻟﺭﻤﺯ) ،(xﺜﻡ ﻴﺭﺴﻡ ﻤﻨﺤﻨﻲ ﻟﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺍﻟﻨﻘﻁـﺔ ﻭﻴﺭﻤـﺯ ﻟﻬـﺎ ﺒـﺎﻟﺭﻤﺯ )(I

ﻭﺍﻟﺘﻲ ﺘﻤﺜل ﺍﻟﺤﺩ ﺍﻻﺩﻨﻰ ﻟﻤﺴﺘﻭﻯ ﺍﻟﻨﺠـﺎﺡ ،ﺒﺤﻴـﺙ ﺘﻭﻓـﻕ ﺒﺸـﻜل ﺍﻤﺜـل
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ﺒﻴﻥ ﺍﻟﻤﺴﺘﻭﻴﺎﺕ ﺍﻟﻤﻁﻠﻘﺔ)ﺍﻟﺘﺤﻜـﻴﻡ( ﻭﺍﻟﻤﺴـﺘﻭﻴﺎﺕ ﺍﻟﻨﺴـﺒﻴﺔ )ﺍﻻﺩﺍﺀ ﺍﻟﻔﻌﻠـﻲ
ﻟﻼﻓﺭﺍﺩ ﻓﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ( .
 ﻤﻥ ﻤﻤﻴﺯﺍﺕ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻨﻬـﺎ ﺘﻭﻓـﻕ ﺒـﻴﻥ ﺍﻻﺤﻜـﺎﻡ ﺍﻟﻤﺘﻌﻠﻘـﺔ

ﺒﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻭﺒﻴﻥ ﺍﻻﺩﺍﺀ ﺍﻟﻔﻌﻠـﻲ ﻟﻠﻤﺨﺘﺒـﺭﻴﻥ ﺍﻱ ﺒـﻴﻥ ﺍﻟﻤﺴـﺘﻭﻴﺎﺕ

ﺍﻟﻨﺴﺒﻴﺔ  .ﻤﻥ ﻤﻤﻴﺯﺍﺕ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻨﻬـﺎ ﺘﻭﻓـﻕ ﺒـﻴﻥ ﺍﻻﺤﻜـﺎﻡ ﺍﻟﻤﺘﻌﻠﻘـﺔ

ﺒﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻭﺒﻴﻥ ﺍﻻﺩﺍﺀ ﺍﻟﻔﻌﻠـﻲ ﻟﻠﻤﺨﺘﺒـﺭﻴﻥ ﺍﻱ ﺒـﻴﻥ ﺍﻟﻤﺴـﺘﻭﻴﺎﺕ
ﺍﻟﻤﻁﻠﻘﺔ ﻭﺍﻟﻤﺴﺘﻭﻴﺎﺕ ﺍﻟﻨﺴﺒﻴﺔ ﻜﻤـﺎ ﺘﻀـﻊ ﻓـﻲ ﺍﻋﺘﺒﺎﺭﻫـﺎ ﺍﻟﺤـﺩ ﺍﻻﻋﻠـﻰ
ﻟﻠﻨﺴﺒﺔ ﺍﻟﻤﺌﻭﻴﺔ ﻟﻠﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻟﺘـﻲ ﻤـﻥ ﺍﻟﻤﻤﻜـﻥ ﺍﻥ ﻴﺠﻴـﺏ ﻋﻠﻴﻬـﺎ ﺍﻟﻔـﺭﺩ

ﺍﺠﺎﺒﺔ ﺼﺤﻴﺤﺔ )،( Kmaxﻜﻤﺎ ﺘﻘﻭﻡ ﺒﺘﺒﺩﻴل ﺍﻟﻨﺴـﺒﺔ ﺍﻟﻤﺌﻭﻴـﺔ ﻤـﻥ ﺍﻻﻓـﺭﺍﺩ
ﺍﻟﻤﺘﻭﻗﻊ ﺍﺠﺘﻴـﺎﺯﻫﻡ ﻟﻼﺨﺘﺒـﺎﺭ ) (Vﺒـﺄﻋﻠﻰ ﻨﺴـﺒﺔ ﻤﺌﻭﻴـﺔ ﻤﻘﺒﻭﻟـﺔ ﻤـﻥ
ـﺔ ﻤــﻥ ﺍﻟﺭﺍﺴــﺒﻴﻥ
ـﺒﻴﻥ )( Fmaxﻭﺒــﺄﺩﻨﻰ ﻨﺴــﺒﺔ ﻤﺌﻭﻴــﺔ ﻤﻘﺒﻭﻟـ
ﺍﻟﺭﺍﺴـ

). (Berk,1986) ،(Fmin
ﺍﻟﻌﻴﻮﺏ

ﻤﻥ ﻋﻴﻭﺒﻬﺎ ﺍﻨﻬﺎ ﺘﺘﻁﻠﺏ ﻤﻥ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﺍﻥ ﻴـﻭﻓﺭﻭ ﺘﻘـﺩﻴﺭﻴﻥ ﻭﻫـﺫﺍ ﻴﺠﻌـل

ﺘﻨﻔﻴﺫ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻜﺜﺭ ﺼﻌﻭﺒﺔ ﻤﻥ ﻏﻴﺭﻫﺎ ﺴـﻭﺍﺀ ﻓـﻲ ﻋﻤﻠﻴـﺔ ﺍﻟﺘﺤﻜـﻴﻡ
ﺍﻭ ﻤﻥ ﺍﻟﻨﺎﺤﻴﺔ ﺍﻻﺤﺼﺎﺌﻴﺔ ،ﻭﻜـﺫﻟﻙ ﺘﺘﻁﻠـﺏ ﺠﻬـﺩﺍ ﻜﺒﻴـﺭﺍ ﻤـﻥ ﺠﺎﻨـﺏ
ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ  ،ﺒﺎﻻﻀﺎﻓﺔ ﺍﻟﻰ ﺍﻥ ﺘﻔﺴـﻴﺭ ﺍﻟﻤﻌﻴـﺎﺭ ﻤـﻥ ﻗﺒـل ﺍﻟﻤﺘﺨﺼﺼـﻴﻥ
ﻗﺩ ﻴﻜﻭﻥ ﺼﻌﺏ ﺠﺩﺍ .

ﻟﺫﻟﻙ ﺍﺠﺭﻯ ﻫﻭﻓﺴـﺘﻲ ﺘﻌـﺩﻴﻼﺕ ﻟﻬـﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺤﻴـﺙ ﻴﺘﻁﻠـﺏ ﻤـﻥ
ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﺭﺒﻊ ﻗﻴﻡ :
ﺃ-ﺍﻋﻠﻰ ﻨﺴﺒﺔ ﻤﺌﻭﻴﺔ ﻟﻌﺩﺩ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻟﺘﻲ ﻴﻤﻜـﻥ ﺍﻥ ﻴﺠﻴـﺏ ﻋﻠﻴﻬـﺎ ﺍﻟﻔـﺭﺩ
ﺍﺠﺎﺒﺔ ﺼﺤﻴﺤﺔ ﻭﻴﺭﻤﺯ ﻟﻬﺎ ﺒﺎﻟﺭﻤﺯ ) ( Kmaxﻭﻫـﻲ ﻋﺒـﺎﺭﺓ ﻋـﻥ ﺩﺭﺠـﺔ

ﺍﻟﻘﻁﻊ ﺍﻟﻤﺭﻀﻴﺔ ﺤﺘﻰ ﺍﺫﺍ ﺤﺼل ﻋﻠﻴﻬﺎ ﺠﻤﻴﻊ ﺍﻟﻁﻼﺏ .
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ﺏ-ﺍﺩﻨﻰ ﻨﺴﺒﺔ ﻤﺌﻭﻴﺔ ﻤﻥ ﻋﺩﺩ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻟﺘـﻲ ﻴﻤﻜـﻥ ﺍﻥ ﻴﺠﻴـﺏ ﻋﻠﻴﻬـﺎ
ﺍﻟﻔﺭﺩ ﺍﺠﺎﺒﺔ ﺼﺤﻴﺤﺔ ﻭﻴﺭﻤﺯ ﻟﻬـﺎ ﺒـﺎﻟﺭﻤﺯ ) (Kminﻭﻫـﻲ ﻋﺒـﺎﺭﺓ ﻋـﻥ
ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﺍﻟﺩﻨﻴﺎ ﺍﻟﺘﻲ ﻻﻴﻤﻜﻥ ﻻﻱ ﻁﺎﻟﺏ ﺍﻥ ﻴﺤﺭﺯ ﺍﻗل ﻤﻨﻬﺎ .

ﺝ-ﺍﻋﻠﻰ ﻨﺴـﺒﺔ ﻤﺌﻭﻴـﺔ ﻤﻘﺒﻭﻟـﺔ ﻤـﻥ ﺍﻟﺭﺍﺴـﺒﻴﻥ ﻭﻴﺭﻤـﺯ ﻟﻬـﺎ ﺒـﺎﻟﺭﻤﺯ
).( Fmax
ﺩ-ﺍﺩﻨﻰ ﻨﺴـﺒﺔ ﻤﺌﻭﻴـﺔ ﻤﻘﺒﻭﻟـﺔ ﻤـﻥ ﺍﻟﺭﺍﺴـﺒﻴﻥ ﻭﻴﺭﻤـﺯ ﻟﻬـﺎ ﺒـﺎﻟﺭﻤﺯ

).(Fmin

ﻭﺒﺄﺴﺘﺨﺩﺍﻡ ﺘﻭﺯﻴﻊ ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻤﺘﺠﻤـﻊ )ﺘﺭﺍﻜﻤـﻲ( ﻓﺄﻨﻨـﺎ ﻨﺴـﺘﻁﻴﻊ
ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻟﻌﻼﻗﺔ ﺍﻟﺘﺠﺭﻴﺒﻴﺔ ﺒـﻴﻥ )(Kﻭ) ، (Fﻭﻴﻜـﻭﻥ ﺍﻟﻤﻌﻴـﺎﺭ ﻫـﻭ ﻨﻘﻁـﺔ
ﺍﻟﺘﻘﺎﻁﻊ ﺒﻴﻥ ﺍﻟﻨﻤﻭﺫﺝ )ﺍﻟﻤﻁﻠﻕ(ﻭﺍﻟﻤﻨﺤﻨﻲ )ﺍﻟﻨﺴﺒﻲ( .

ﻭﻤﻥ ﻋﻴـﻭﺏ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺍﻨﻬـﺎ ﺘﺘﻁﻠـﺏ ﺠﻬـﺩﺍ ﻜﺒﻴـﺭﺍ ﻤـﻥ

ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ  ،ﻭﺘﺘﻁﻠﺏ ﺘﻭﻓﻴﺭ ﺍﺭﺒﻌـﺔ ﺘﻘـﺩﻴﺭﺍﺕ ﻭﻫـﺫﺍ ﻴﺠﻌـل ﺘﻨﻔﻴـﺫ ﻫـﺫﻩ
ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻜﺜـﺭ ﺼـﻌﻭﺒﺔ ﻤـﻥ ﻏﻴﺭﻫـﺎ ﺴـﻭﺍﺀ ﻓـﻲ ﻋﻤﻠﻴـﺔ ﺍﻟﺘﺤﻜـﻴﻡ ﺍﻭ
ﺍﻻﺤﺼﺎﺀ ). (Berk,1986

ﺛﺎﻟﺜـــﺎ ً  :ﻃـــﺮﻕ ﺗﻌﺘﻤـــﺪ ﻋﻠـــﻰ ﺍﻟﺒﻴﺎﻧـــﺎﺕ ﺍﻟﺘﺠﺮﻳﺒﻴـــﺔ ﻭﺗﺴﱰﺷـــﺪ
ﺑﺎﻟﺘﺤﻜﻴﻢ Empirical Judgmental

-١ﻁﺭﻴﻘـــﺔ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋـــﺎﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻴـــﺔ

groups

Criterion

). (Berk,1984
ـﺭﻭﻥ
ـﺎﻤﺒﻠﺘﻭﻥ ﻭﺁﺨـــ
ـﺭﻙ ﻭﻫـــ
ـﻥ ﺒﻴـــ
ـل ﻤـــ
ﺍﺸـــﺎﺭ ﻜـــ
) (Berk,1986;Hambleton et al,1978ﺍﻟــﻰ ﺍﻥ ﻫــﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘــﺔ
ﺘﺘﻁﻠﺏ ﺍﻨﺘﻘﺎﺀ ﻤﺠﻤﻭﻋﺘﻴﻥ ﻤﻥ ﺍﻟﻁـﻼﺏ ﺍﻻﻭﻟـﻰ ﻤﺘﻘﻨـﺔ )ﺘﻠﻘـﺕ ﺍﻟﺘﻌﻠـﻴﻡ(
ﻭﺍﻟﺜﺎﻨﻴﺔ ﻏﻴﺭ ﻤﺘﻘﻨﺔ )ﻟﻡ ﺘﺘﻠـﻕ ﺍﻟﺘﻌﻠـﻴﻡ( ،ﻭﻴﻜـﻭﻥ ﻤـﺩﻯ ﺘﻭﺯﻴـﻊ ﺩﺭﺠـﺎﺕ
ﺍﻟﻁﻼﺏ ﻤﻥ ﺍﻟﺩﺭﺠﺔ )ﺼﻔﺭ( ﺍﻟـﻰ ﺍﻟﺩﺭﺠـﺔ)ﻥ( ﺤﻴـﺙ )ﻥ( ﺘﻤﺜـل ﻋـﺩﺩ

ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﻘﻴﺱ ﻜل ﻫـﺩﻑ ﻋﻠـﻰ ﺤـﺩﺓ ،ﻭﺘﺘﻁﻠـﺏ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺘﻘﺴـﻴﻡ
ﺍﻟﻁﻼﺏ ﺒﻨﺎﺀﺍ ﻋﻠﻰ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ )ﺱ( ﺍﻟـﻰ ﻗﺴـﻤﻴﻥ )ﻤﺘﻘﻨـﻴﻥ –ﻏﻴـﺭ
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ﻤﺘﻘﻨﻴﻥ( ،ﻭﺒﺎﻓﺘﺭﺍﺽ ﺍﻥ ﺍﻟﻁﻼﺏ ﻓـﻲ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋـﺔ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨـﺔ )ﺍﻟﺘـﻲ ﺘﻠﻘـﺕ
ﺍﻟﺘﻌﻠﻴﻡ ( ﻋﺒﺎﺭﺓ ﻋﻥ ﻁﻼﺏ ﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﻓﺄﻨﻪ ﻴﻤﻜـﻥ ﺘﻘﺴـﻴﻤﻬﻡ ﺒﻨـﺎﺀﻋﻠﻰ ﺩﺭﺠـﺔ
ﺍﻟﻘﻁﻊ ﺍﻟﻰ ﻓﺌﺘﻴﻥ ﺍﻻﻭﻟﻰ ﻤﺘﻘﻨـﻴﻥ ﺒﺎﻟﻔﻌـل ) ( TMﻭﺍﻟﺜﺎﻨﻴـﺔ ﻏﻴـﺭ ﻤﺘﻘﻨـﻴﻥ

ﻏﻴﺭ ﺤﻘﻴﻘﻴﻥ) ،(FNﻭﺒﺎﻟﻤﺜـل ﻴـﺘﻡ ﺘﺼـﻨﻴﻑ ﻁـﻼﺏ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋـﺔ ﺍﻟﺜﺎﻨﻴـﺔ

ﻏﻴﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﺔ )ﺍﻟﺘﻲ ﻟﻡ ﺘﺘﻠﻕ ﺍﻟﺘﻌﻠـﻴﻡ( ﺍﻟـﻰ ﻓﺌﺘـﻴﻥ ﺍﻻﻭﻟـﻰ ﻏﻴـﺭ ﻤﺘﻘﻨـﻴﻥ
ﻓﻌﻼ) (TMﻭﺍﻟﺜﺎﻨﻴﺔ ﻏﻴﺭ ﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﻏﻴﺭ ﺤﻘﻴﻘﻴﻥ). (FM

ﻭﺘﻌﺘﺒﺭ ﺘﻭﺯﻴﻌﺎﺕ ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻁـﻼﺏ ﻓـﻲ ﺍﻟﻤﺠﻤـﻭﻋﺘﻴﻥ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨـﺔ ﻭﻏﻴـﺭ
ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﺔ ﺍﻟﻤﺤـﺩﺩﺍﺕ ﺍﻻﻭﻟﻴـﺔ )Determinants

 (Brimaryﻟﻤـﺩﻯ ﺩﻗـﺔ

ﺘﺼﻨﻴﻑ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻟﻠﻁﻼﺏ ﻜﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﻭﻏﻴﺭ ﻤﺘﻘﻨـﻴﻥ ﻓﻌـﻼﹰ ﻟﻠﻬـﺩﻑ ﺍﻟﻤـﺭﺍﺩ
ﻗﻴﺎﺴﻪ.

ﻭﺘﺤﺩﺩ ﻗﻴﻤﺔ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ)ﺱ( ﻤﻥ ﺨﻼل ﻓﺤﺹ ﺨﻠﻴـﺔ ﺍﻻﺤﺘﻤـﺎﻻﺕ ﻟﻜـل
ﺩﺭﺠﺔ ﻗﻁﻊ ﻤﺤﺘﻤﻠﺔ  ،ﻭﺘﻜﻭﻥ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﺍﻟﻤﺜﻠـﻰ ﺘﻠـﻙ ﺍﻟﺘـﻲ ﺘﺯﻴـﺩ
ﻨﺴﺒﺔ ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻔﺎﺕ ﺍﻟﺼﺤﻴﺤﺔ ).(TM-TN

ﻭﻴﺘﻡ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻻﺘﻘﺎﻥ ﺒﺸﻜل ﺍﻭﻟﻲ ﻤـﻥ ﺨـﻼل ﺘﻭﺯﻴﻌـﺎﺕ ﺘﻜـﺭﺍﺭﺍﺕ
ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻁـﻼﺏ ﺒﻤﺠﻤـﻭﻋﺘﻴﻥ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨـﺔ )ﺍﻟﺘـﻲ ﺘﻠﻘـﺕ ﺍﻟﺘﻌﻠـﻴﻡ( ﻭﻏﻴـﺭ

ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﺔ )ﺍﻟﺘﻲ ﻟﻡ ﺘﻠﺘﻕ ﺍﻟﺘﻌﻠﻴﻡ ﺤﻴﺙ ﻴﺼـﻨﻑ ﺍﻟﻁـﻼﺏ ﺒﻨـﺎﺀ ﻋﻠـﻰ ﻨﻘﻁـﺔ

ﺘﻘﺎﻁﻊ ﺘﻭﺯﻴﻌﻴﻥ ﺍﻟﻰ ﻓﺌﺘﻴﻥ ﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﺒﺎﻟﻔﻌل ﻭﻏﻴـﺭ ﻤﺘﻘﻨـﻴﻥ ﺒﺎﻟﻔﻌـل ﻟﻠﻬـﺩﻑ
ﺍﻟﻤﻘﺎﺱ .
-٢ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ ﺍﻟﻤﺘﻀﺎﺩﺓ
CONTRASTING

LIVINGSTON&ZIEKY,1982
GROUPS
ﺫﻜﺭ ﻜل ﻤﻥ ﺒﻴﺭﻙ ﻭﺠﺎﻴﻘﺭ ﺒﺎﻥ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﻤﻤﺎﺜﻠـﺔ ﻟﺤـﺩ ﻤـﺎ ﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ

ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻴـﺔ ﻭﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋـﺔ ﺍﻟﺤﺩﻴـﺔ ،ﻭﻟﻜﻨﻬـﺎ ﺘﺨﺘﻠـﻑ

ﻟﻜﻴﻔﻴﺔ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﻓـﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ،ﻓﻔـﻲ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﻴﻘـﻭﻡ
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??????? ??? ??? ???? ?? ????? ? ???? ?????? ??????? ????? ???? ????? ??? ???????? ??? ??? ??? ?????? ???:



ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻭﻥ ﺍﻟﻤﺘﺨﺼﺼـﻭﻥ ﺒﺘﺤﺩﻴـﺩ ﻤﺠﻤـﻭﻋﺘﻴﻥ ﻤـﻥ ﺍﻟﻁـﻼﺏ ﺒﺤﻴـﺙ
ﺘﻜﻭﻥ ﺍﻻﻭﻟﻰ ﻤﺘﻘﻨﺔ ﻭﺍﻻﺨﺭﻯ ﻏﻴﺭ ﻤﺘﻘﻨﺔ ﺒﻨﺎﺀ ﻋﻠﻰ ﻤﺎﻴﻠﻲ:
ﺍﻟﻤﻌﻠﻭﻤﺎﺕ ﺍﻟﻤﺘﻭﻓﺭﺓ ﺤﻭل ﻤﺴﺘﻭﻴﺎﺕ ﻤﻬﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻁﻼﺏ .

ﺍﺴﺘﻨﺎﺩﺍ ﻋﻠﻰ ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻁﻼﺏ ﻭﺍﺩﺍﺌﻬﻡ ﺩﺍﺨل ﺍﻟﻔﺼل ﺤﻴﺙ ﻴﺘﻡ ﺘﺼﻨﻴﻑ
ﺍﻟﻁﻼﺏ ﺍﻟﻰ ﻓﺌﺘﻴﻥ ﺍﻟﺤﺎﺼﻠﻭﻥ ﻋﻠﻰ ﺘﻘﺩﻴﺭ )ﺠﻴﺩﺠﺩﺍﹰ ﻓﻤﺎ ﻓﻭﻕ(ﻭﺍﻟﺜﺎﻨﻴﺔ ﺍﻟﻁﻼﺏ

ﺍﻟﺤﺎﺼﻠﻭﻥ ﻋﻠﻰ ﺃﻋﻠﻰ ﺘﻘﺩﻴﺭ )ﻤﻘﺒﻭل ﻓﻤﺎ ﺩﻭﻥ(

ﺜﻡ ﻴﻁﺒﻕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻋﻠﻰ ﻜﻠﺘﺎ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺘﻴﻥ ﻭﻴﺭﺴﻡ ﻤﻨﺤﻨﻴﺎﺕ ﻴﻤﺜﻼﻥ

ﺍﻟﺘﻭﺯﻴﻌﻴﻥ ﺍﻟﺘﻜﺭﺍﺭﻴﻥ ﻟﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻁﻼﺏ ﻓﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ،ﻭﺘﻤﺜل ﻨﻘﻁﺔ ﺘﻘﺎﻁﻊ
ﺍﻟﻤﻨﺤﻨﻴﻥ ﺩﺭﺠﺔ ﻗﻁﻊ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻫﺫﺍ ﺍﻻﻗﺘﺭﺍﺡ ﻴﻔﺘﺭﺽ ﺘﺩﺍﺨل ﺍﻟﺘﻭﺯﻴﻌﻴﻥ
ﺍﻟﺘﻜﺭﺍﺭﻴﻥ ﻭﻋﺩﻡ ﺘﻁﺎﺒﻘﻬﻤﺎ ،ﻭﻴﻤﻜﻥ ﺘﻌﺩﻴل ﻫﺫﻩ ﺍﻟﺩﺭﺠﺔ ﺍﺨﺫﺓﹰ ﻓﻲ ﺍﻋﺘﺒﺎﺭﻫﺎ
ﺨﻁﺄﻱ ﺍﻟﺘﺼﻨﻔﻴﻥ  ،ﺍﻱ ﻴﻤﻜﻥ ﺍﺨﺘﻴﺎﺭ ﺍﻟﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﻘﻠل ﻤﻥ ﺨﻁﺄ ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻑ

ﺍﻟﻤﻭﺠﺏ ) (FALSE POSTIVEﺍﻭ ﺨﻁﺄ ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻑ ﺍﻟﺴﺎﻟﺏ ) FALSE
. (NEGATIVE
ﺍﻟﻌﻴﻮﺏ

ﻟﻬﺎ ﻨﻔﺱ ﻋﻴﻭﺏ ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻴﺔ  ،ﺒﺎﻻﻀـﺎﻓﺔ ﺍﻟـﻰ ﺍﻨـﻪ ﻤـﻥ

ﺍﻟﺼﻌﺏ ﺘﺠﺎﻭﺯ ﺍﻟﺨﻁﺄ ﺍﻟﻨﺎﺠﻡ ﻤﻥ ﺍﻟﻤﺤﻙ ).(Linn,1989
 -٣ﻃﺮﻳﻘـــﺔ ﺍﻤﻮﻋـــﺔ ﺍﳊﺪﻳـــﺔ
BORDERLINE GROUPS

LIVINGSTON&ZIEKY,1982

ـﺄﻥ
ـﻥ ﺒﻴـﺭﻙ ﻭﺠـﺎﻴﻘﺭ ) (Berk,1986;Jaeger,1989ﺒـ
ﺫﻜـﺭ ﻜـل ﻤـ
ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺘﺘﻁﻠﺏ ﻤﻥ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤـﻴﻥ ﺍﻨﺘﻘـﺎﺀ ﻋﻴﻨـﺔ ﻤـﻥ ﺍﻟﻁـﻼﺏ ﺍﻟـﺫﻴﻥ
ﻴﺭﻭﻥ ﺒﺄﻥ ﻜﻔﺎﻴﺘﻬﻡ ﺍﻟﻤﺭﺍﺩ ﻗﻴﺎﺴﻬﺎ ﺘﻘﻊ ﻋﻨـﺩ ﺍﻟﺤـﺩ ﺍﻟﻔﺎﺼـل ﺒـﻴﻥ ﺍﻟـﺘﻤﻜﻥ
ﻭﻋﺩﻡ ﺍﻟﺘﻤﻜﻥ  ،ﻭﻤﻥ ﺍﻟﻤﺤﺘﻤل ﺍﻥ ﺘﻜـﻭﻥ ﻨﺴـﺒﺔ ﺍﻟﻁـﻼﺏ ﻗﻠﻴﻠـﺔ ﺒﺎﻟﻨﺴـﺒﺔ

ﻟﻠﻤﺠﻤﻭﻋﺔ ﺍﻟﻜﻠﻴﺔ ،ﺜﻡ ﻴﻁﺒﻕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻋﻠﻰ ﺍﻓﺭﺍﺩ ﺍﻟﻌﻴﻨـﺔ ﻭﺒﻌـﺩ ﺫﻟـﻙ ﻴـﺘﻡ
ﺍﻴﺠﺎﺩ ﻭﺴﻴﻁ ﺩﺭﺠـﺎﺕ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋـﺔ ﻟﻴﻜـﻭﻥ ﺒﻤﺜﺎﺒـﺔ ﻤﺴـﺘﻭﻯ ﺍﻻﺩﺍﺀ
ﺍﻟﻤﻁﻠﻭﺏ .
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ﺍﳌﻤﻴﺰﺍﺕ

ﺘﻤﺘﺎﺯ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺒﺄﻨﻬﺎ ﺴﻬﻠﺔ ﺍﻟﻔﻬـﻡ ﻭﺍﻟﺘﻁﺒﻴـﻕ ﻭﺍﻻﺤﺼـﺎﺀ ﻏﻴـﺭ ﺃﻨﻬـﺎ
ﺘﺤﺘﺎﺝ ﺍﻟﻰ ﻋﺩﺩ ﻜﺎﻑ ﻤﻥ ﺍﻟﻁﻼﺏ ﻭﺫﻟـﻙ ﻟﻜـﻲ ﻨﺤﺼـل ﻋﻠـﻰ ﺘﻘـﺩﻴﺭﺍﺕ
ﻤﺴﺘﻘﺭﺓ ﻨﺴﺒﻴﺎﹰ .
ﺍﻟﻌﻴﻮﺏ

ـﺎﺀ
ـﻴﻥ ﺍﻨﺘﻘـ
ـﻴﻥ ﺍﻭ ﺍﻟﻤﺩﺭﺴـ
ـﻰ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤـ
ـﻌﺏ ﻋﻠـ
ـﻪ ﻴﺼـ
ـﺎ ﺍﻨـ
ـﻥ ﻋﻴﻭﺒﻬـ
ﻤـ
ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺔ ﺍﻟﺤﺩﻴﺔ  ،ﺍﺫ ﺍﻥ ﺘﻌﺭﻴﻑ ﺍﻭ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺍﻟﻁﺎﻟـﺏ ﺍﻟـﺫﻱ ﻴﻘـﻊ ﻋﻨـﺩ

ﺍﻟﺤﺩ ﺍﻟﻔﺎﺼل ﺒﻴﻥ ﺍﻻﺘﻘﺎﻥ ﺍﺼﻌﺏ ﺒﻜﺜﻴـﺭ ﻤـﻥ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺍﻟﻔـﺭﺩ ﺍﻟﻤـﺘﻘﻥ ﺍﻭ
ﻏﻴﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻥ  ،ﻜﻤﺎ ﺘﺘﺩﺨل ﺒﻌﺽ ﺍﻟﻤﺘﻐﻴـﺭﺍﺕ ﻓـﻲ ﻋﻤﻠﻴـﺔ ﺍﻨﺘﻘـﺎﺀ ﺍﻓـﺭﺍﺩ

ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺔ ﻭﻗﺩ ﻴﺼﻌﺏ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻟﺤﺠﻡ ﺍﻟﻤﻨﺎﺴﺏ ﻟﻠﻌﻴﻨﺔ .
-٤ﻃﺮﻳﻘـــﺔ ﺍﶈـــﻚ ﻣﻌﻴـــﺎﺭﻱ ﺍﳌﺮﺟـــﻊ

REFENCEED

NORM

CRITERION

ﺫﻜﺭ ﺒﻴﺭﻙ ) (Berk,1986ﺒﺄﻨﻪ ﻓﻲ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﻴـﺘﻡ ﺍﺨﺘﻴـﺎﺭ ﺍﻟﻤﻌﻴـﺎﺭ

ﺒﻨﺎﺀ ﻋﻠﻰ ﺍﻟﻌﻼﻗﺔ ﺒﻴﻥ ﺩﺭﺠـﺎﺕ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﻓـﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻤﺤﻜـﻲ ﺍﻟﻤﺭﺠـﻊ
ﻭﺒﻴﻥ ﺩﺭﺠـﺎﺕ ﺍﻻﺩﺍﺀ ﻓـﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻤﻌﻴـﺎﺭﻱ ﺍﻟﻤﺭﺠـﻊ ) (NRTﻭﻴـﺘﻡ
ﺍﺨﺘﻴﺎﺭ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﺍﻭﻻﹰ ﻓـﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻤﻌﻴـﺎﺭﻱ ﺍﻟﻤﺭﺠـﻊ ﺒﻁﺭﻴﻘـﺔ

ﺍﺨﺘﺒﺎﺭﻴﺔ )ﻋﻠﻰ ﺴﺒﻴل ﺍﻟﻤﺜﺎل :ﻤﻨﺎﻅﺭﺓ ﺍﻟﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﺨـﺎﻡ ﺒﺎﻟﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻤﺌﻴﻨﻴـﺔ
 ٥٠ﺍﻭ  (٧٥ﺜﻡ ﺘﺨﺘﺎﺭ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻓﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻤﺤﻜـﻲ ﺍﻟﻤﺭﺠـﻊ ﻋﻠـﻰ

ﺍﺴﺎﺱ ﺍﻨﻬﺎ ﺘﺯﻴﺩ ﻤﺎﻴﻠﻲ :

ﺃ-ﻨﺴﺒﺔ ﺜﺒﺎﺕ ﺍﻟﻘﺭﺍﺭﺍﺕ ﺍﻟﻨﺎﺘﺠﺔ ﻋﻥ ﺘﻁﺒﻴـﻕ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻤﻌﻴـﺎﺭﻱ ﺍﻟﻤﺭﺠـﻊ

ﻭﻴﺭﻤﺯ ﻟﻬﺎ ﺒﺎﻟﺭﻤﺯ ). (p
ﺏ-ﻨﺴﺒﺔ ﺜﺒﺎﺕ ﺍﻟﻘﺭﺍﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﺼﺤﺤﺔ ﻤـﻥ ﻋﺎﻤـل ﺍﻟﺼـﺩﻓﺔ ﻭﻴﺭﻤـﺯ ﻟﻬـﺎ
ﺒﺎﻟﺭﻤﺯ ). (K

ﺝ-ﺘﻌﻴﻴﻥ ﺩﺍﻟﺔ ﺍﻟﻔﻘﺩ ) (Loss Functionﻭﻴﺭﻤﺯ ﻟﻬﺎ ﺒﺎﻟﺭﻤﺯ).(L
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ﺩ-ﺴﻬﻠﺔ ﺍﻟﺘﻁﺒﻴـﻕ ﻭﺍﻟﻔﻬـﻡ ﻭﺍﻻﺤﺼـﺎﺀ ﻭﻴﻤﻜـﻥ ﺘـﻭﻓﻴﺭ ﺒﻴﺎﻨـﺎﺕ ﻤﺤـﻙ

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻤﻌﻴﺎﺭﻱ ﺍﻟﻤﺭﺠﻊ ﻜﻤﺤﻙ ﻴﻌﺩ ﺨﻁﺄ ﻓﻨﻲ ﻭﻏﻴﺭ ﻤﻨﻁﻘﻲ .

-٥ﻃﺮﻳﻘـــﺔ ﺍﻟﻨﺘـــﺎﺋﺞ ﺍﻟﱰﺑﻮﻳـــﺔ
)(Block,1972
ﺫﻜﺭ ﺒﻴـﺭﻙ ) (Berk,1986ﺒـﺄﻥ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺘﻌﺘﻤـﺩ ﺃﺴﺎﺴـﹰﺎ ﻋﻠـﻰ

Eductional Consequences

ﺍﺨﺘﻴﺎﺭ ﺍﻟﻤﻌﻴﺎﺭ ﻤﻥ ﺨﻼل ﺍﻟﻌﻼﻗﺔ ﺒﻴﻥ ﺩﺭﺠـﺎﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻭﻤﺤـﻙ ﺍﻟـﺘﻌﻠﻡ
ﺍﻟﻤﺴﺘﻘﺒﻠﻲ )ﻨﺘﺎﺌﺞ ﺍﻨﻔﻌﺎﻟﻴﺔ ﺍﻭ ﻤﻌﺭﻓﻴﺔ( ﺤﻴـﺙ ﻴﺘﻭﻗـﻊ ﺍﻥ ﻴـﺯﺩﺍﺩ ﺍﻟﻤﻨﺤﻨـﻲ

ﻁﺭﺩﻴﺎ ﻟﻴﺭﺒﻁ ﺒﻴﻥ ﺍﻟﻤﺘﻐﻴﺭﻴﻥ  ،ﻭﺘﺤﺩﺩ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﻭﻓﻘـﺎﹰ ﻋﻠـﻰ ﺍﺜﺭﻫـﺎ
ﻓﻲ ﺯﻴﺎﺩﺓ ﺍﺩﺍﺀ ﺍﻟﻤﺤﻙ .

ﺍﳌﻤﻴﺰﺍﺕ

ﺴﻬﻠﺔ ﺍﻟﺘﻁﺒﻴﻕ ﻭﺍﻟﻔﻬﻡ ﻭﺍﻟﺤﺴﺎﺏ .
ﺍﻟﻌﻴﻮﺏ

ﺍﻥ ﻤﻌﻴﺎﺭ )ﺍﻟـﺘﻌﻠﻡ ﺍﻟﻤﺴـﺘﻘﺒﻠﻲ( ﻴﺤﺘـﺎﺝ ﺍﻟـﻰ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﻭﺍﻀـﺢ ﻭﻻ ﺘﺒـﺩﻭ

ـﺔ ،
ـﺎﺕ ﺍﻟﻭﺍﻗﻌﻴـ
ـﻊ ﺍﻟﺒﻴﺎﻨـ
ـﺔ ﻤـ
ـﻭﺫﺝ ﻤﺘﻁﺎﺒﻘـ
ـﺫﺍ ﺍﻟﻨﻤـ
ـﻲ ﻫـ
ـﺎﺕ ﻓـ
ﺍﻻﻓﺘﺭﻀـ
ﺒﺎﻻﻀﺎﻓﺔ ﺍﻟـﻰ ﺍﻥ ﺍﻟﻌﻼﻗـﺔ ﺒـﻴﻥ ﺍﻟﻤﺘﻐﻴـﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﻘﺘﺭﺤـﺔ ﻻﺘـﻭﻓﺭ "ﺩﺍﻟـﺔ
ﺩﺭﺠﻴﺔ ")  ، (Step Functionﺍﻭ ﺨﺎﺼﻴﺔ ﻓﺎﻋﻠﻴـﺔ ﻓـﻲ ﺍﻟﻤﺤـﻙ ﻟﺘﺤﺩﻴـﺩ

ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ .
-٦ﻃﺮﻳﻘــــﺔ ﺍﲟﺮﻳــــﻚ ﻟﺘﻘﻴــــﻴﻢ ﺍﺧﺘﺒــــﺎﺭ ﺍﻟــــﺘﻤﻜﻦ
mastery Testing Evaluation
ﺫﻜــﺭ ﺍﻴﻤﺭﺒــﻙ ) EMRICK (١٩٧١ﺒــﺄﻥ ﻫــﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘــﺔ ﺘﻨﺎﺴــﺏ

Emrick's

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻔﺭﻋﻴﺔ ﺍﻟﻘﺼﻴﺭﺓ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﺘﻜﻭﻥ ﻤـﻥ ﺨﻤـﺱ ﻓﻘـﺭﺍﺕ ﺍﻭ ﺍﻗـل ،
ﻭﺘﻌﺘﻤﺩ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﻋﻠﻰ ﻨﻅﺭﻴﺔ ﺍﻟﻘـﺭﺍﺭ  ،ﺍﺫ ﻴـﺘﻡ ﻤـﻥ ﺨﻼﻟﻬـﺎ ﺘﺤﻠﻴـل

ﺜﻼﺜﺔ ﻤـﻥ ﺃﺨﻁـﺎﺀ ﺍﻟﻘـﺭﺍﺭ ﻭﻫـﻲ ﺍﻟﺨﻁـﺄ ﺍﻻﻭل ) (αﻭﺍﻟﺨﻁـﺄ ﺍﻟﺜـﺎﻨﻲ
)(βﻭﻨﺴﺒﺔ ﺍﻟﻔﺎﻗﺩ ﻷﺨﻁـﺎﺀ ﺍﻟﻘـﺭﺍﺭﻴﻥ ﺍﻻﻭل ﻭﺍﻟﺜـﺎﻨﻲ) (RRﻟـﺫﻟﻙ ﻴﺠـﺏ

ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻟﺨﻁﺄ ﺍﻻﻭل ﻭﺍﻟﺨﻁﺄ ﺍﻟﺜﺎﻨﻲ ﻭﻨﺴـﺒﺔ ﺍﻟﻔﺎﻗـﺩ ﻭﻁـﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ،ﻭﻴﺘﻡ
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ﺤﺴﺎﺏ ﻨﺴﺒﺔ ﺍﻟﻔﺎﻗﺩ ﻤﻥ ﺨﻼل ﺘﻘﻴﻴﻡ ﺍﻻﻨـﻭﺍﻉ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔـﺔ ﻻﺨﻁـﺎﺀ ﺍﻟﻘـﺭﺍﺭ ،
ﻭﻤﻥ ﺜﻡ ﺘﺴﺠﻴل ﻤﺠﻤﻭﻉ ﺍﻟﻤﺨـﺎﻁﺭﺍﺕ ﺒﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﺒﺎﺴـﺘﺨﺩﺍﻡ
ﺍﻟﻤﻌﺎﺩﻟﺔ ﺍﻟﺘﺎﻟﻴﺔ :
Log
)β + 1/n(log RR
1- α
_______________________ =K
Log
αβ
)(1-α)(1-β
ﺤﻴﺙ ﺍﻥ :
 Kﺘﺭﻤﺯ ﺍﻟﻰ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ  α،ﺘﺭﻤﺯ ﺍﻟﻰ ﺍﻟﺨﻁﺄ ﺍﻻﻭل.
 Βﺘﺭﻤﺯ ﺍﻟﻰ ﺍﻟﺨﻁﺄ ﺍﻟﺜـﺎﻨﻲ  RR ،ﺘﺭﻤـﺯ ﺍﻟـﻰ ﻨﺴـﺒﺔ ﺍﻟﻔﺎﻗـﺩ ﻟﻠﺨﻁـﺄﻴﻥ

ﺍﻷﻭل ﻭﺍﻟﺜﺎﻨﻲ .

 nﺘﺭﻤﺯ ﺍﻟﻰ ﻋﺩﺩ ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ .
-٧ﻁﺭﻴﻘــﺔ ﻨﻭﻓﻴــﻙ ﻭﻤﻌﺎﻭﻨﻴــﻪ & The work of Novick
Collaborators
ﺫﻜﺭ ) Meskauskas (١٩٧٦ﺒﺄﻥ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﻋﺒـﺎﺭﺓ ﻋـﻥ ﻤـﺯﻴﺞ
ﻤﻥ ﺍﻟﻁﺭﻕ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔﺔ ،ﻭﺘﻬـﺩﻑ ﺍﻟـﻰ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﻜـل ﻤـﻥ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ

ـﺄ ﺍﻻﻭل
ـﻥ ﺍﻟﺨﻁـ
ـﺔ ﻋـ
ـﺩ ﺍﻟﻨﺎﺘﺠـ
ـﻼﺩﺍﺀ ﻭﺍﻟﻔﻭﺍﻗـ
ـﺎﻟﻲ ﻟـ
ـﻊ ﺍﻻﺤﺘﻤـ
ﻭﺍﻟﺘﻭﺯﻴـ
)(αﻭﺍﻟﺨﻁﺄ ﺍﻟﺜﺎﻨﻲ )(βﻭﻴﻔﻴﺩ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻤﺘﻐﻴـﺭﺍﺕ ﻓـﻲ ﺯﻴـﺎﺩﺓ ﺩﻗـﺔ
ﺍﻟﻘﺭﺍﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﺘﺨﺫﺓ  ،ﺤﻴﺙ ﻴـﺘﻡ ﻭﻀـﻌﻬﺎ ﻓـﻲ ﺸـﻜل ﺘﻭﺯﻴـﻊ ﺍﺤﺘﻤـﺎﻟﻲ ،

ﻭﻴﻀﺎﻑ ﺍﻟﻰ ﻫﺫﺍ ﺍﻟﺘﻭﺯﻴﻊ ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﺒﺤﻴـﺙ ﻴﻨـﺘﺞ ﻋﻨـﻪ ﺘﻭﺯﻴـﻊ

ﺍﺤﺘﻤﺎﻟﻲ ﺍﻜﺜﺭ ﺤﺴﺎﺴﻴﺔ  ،ﻭﻴﺘﻡ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻟﻘﻴﻤـﺔ ﺍﻟﻤﻘـﺩﺭﺓ ﻟﻠﻤﺴـﺘﻭﻯ ﺍﻟﺤﻘﻴﻘـﻲ
ﻟﻠﻁﺎﻟﺏ ﺍﻟﻤﺘﻘﻥ ﻋﻥ ﻁﺭﻴﻕ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﻋﻴﻨﺎﺕ ﻤـﻥ ﺍﻟﻤﻔـﺭﺩﺍﺕ  ،ﺜـﻡ ﻴﻀـﺭﺏ
ﺍﻻﺤﺘﻤﺎل ﺍﻟﺫﻱ ﺘﺯﻴﺩ ﻓﻴﻪ ﺍﻟﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻤﻼﺤﻅـﺔ ﻋﻠـﻰ ﺍﻟﺘﺤﺼـﻴل ﺍﻟﻤﻌﻁـﻰ ،

ﺜﻡ ﺘﻘﺎﺭﻥ ﺍﻟﻨﺘﻴﺠﺔ ﺒﺎﻟﺩﺍﻟﺔ ﺍﻟﻤﺸـﺎﺒﻬﺔ ﺍﻟﺘـﻲ ﺘﺸـﻴﺭ ﺍﻟـﻰ ﺍﻻﺤﺘﻤـﺎل ﺍﻟـﺫﻱ
ﻻﺘﺯﻴﺩ ﻓﻴﻪ ﺍﻟﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻤﻼﺤﻅﺔ .
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??????? ??? ??? ???? ?? ????? ? ???? ?????? ??????? ????? ???? ????? ??? ???????? ??? ??? ??? ?????? ???:



-٨ﻁﺭﻴﻘــﺔ ﺭﻭﺩﺍﺒــﺵ ﻟﻠﺩﺭﺠــﺔ ﺍﻟﺤﻘﻴﻘــﺔ ﺍﻟﺜﻨﺎﺌﻴــﺔ Roudabush's
Dicotomous True Score
ﺫﻜـﺭ ) Meskauskas (١٩٧٦ﺒـﺄﻥ ﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺭﻭﺩﺍﺒـﺵ ﺘﺴـﺘﺨﺩﻡ ﻤـﻊ
ﺍﻻﺨﺘﺒــﺎﺭﺍﺕ ﺫﺍﺕ ﺍﻟﻔﻘــﺭﺓ ﺍﻟﻭﺍﺤــﺩﺓ  ،ﻭﺘﺸــﻤل ﻫــﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘــﺔ ﻋﻠــﻰ
ﻨﻤﻭﺫﺠﻴﻥ ﻤﻥ ﺍﻟﻨﻤﺎﺫﺝ ﺍﻟﻘﻁﻌﻴﺔ ﻭﻜﻼ ﺍﻟﻨﻤـﻭﺫﺠﻴﻥ ﻴﺸـﺘﻤﻼﻥ ﻋﻠـﻰ ﻤﻘﻴـﺎﺱ
ﺜﻨﺎﺌﻲ ﻟﻠﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﺤﻘﻴﻘﺔ  ،ﻭﺘﻘﻭﻡ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﻋﻠـﻰ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺍﺭﺒﻌـﺔ ﻤـﻥ

ﺍﻻﺨﻁﺎﺀ ﺍﻟﻤﺤﺘﻤﻠﺔ ﻭﻫﻲ  )α2،α1ﺍﺤﺘﻤﺎل ﺍﻥ ﻴﻜـﻭﻥ ﺍﻟﻔـﺭﺩ ﺍﻟﻤـﺘﻘﻥ ﻀـﻤﻥ
ﻏﻴﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﻓﻲ ﺍﻟﻤﺤـﻙ( ﻭ ) β2 ،β1ﺍﺤﺘﻤـﺎل ﺍﻥ ﻴﻜـﻭﻥ ﺍﻟﻔـﺭﺩ ﺍﻟﻤـﺘﻘﻥ

ﻀﻤﻥ ﻏﻴﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﻓﻲ ﺍﻟﻤﺤﻙ ( ﻭﻴﺘﻡ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺍﻻﺨﻁـﺎﺀ ﺍﻻﺭﺒﻌـﺔ ﻭﻓـﻕ

ﺍﻟﻌﻼﻗﺎﺕ ﺍﻟﺘﺎﻟﻴﺔ :
)α2=P(X > X⁰\T=0) α1=P(X > X⁰\T=0
)β2 =P(X > X⁰\T=1) β1=P(X > X⁰\T=1
ﺤﻴﺙ ﺍﻥ :

ﺍﻟﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﺤﻘﻴﻘﺔ =  Tﺍﻟﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻨﺎﺘﺠﺔ =  Xﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ = XC
ﻭﻨﺴﺘﺨﺩﻡ ﺍﻟﻌﻼﻗﺎﺕ ﺍﻟﺘﺎﻟﻴﺔ ﻟﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻭﻫﻲ ﻜﺎﻟﺘﺎﻟﻲ :
F00=N0(1- a1 ) (1- a2 )+N1B1B2
)F01=N0(1- a1 ) a2 +N1B1(1-B2
F10=N0 a1 (1- a2 )+N1(1- B1) B2
)F11=N0a1a2+ N1(1-B1)(1-B2
-٩ﻁﺭﻴﻘﺔ ﻤﻠﻤﺎﻥ ﺫﺍﺕ ﺍﻟﻘـﺭﺍﺭ ﺍﻟﻤﺒﻨـﻲ ﻋﻠـﻰ ﺍﻟﺤـﺩﻴﻥ
BINOMIAL BASED DECISION
ﺫﻜﺭ ﻜـل ﻤـﻥ ﻫـﺎﻤﺒﻠﺘﻭﻥ  ،ﻭﺁﺨـﺭﻭﻥ ﻭﻤﻴﺴﻜﺎﻭﺴـﻜﺎﺱ (Hambleton

MILLMAN'S

) et al ,1978; Meskauskas ,1976ﺒــﺄﻥ ﻤﻠﻤــﺎﻥ milman

ﻁﻭﺭ ﻤﺠﻤﻭﻋﺔ ﻤﻥ ﺍﻟﺠﺩﻭﺍل ﺍﻟﺘـﻲ ﺘﻌﺘﻤـﺩ ﻋﻠـﻰ ﺍﻟﺘﻭﺯﻴـﻊ ﺫﻭ ﺍﻟﺤـﺩﻴﻥ ،
ﻭﺍﻟﺫﻱ ﻴﺸﻴﺭ ﺍﻟﻰ ﻜل ﻤﻥ ﺘﻘﺩﻴﺭﺍﺕ ﺍﻟﺨﻁـﺄ ﺍﻟﻤﺘﻭﻗﻌـﺔ ﻟﻤﺠﻤﻭﻋـﺔ ﻤﺘﻌـﺩﺩﺓ
ﻤﻥ ﺍﻟﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﺤﻘﻴﻘﺔ ﻭﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻭﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ  ،ﻭﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ
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ﺘﻘﻭﻡ ﻋﻠﻰ ﺍﻓﺘﺭﺍﺽ ﺍﻥ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻴﺘﻜـﻭﻥ ﻤـﻥ ﻤﺠﻤﻭﻋـﺔ ﻋﺸـﻭﺍﺌﻴﺔ ﻤـﻥ
ﺍﻟﺩﺭﺠﺎﺕ ﺘﺘﺭﻭﺍﺡ ﻤـﺎﺒﻴﻥ )-١ﺼـﻔﺭ(  ،ﻭﻴﺴـﺘﺨﺩﻡ ﺍﻟﺘﻭﺯﻴـﻊ ﺫﻭ ﺍﻟﺤـﺩﻴﻥ
ﻻﻴﺠﺎﺩ ﺍﻟﺒﻴﺎﻨﺎﺕ ﺤﻭل ﻗﻴﻡ ﻤﺤﺩﺩﺓ ﻤﻔﺘﺭﻀﺔ ﻟﻠﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﺤﻘﻴﻘـﺔ ﻓـﻲ ﻜـل ﻤـﻥ

ﺃﻁﻭﺍل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻭﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻜﺒﻴـﺭﺓ ﻭﺍﻟﺘﻭﺯﻴـﻊ ﺍﻟﻬﻨﺩﺴـﻲ ﺍﻟﻔـﻭﻗﻲ ﺍﻭ

ﺫﻱ ﺍﻟﺤﺩﻴﻥ  ،ﻓﻴﺘﻡ ﺍﻟﺘﻨﺒـﺅ ﺒـﺎﻟﺘﻜﺭﺍﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﺘﺼـل ،ﺜـﻡ ﻴﺭﺴـﻡ ﺍﻟﺘﻜـﺭﺍﺭ
ﺍﻟﻤﺘﺼل ﻟﻠﻨﺴﺏ ﺍﻟﻤﺌﻭﻴﺔ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔﺔ ﻤﻥ ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ ﺍﻟﺘـﻲ ﺘﻤـﺕ ﺍﻻﺠﺎﺒـﺔ ﻋﻠﻴﻬـﺎ

ﺒﺸﻜل ﺼﺤﻴﺢ .

-١٠ﻁﺭﻴﻘــﺔ ﺩﻴﻔــﺯ ﻭﺩﺍﻴﻤﻭﻨــﺩ )THE DAVIS DIAMOND (١٩٧٤
BYESIAN METHOD
ﺍﺸﺎﺭ ﻤﻴﺴﻜﺎﻭﺴـﻜﺱ ) (Meskauskas ، 1976ﺍﻟـﻰ ﺍﻥ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ
ﺘﻌﺘﻤﺩ ﻋﻠﻰ ﻨﻤﻭﺫﺝ ﺒﻴﻴﺯ  ،ﻭﻗﺩ ﺤـﺩﺩ ﻜـل ﻤـﻥ ﺩﻴﻔـﺯ ﻭﺩﺍﻴﻤﻭﻨـﺩ ﺠـﺩﻭﻻﹰ

ﻴﻀﻊ ﺘﻘﺩﻴﺭﺍﺕ ﺘﻌﺘﻤـﺩ ﻋﻠـﻰ ﺍﻟﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻤﻼﺤﻅـﺔ ﻭﺍﺤﺘﻤـﺎل ﺍﻥ ﻴﻜـﻭﻥ
ﺒﺎﻟﻤﺴﺘﻭﻯ ﺍﻟﺤﻘﻴﻘﻲ ﻟﻜﻔﺎﺀﺓ ﺍﻟﻁﺎﻟـﺏ ﺒـﺎﻟﻘﺭﺏ ﺍﻭ ﺃﻋﻠـﻰ ﻤـﻥ ﺍﻟﻤﺴـﺘﻭﻴﺎﺕ
ﺍﻟﻤﺨﺘﺎﺭﺓ .
ﺒﺎﻟﻨﺴﺒﺔ ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭ )ﺫﻭ ﺨﻤﺱ ﻓﻘـﺭﺍﺕ ( ﻓـﺄﻥ ﺍﺤﺘﻤـﺎل ﺍﻥ ﻴﻜـﻭﻥ ﺍﻟﻁﺎﻟـﺏ
ﻗﺩ ﺍﺤﺭﺯ ﺨﻤﺱ ﺩﺭﺠﺎﺕ ﻭﻟـﻪ ﻤﺴـﺘﻭﻯ ﻜﻔـﺎﺀﺓ ﺤﻘﻴﻘـﻲ ﻴﺴـﺎﻭﻱ )(٠,٩٩

ﺍﻭ ﺃﻋﻠﻰ ﻤﻥ ﺫﻟـﻙ ﻴﺴـﺎﻭﻱ ) (٠,١١٣٥ﻭﻫـﻭ ﺭﻗـﻡ ﺃﺩﻨـﻰ  ،ﻭﻴﻌـﺭﺽ
ﺍﻟﺠﺩﻭل ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺤﺘﻰ ﻋﺸﺭﻭﻥ ﻓﻘﺭﺓ .

ﻓﺎﺫﺍ ﺍﺭﺍﺩ ﺼﺎﻨﻊ ﺍﻟﻘﺭﺍﺭ ﺍﻥ ﻴﻘﺘﻁﻊ ﻨﺴـﺒﺔ  %٨٥ﻤـﻥ ﺍﻟﺘﺼـﻨﻴﻔﺎﺕ ﺍﻟﺤﻘﻴﻘـﺔ

ﻟﻠﻁﻼﺏ ﻤﻊ ﻭﺠﻭﺩﻤﺴﺘﻭﻴﺎﺕ ﻜﻔﺎﻴـﺔ ﻋﻨـﺩ ﻨﺴـﺒﺔ  %٩٠ﺍﻭ ﺍﻋﻠـﻰ ﻓﻴﺠـﺏ
ﺍﻥ ﺘﻜﻭﻥ ﻫﻨﺎﻟﻙ ﻤﺠﻤﻭﻋـﺔ ﻤﺘﺴـﺎﻭﻴﺔ ﻟﻌـﺩﺩ ﺍﻟﻤﻔـﺭﺩﺍﺕ ﻓـﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ،

ﻭﻟﺘﺤﻘﻴﻕ ﻫﺫﺍ ﺍﻟﻬﺩﻑ ﻴﺠﺏ ﺍﺴﺘﺨﺩﺍﻡ ﺍﺨﺘﺒـﺎﺭ ﺘﺘـﺭﻭﺍﺡ ﻓﻘﺭﺍﺘـﻪ ﻤـﺎﺒﻴﻥ ١٢
ﺍﻟﻰ  ٢٠ﻓﻘﺭﺓ .
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ﺃﺳﺲ ﺗﻘﻮﻳﻢ ﻃﺮﻕ ﲢﺪﻳﺪ ﺩﺭﺟﺔ ﺍﻟﻘﻄﻊ

ﺫﻜﺭ ﺒﻴﺭﻙ ) (Berk,1986ﺒﺄﻨﻪ ﻴﻭﺠـﺩ ﻤﻌﻴـﺎﺭﻴﻥ ﻟﺘﻘـﻭﻴﻡ ﻁـﺭﻕ ﺘﺤﺩﻴـﺩ

ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻭﻫﻤﺎ ﻜﻤﺎ ﻴﻠﻲ :
-١

ﺍﻟﻜﻔﺎﻴﺔ ﺍﻟﻔﻨﻴﺔ .Technical –Adequacy

ﺃ(ﺍﻥ ﺘﺤــﺩﺙ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘــﺔ ﺘﺼــﻨﻴﻔﺎﹰ ﻤﻨﺎﺴــﺒﺎﹰ ﻟﻠﻤﻌﻠﻭﻤــﺎﺕ Appropriate
Classification of information
ﺒﻤﻌﻨﻰ ﺍﻥ ﺘﺤﺩﺙ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺘﺼﻨﻴﻔﺎﺕ ﺜﻨﺎﺌﻴﺔ ﻤﺜـل ﺍﻻﺘﻘـﺎﻥ /ﻋـﺩﻡ ﺍﻻﺘﻘـﺎﻥ
ـﺭﺍﺭﺍﺕ
ـﻡ ﺍﻟﻘـ
ـﻴﺎﹰ ﻟﻤﻌﻅـ
ـﻨﻴﻑ ﺍﺴﺎﺴـ
ـﺭ ﺍﻟﺘﺼـ
ـﺎﺡ  ،ﻭﻴﻌﺘﺒـ
ـل /ﺍﻟﻨﺠـ
 ،ﺍﻟﻔﺸـ
ﺍﻟﻤﺘﺨﺫﺓ.

ـﺭ
ـﺔ ﻻﺩﺍﺀ ﺍﻟﻤﺨﺘﺒــ
ـﻭﻥ ﺤﺴﺎﺴــ
ﺏ(ﺍﻥ ﺘﻜــ
Performance
ﻴﺠﺏ ﺍﻥ ﺘﻜﻭﻥ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺤﺴﺎﺴﺔ ﻟﻤﺴـﺘﻭﻴﺎﺕ ﺼـﻌﻭﺒﺔ ﺍﻻﺴـﺌﻠﺔ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔـﺔ

Sensitive Examinee

ﻭﻷﻱ ﺨﺼﺎﺌﺹ ﺍﺨﺭﻯ ﻤﺜل ﻤﻌﺎﻤل ﺍﻟﺘﻤﻴﻴﺯ .
ﺝ(ﺍﻥ ﺘﻜﻭﻥ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺤﺴﺎﺴـﺔ ﻟﻜـل ﻤـﻥ ﺍﻟﻤـﺘﻌﻠﻡ ﺍﻭ ﻟﻌﻤﻠﻴـﺔ ﺍﻟﺘـﺩﺭﺏ
Sensitive to Instruction or Training
ﻴﺠﺏ ﺍﻥ ﺘﺭﺍﻋﻲ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﻋﻤﻠﻴﺔ ﺍﻟـﺘﻌﻠﻡ ﻭﺍﻟﺘـﺩﺭﻴﺏ ﺍﻟﻔﻌﻠـﻲ ﺍﻟـﺫﻱ ﺘﻠﻘـﺎﻩ
ﺍﻟﻁﺎﻟﺏ ﺒﺤﻴﺙ ﺘﻘﺎﺱ ﺍﻟﻤﻬﺎﺭﺍﺕ ﻭﺍﻟﻜﻔﺎﻴﺎﺕ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﻠﻘﺎﻫﺎ ﺍﻟﻁﺎﻟﺏ ﺒﺎﻟﻔﻌل .
ﺩ(ﺍﻥ ﺘﺘﻀــﻤﻥ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘــﺔ ﻁﺭﻗــﺎﹰ ﺍﺤﺼــﺎﺌﻴﺔ ﻤﻨﺎﺴــﺒﺔ Statistically
Sound
ﻴﺠﺏ ﺍﺴﺘﺨﺩﺍﻡ ﺍﻟﻁﺭﻕ ﺍﻻﺤﺼـﺎﺌﻴﺔ ﺍﻟﻤﻨﺎﺴـﺒﺔ  ،ﻭﻴﺠـﺏ ﺍﻥ ﺘﻔﺴـﺭ ﺒﺸـﻜل
ﺼﺤﻴﺢ .

ﻫـ(ﺍﻥ ﺘﺤﺩﺩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻟﻤﻌﻴﺎﺭ ﺍﻟﺼﺤﻴﺢ Identify the standard
ﺒﻤﻌﻨﻰ ﺍﻨﻪ ﻴﺠﺏ ﺍﻥ ﺘﺭﺍﻋﻲ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﺨﻁﺎﺀ ﺍﻟﻘﻴﺎﺱ.
ﻭ(ﺍﻥ ﺘﺜﺒﺕ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺼﺩﻕ ﺍﻟﻘﺭﺍﺭ Decision validity evidence

ﺒﻤﻌﻨﻰ ﺍﻨﻪ ﻴﺠﺏ ﺍﻟﺤﺼـﻭل ﻤـﻥ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺘﻘـﺩﻴﺭ ﺍﺤﺘﻤـﺎﻻﺕ ﻗـﺭﺍﺭﺍﺕ
ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻔﺎﺕ ﺍﻟﺼﺤﻴﺤﺔ ﻭﺍﻟﺨﺎﻁﺌﺔ .
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-٢ﺍﻟﺠﺎﻨﺏ ﺍﻟﺘﻁﺒﻴﻘﻲ )ﺍﻟﻌﻤﻠﻲ( Practicability
ﺃ(ﺍﻥ ﺘﻜﻭﻥ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺴﻬﻠﺔ ﺍﻟﺘﻁﺒﻴﻕ Easy to implement
ﻴﺠﺏ ﺍﻥ ﺘﻜﻭﻥ ﺍﻟﺨﻁﻭﺍﺕ ﺍﻟﻤﺴـﺘﺨﺩﻤﺔ ﻓـﻲ ﺘﻁﺒﻴـﻕ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﻭﺍﻀـﺤﺔ

ﻭﺴﻬﻠﺔ ﺍﻟﻔﻬﻡ ﻟﻠﻤﺸﺎﺭﻜﻴﻥ ﻓﻴﻬﺎ  ،ﻭﺍﻥ ﺘﺘﻡ ﻓﻲ ﻗﺩﺭ ﻤﻌﻘﻭل ﻤﻥ ﺍﻟﻭﻗﺕ .
ﺏ(ﺍﻥ ﺘﺤﺴﺏ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺒﺴﻬﻭﻟﺔ Easy to Compute

ﻴﺠﺏ ﺍﻥ ﺘﻜﻭﻥ ﺍﻟﻁﺭﻕ ﺍﻻﺤﺼﺎﺌﻴﺔ ﺍﻟﻤﺴـﺘﺨﺩﻤﺔ ﻟﻠﺤﺼـﻭل ﻋﻠـﻰ ﺍﻟﻤﻌﻴـﺎﺭ

ﺍﻟﻨﻬﺎﺌﻲ ﺴﻬﻠﺔ ﺍﻻﺴـﺘﺨﺩﺍﻡ ﺴـﻭﺍﺀ ﺒﺎﺴـﺘﺨﺩﺍﻡ ﺍﻻﻟـﺔ ﺍﻟﺤﺎﺴـﺒﺔ ﺍﻭ ﺍﻟﺒـﺭﺍﻤﺞ
ﺍﻻﺤﺼﺎﺌﻴﺔ ﺍﻟﻤﺘﻭﻓﺭﺓ ﻓﻲ ﺍﻟﺤﺎﺴﺏ ﺍﻵﻟﻲ ﺍﻟﺸﺨﺼﻲ ﺍﻭ ﺍﻟﻤﺭﻜﺯﻱ .
ﺝ(ﺍﻥ ﻗﺎﺒﻠﺔ ﻟﻠﺘﻔﺴﻴﺭ ﻟﻠﻌﺎﻤﺔ Easy to interpret to lay people
ﻴﺠﺏ ﺍﻥ ﺘﻜﻭﻥ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻟﻤﺴـﺘﺨﺩﻤﺔ ﻓـﻲ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﻗﺎﺒﻠـﺔ

ﻟﻠﺘﻔﺴﻴﺭ ﻭﻗﺎﺒﻠﺔ ﻟﻠﻔﻬﻡ  ،ﻭﻴﺠـﺏ ﺍﻥ ﺘﻜـﻭﻥ ﺘﻔﺴـﻴﺭﺍﺕ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﻭﺍﻀـﺤﺔ
ﻭﺴﻠﺔ ﺍﻻﺩﺭﺍﻙ ﻭﺍﻟﻔﻬﻡ ﻟﻠﻌﺎﻤﺔ ﻭﺍﻟﻤﻬﺘﻤﻴﻥ ﻋﻠﻰ ﺤﺩ ﺴﻭﺍﺀ .
ﺩ(ﺍﻥ ﺘﻜﻭﻥ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺠﺩﻴﺭﺓ ﺒﺜﻘﺔ ﺍﻟﻌﺎﻤﺔ Credible to lay people

ﻴﺠﺏ ﺍﻥ ﺘﻜﻭﻥ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﻤﻘﻨﻌـﺔ ﻭﺠـﺩﻴﺭﺓ ﺒﺜﻘـﺔ ﺍﻟﻌﺎﻤـﺔ ،ﻜﻤـﺎ ﺍﻀـﺎﻑ
ﺒﻴﺭﻙ)  (Berk,1986ﺒﺄﻥ ﻫﻨـﺎﻙ ﻋـﺩﺓ ﻋﻭﺍﻤـل ﺘﺴـﺎﻋﺩ ﻋﻠـﻰ ﺍﺨﺘﻴـﺎﺭ
ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻟﻤﻨﺎﺴﺒﺔ ﻭﻫﻲ:
-١ﻤﺩﻯ ﺍﻫﻤﻴﺔ ﺍﻟﻘﺭﺍﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﺒﻨﻴﺔ ﻋﻠﻰ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ .
-٢ﺍﻟﻜﻤﻴﺔ ﺍﻟﻤﺘﺎﺤﺔ ﻤﻥ ﺍﻟﻭﻗﺕ ﻟﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ .

-٣ﻤﺩﻯ ﺘﻭﻓﺭ ﺍﻟﻤﺼـﺎﺩﺭ )ﺍﻟﻤﺎﺩﻴـﺔ –ﺍﻟﻁﺎﻗـﺔ ﺍﻟﺒﺸـﺭﻴﺔ (ﻻﻨﺠـﺎﺯ ﻤﻬﻤـﺔ
ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ .
ﻜﻔﺎﻴﺔ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ )ﺒﻌﺽ ﺍﻟﻁﺭﻕ ﺘﺘﻁﻠﺏ ﺩﺭﺍﻴـﺔ ﺍﻜﺜـﺭ ﺒـﺎﻟﻤﺤﺘﻭﻯ ﺍﻟﻤـﺭﺍﺩ

ﻗﻴﺎﺴﻪ ﻭﺒﻤﺴﺘﻭﻯ ﺍﻟﻁﻼﺏ ﺍﻟﺘﺤﺼﻴﻠﻲ(.

-٤ﻤﺩﻯ ﻤﻨﺎﺴﺒﺔ ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﻟﻨﻭﻋﻴـﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﺍﻟﻤـﺭﺍﺩ
ﻗﻴﺎﺴﻪ .
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ﺜﻡ ﺍﺴﺘﺨﺩﻡ ﺒﻴﺭﻙ )(Berk,1986ﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺒﺩﻴﻠـﺔ ﺘﻬـﺩﻑ ﻻﻴﺠـﺎﺩ ﻤﻌﺎﻤـل
ﺍﻟﺼﺩﻕ ﻟﻜل ﺩﺭﺠﺔ ﻗﻁﻊ ﻤﺤﺘﻤﻠـﺔ )ﺱ( ،ﻟـﺫﺍ ﻓـﺈﻥ ﻤﺘﻐﻴـﺭﺍﺕ ﺍﻟﺘﺼـﻨﻴﻑ
ﺘﻌﻁﻲ ﻗﻴﻡ ﺜﻨﺎﺌﻴﺔ ﻫﻤﺎ :
ﺃ(ﻤﺘﻐﻴﺭ ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻑ ﺍﻟﻤﻨﺒﺊ The predictor Classification

ﺤﻴﺙ ﻴﻘﺩﺭ ﻟﻠﻁﺎﻟﺏ ﺍﻟﻘﻴﻤﺔ )(١ﻋﻨﺩﻤﺎ ﺘﻜـﻭﻥ ﺩﺭﺠﺘـﻪ ﺃﻋﻠـﻰ ﻤـﻥ ﺩﺭﺠـﺔ

ﺍﻟﻘﻁﻊ  ،ﻭﻴﻘﺩﺭ ﻟﻠﻁﺎﻟﺏ ﺍﻟﻘﻴﻤﺔ )ﺼﻔﺭ(ﻋﻨـﺩﻤﺎ ﺘﻜـﻭﻥ ﺩﺭﺠﺘـﻪ ﺃﺩﻨـﻰ ﻤـﻥ
ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ .

ﺏ(ﻤﺘﻐﻴﺭ ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻑ ﺍﻟﻤﺤﻙ Criterion Classification
ﻴﻘﺩﺭ ﻟﻜل ﻁﺎﻟﺏ ﻀﻤﻥ ﻤﺠﻤﻭﻋﺔ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﺍﻟﻘﻴﻤﺔ )(١ﺒﻴﻨﻤﺎ ﻴﻘﺩﺭ ﻟﻜل ﻁﺎﻟﺏ
ﻀﻤﻥ ﻤﺠﻤﻭﻋﺔ ﻏﻴﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ )ﺼﻔﺭ(،ﻭﻴﺤﺴﺏ ﻤﻌﺎﻤل ﺍﻟﺼﺩﻕ ﻤﻥ ﻗﻴﻤﺔ
ﻤﻌﺎﻤل )ﻓﺎﻱ( ﺒﻴﻥ ﺍﻟﻤﺘﻐﻴﺭﻴﻥ ﺍﻟﺜﻨﺎﺌﻴﻴﻥ.

ﻴﻠﻲ ﺫﻟﻙ ﺤﺴﺎﺏ ﺍﻟﻤﻨﻔﻌﺔ ﻭﺍﻟﻀﺭﺭ ﺍﻟﻨﺴﺒﻴﻴﻥ ﻻﺨﻁﺎﺀ ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻑ ،ﻭﻴﻤﻜﻥ ﺘﻤﺜﻴل
ﻗﻴﻤﺔ ﺍﻟﻀﺭﺭ ﻟﻠﺨﻁﺄ) (FNﺒﺎﻟﻘﻴﻤﺔ ) (١-ﻭﻟﻠﺨﻁﺄ ) (FMﺒﺎﻟﻘﻴﻤﺔ) ، (٢-ﻓﻲ
ﺍﻟﻤﻘﺎﺒل ﻓﺈﻨﻪ ﻴﺘﻡ ﺤﺴﺎﺏ ﺍﻟﻔﺎﺌﺩﺓ ﺍﻟﻨﺴﺒﻴﺔ ﻟﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻻﺘﻘﺎﻥ ﺒﺎﻟﻔﻌل )(TMﺒﺎﻟﻘﻴﻤﺔ

) (٢ﻭﻟﺘﺤﺩﻴﺩ ﻋﺩﻡ ﺍﻻﺘﻘﺎﻥ ﺒﺎﻟﻔﻌل ) (TNﺒﺎﻟﻘﻴﻤﺔ ) ، (١ﻭﻴﺘﻡ ﺤﺴﺎﺏ
ﺍﻻﺤﺘﻤﺎﻻﺕ ﻻﻱ ﺍﺨﺘﺒﺎﺭ ﺘﺘﺒﻊ ﺍﻟﺨﻁﻭﺍﺕ ﺍﻻﺘﻴﺔ :
-١ﺤﺴﺎﺏ ﻨﺘﺎﺌﺞ ﺍﻻﺤﺘﻤﺎﻻﺕ ﺍﻻﺭﺒﻌﺔ ﺍﻟﺘﺎﻟﻴﺔ :
-ﻁﻼﺏ ﻤﺘﻘﻨﻭﻥ ﻓﻌﻼﹰ .True Master

ﻁﻼﺏ ﻤﺘﻘﻨﻭﻥ ﻏﻴﺭ ﺤﻘﻴﻘﻴﻥ . False Masterﻁﻼﺏ ﻏﻴﺭ ﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﻓﻌﻼﹰ .True Non Master--ﻁﻼﺏ ﻏﻴﺭ ﻤﺘﻘﻨﻭﻥ ﻏﻴﺭ ﺤﻘﻴﻘﻴﻥ . False Non Master

ﻭﺘﻡ ﺫﻟﻙ ﺒﺘﻘﺴﻴﻡ ﻤﺠﻤﻭﻉ ﻋﺩﺩ ﺍﻓﺭﺍﺩ ﺍﻟﻌﻴﻨﺔ ) (٢١٩ﻁﺎﻟﺒﺎﹰ ﻋﻠﻰ ﺘﻜﺭﺍﺭ ﻜل
ﺍﺤﺘﻤﺎل ﻤﻥ ﺍﻻﺤﺘﻤﺎﻻﺕ ﺍﻻﺭﺒﻌﺔ .
ﺏ :ﺘﻡ ﺤﺴﺎﺏ ﻨﺴﺒﺔ ﺍﺤﺘﻤﺎﻻﺕ ﺍﻟﻘﺭﺍﺭﺍﺕ ﺍﻟﺼﺤﻴﺤﺔ ﻭﻓﻕ ﺍﻟﺼﻴﻐﺔ ﺍﻟﺘﺎﻟﻴﺔ :
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ﺍﻟﻘﺭﺍﺭﺍﺕ ﺍﻟﺼﺤﻴﺤﺔ =ﺍﺤﺘﻤﺎل )ﻁﻼﺏ ﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﺤﻘﻴﻘﻴﻴﻥ +ﺍﺤﺘﻤﺎل )ﻁﻼﺏ ﻏﻴﺭ
ﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﺤﻘﻴﻘﻴﻴﻥ(
)P(TN
)P(TM
ﺝ(ﺘﻡ ﺤﺴﺎﺏ ﻨﺴﺒﺔ ﺍﺤﺘﻤﺎﻻﺕ ﺍﻟﻘﺭﺍﺭﺍﺕ ﺍﻟﺨﺎﻁﺌﺔ ﻭﻓﻕ ﺍﻟﺼﻴﻐﺔ ﺍﻟﺘﺎﻟﻴﺔ :
ﺍﻟﻘﺭﺍﺭﺍﺕ ﺍﻟﺨﺎﻁﺌﺔ =ﺍﺤﺘﻤﺎل )ﻁﻼﺏ ﻏﻴﺭ ﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﻏﻴﺭ ﺤﻘﻴﻘﻴﻴﻥ( +ﺍﺤﺘﻤﺎل

)ﻁﻼﺏ ﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﻏﻴﺭ ﺤﻘﻴﻘﻴﻴﻥ(
)P(FN
)P(FM
ﺩ(ﺘﻡ ﺤﺴﺎﺏ ﻤﻌﺎﻤل ﺼﺩﻕ ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﺍﻟﻤﺤﺘﻤﻠﺔ ﻟﻘﻴﺎﺱ ﻤﺩﻯ ﺘﻘﺩﻴﺭ
ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻑ ﺍﻟﻤﺘﻨﺒﺄ ﺒﻪ )ﺒﻨﺎﺀ ﻋﻠﻰ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﺍﻟﻤﺤﺘﻤﻠﺔ (ﻭﻴﺘﻡ ﺫﻟﻙ ﻭﻓﻕ
ﺍﻟﺼﻴﻐﺔ ﺍﻟﺘﺎﻟﻴﺔ :
)P(TM) – BR(SR
=φ
)BR(1- BR)SR(1-SR
ﺤﻴﺙ ﺍﻥ :
=(Base Rate)BRﺍﺤﺘﻤﺎل ﺍﻻﺘﻘﺎﻥ ﻓﻲ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺔ .
 = 1- BRﺍﺤﺘﻤﺎل ﻋﺩﻡ ﺍﻻﺘﻘﺎﻥ ﻓﻲ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺔ .

 =SRﺍﺤﺘﻤﺎل ﺍﻟﻤﻘﻨﻴﻴﻥ ﺍﻟﻤﺘﻨﺒﺄ ﺒﻬﻡ ﻓﻲ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺔ .
 =1-SRﺍﺤﺘﻤﺎل ﻏﻴﺭ ﺍﻟﻤﻘﻨﻴﻴﻥ ﺍﻟﻤﺘﻨﺒﺄ ﺒﻬﻡ.
ﻭﺘﻡ ﺤﺴﺎﺏ ﺍﻻﺤﺘﻤﺎﻟﻴﻴﻥ  SR-BRﻭﻓﻕ ﺍﻟﺼﻴﻐﺔ ﺍﻟﺘﺎﻟﻴﺔ:
)BR=P(FN)+P(TM
)SR=P(TN)+P(FM
ﻭﺘﻌﺘﺒﺭ ﺍﻟﻘﻴﻤﺔ ) (١+ﺍﻋﻠﻰ ﺩﺭﺠﺔ ﻟﻤﻌﺎﻤل ﺍﻟﺼﺩﻕ .

ﺨﺎﻤﺴﺎﹰ :ﺘﻡ ﺤﺴﺎﺏ ﺍﻟﻤﻨﻔﻌﺔ ﻭﺍﻟﻀﺭﺭ ﺍﻟﻨﺴﺒﻴﻥ ﻻﺨﻁﺎﺀ ﺍﻟﺘﺼﻨﻴﻑ .

ـﻴﻐﺔ
ـﻕ ﺍﻟﺼـ
ـﺩ ) (Kﻭﻓـ
ـﺭﺍﺭ ﺍﻟﻭﺍﺤـ
ـﻊ )&( ﻟﻠﻘـ
ـﺭﺭ ﺍﻟﻤﺘﻭﻗـ
ـﺏ ﺍﻟﻀـ
ﻭﻴﺤﺴـ
ﺍﻟﺘﺎﻟﻴﺔ:
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??????? ??? ??? ???? ?? ????? ? ???? ?????? ??????? ????? ???? ????? ??? ???????? ??? ??? ??? ?????? ???:



)K= P(FN)(D1)+P(FM)(D2
ﺤﻴﺙ ﺍﻥ:
٢-= D1 ، ١ - =D2
ﺜﻡ ﻗﺎﻤﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﺒﺤﺴﺎﺏ ﺍﻟﻔﺎﺌﺩﺓ ﺍﻟﻤﺘﻭﻗﻌـﺔ ) (uﻟﻠﻘـﺭﺍﺭ ﺍﻟﻭﺍﺤـﺩ ) (kﻭﻓـﻕ
ﺍﻟﺼﻴﻐﺔ ﺍﻟﺘﺎﻟﻴﺔ :
u
)K=P™(U-1)+P(TN)(u2
، ١=u2
ﺤﻴﺙ ﺍﻥ ، ٢=u1

 
 
 
ﺍﺴﺘﺨﺩﻤﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﺍﻟﻤﻨﻬﺞ ﺍﻟﻭﺼﻔﻲ ﺍﻟﻤﻘﺎﺭﻥ ﻻﻨﻬـﺎ ﺘﺴـﻌﻰ ﺍﻟـﻰ ﻭﺼـﻑ

ﻁﺭﻕ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔـﺔ ﻭﺍﺴـﺘﺨﺩﻤﺕ ﻤـﻨﻬﺞ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴـﺎﺕ

ﺍﻟﻤﻘﺎﺭﻨﺔ ﻻﻨﻬﺎ ﺭﻜﺯﺕ ﻋﻠﻰ ﻤﻘﺎﺭﻨﺔ ﺩﺭﺠـﺎﺕ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﻟﻼﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻭﺍﻟﻨﺎﺘﺠـﺔ
ﻋﻥ ﺘﻁﺒﻴﻕ ﻁﺭﻕ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻓـﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭﺍﺕ ﻤﺤﻜﻴـﺔ ﺍﻟﻤﺭﺠـﻊ

ﻭﺫﻟﻙ ﻓﻲ ﻀﻭﺀ ﻤﺘﻐﻴﺭ ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ

ﻤﺠﺘﻤﻊ ﻭﻋﻴﻨﺔ ﺍﻟﺒﺤـﺙ ﻴﺘﻤﺜـل ﻤﺠﺘﻤـﻊ ﺍﻟﺒﺤـﺙ ﺒﻁﻠﺒـﺔ ﻗﺴـﻡ ﺍﻟﻌﻠـﻭﻡ

ﺍﻟﺘﺭﺒﻭﻴﺔ ﻭﺍﻟﻨﻔﺴـﻴﺔ ﻓـﻲ ﻜﻠﻴـﺔ ﺍﻟﺘﺭﺒﻴـﺔ ﺒﺎﻟﺠﺎﻤﻌـﺔ ﺍﻟﻤﺴﺘﻨﺼـﺭﻴﺔ ﻟﻠﻌـﺎﻡ
ﺍﻟﺩﺭﺍﺴﻲ  ٢٠١١/٢٠١٠ﻭﺍﻟﺒﺎﻟﻎ ﻋـﺩﺩﻫﻡ ) (١٩٥ﻁﺎﻟﺒـﺎﹰ ﻭﻁﺎﻟﺒـﺔ ﻭﺒﻭﺍﻗـﻊ

) (٩٢ﻁﺎﻟﺏ ﻭ ) (١٠٣ﻁﺎﻟﺒـﺔ  ،ﻭﻗـﺩ ﻗﺎﻤـﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜـﺔ ﺒﺄﺨﺘﻴـﺎﺭ ﺠﻤﻴـﻊ
ﺍﻟﻁﻠﺒﺔ ﻟﻴﻤﺜﻠﻭﺍ ﻋﻴﻨﺔ ﺍﻟﺒﺤﺙ ﺍﻟﺤﺎﻟﻲ .

ﺍﺩﺍﺓ ﺍﻟﺒﺤﺙ ﺘﺘﻤﺜل ﺍﺩﺍﺓ ﺍﻟﺒﺤﺙ ﺒﺎﻟﺼـﻭﺭﺓ ﺍﻻﻭﻟﻴـﺔ ﻟﻼﺴـﺌﻠﺔ ﺍﻟﺘـﻲ ﺘﻘـﻴﺱ

ﺍﻻﻫﺩﺍﻑ ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻴﺔ ﻟﻤـﺎﺩﺓ ﻋﻠـﻡ ﻨﻔـﺱ ﺍﻟﺸﺨﺼـﻴﺔ ﺍﻟﻤﻘـﺭﺭ ﻋﻠـﻰ ﻁﻠﺒـﺔ

ﺍﻟﻤﺭﺤﻠﺔ ﺍﻟﺜﺎﻟﺜﺔ ﻓﻲ ﺍﻗﺴﺎﻡ ﺍﻟﻌﻠﻭﻡ ﺍﻟﺘﺭﺒﻭﻴـﺔ ﻭﺍﻟﻨﻔﺴـﻴﺔ ﺒﻜﻠﻴـﺔ ﺍﻟﺘﺭﺒﻴـﺔ ﻓـﻲ
ﺍﻟﺠﺎﻤﻌﺔ ﺍﻟﻤﺴﺘﻨﺼﺭﻴﺔ
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ﻭﻗﺩ ﺍﺘﺒﻌﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﻋﻨﺩ ﺼﻴﺎﻏﺘﻬﺎ ﻟﻠﺼﻭﺭﺓ ﺍﻻﻭﻟﻴﺔ ﻟﻼﺴﺌﻠﺔ ﺍﻟﺨﻁﻭﺍﺕ ﺍﻻﺘﻴﺔ :

ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻟﻤﺤﺘﻭﻯ ﺍﻟﻤـﺭﺍﺩ ﻗﻴﺎﺴـﻪ׃ ﺘﺤﺩﻴـﺩ )ﺍﻟﻤﺠـﺎل ﺍﻟﺴـﻠﻭﻜﻲ (ﺍﻟـﺫﻱ

ﺘﻘﻴﺴﻪ ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ ﻭﻫﺫﺍ ﻴﺘﻀﻤﻥ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﻤﺤﺘـﻭﻯ ﺍﻟﻤﻘـﺭﺭ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴـﻲ ﺍﻟﻤـﺭﺍﺩ
ﻗﻴﺎﺴﻪ ﻭﺘﺤﻠﻴﻠﻪ ﺍﻟﻰ ﻋﻨﺎﺼﺭﻩ ﺍﻻﺴﺎﺴﻴﺔ  ،ﺤﻴـﺙ ﺍﻨﺤﺼـﺭ ﻤﺠـﺎل ﺍﻫﺘﻤـﺎﻡ

ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﻓﻲ ﻤﺤﺘﻭﻯ ﻤﺎﺩﺓ ﻋﻠـﻡ ﻨﻔـﺱ ﺍﻟﺸﺨﺼـﻴﺔ ﻭﺍﻟـﺫﻱ ﻴـﺩﺭﺱ ﺒﻭﺍﻗـﻊ
) (٣ﺴﺎﻋﺎﺕ ﺍﺴﺒﻭﻋﻴﹰﺎ ﻟﻁﻠﺒﺔ ﻗﺴﻡ ﺍﻟﻌﻠـﻭﻡ ﺍﻟﺘﺭﺒﻭﻴـﺔ ﻭﺍﻟﻨﻔﺴـﻴﺔ ﻓـﻲ ﻜﻠﻴـﺔ
ﺍﻟﺘﺭﺒﻴﺔ ﺒﺎﻟﺠﺎﻤﻌﺔ ﺍﻟﻤﺴﺘﻨﺼﺭﻴﺔ ﺍﺫ ﻗﺎﻤـﺕ ﺒﺘﺤﻠﻴـل ﻤﺤﺘـﻭﻯ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻤـﺎﺩﺓ
ﻭﺘﺤﺩﻴﺩ ﻋﻨﺎﺼﺭﻫﺎ ﺍﻻﺴﺎﺴﻴﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﻴﺘﻜﻭﻥ ﻤﻨﻬـﺎ ﻤﻤـﺎ ﻴﺴـﺎﻋﺩ ﻓـﻲ ﺘﺤﺩﻴـﺩ

ﺍﻻﻫﺩﺍﻑ ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻴﺔ ﻟﻌﻨﺎﺼﺭ ﺍﻟﻤﻘﺭﺭﻭﺫﻟـﻙ ﺒـﺎﻟﺭﺠﻭﻉ ﺍﻟـﻰ ﻤـﺎﻫﻭ ﻤﺜﺒـﺕ
ﻓﻲ ﺍﻟﻠﺠﻨﺔ ﺍﻟﻘﻁﺎﻋﻴﺔ ﺍﻟﺨﺎﺼﺔ ﺒﻤﻘﺭﺭﺍﺕ ﻤﻨـﺎﻫﺞ ﻜﻠﻴـﺎﺕ ﺍﻟﺘﺭﺒﻴـﺔ ﺍﻟﺨﺎﺼـﺔ

ﺒﻘﺴﻡ ﺍﻟﻌﻠﻭﻡ ﺍﻟﺘﺭﺒﻭﻴﺔ ﻭﺍﻟﻨﻔﺴـﻴﺔ ﻟﺴـﻨﺔ

 ،٢٠٠١ﻭﺍﻟﺠـﺩﻭل ) (٢ﻴﻭﻀـﺢ

ﺫﻟﻙ٠
ﺠﺩﻭل )(٢
ﺍﻟﻌﻨﺎﺼﺭ ﺍﻻﺴﺎﺴﻴﺔ ﻟﻤﺤﺘﻭﻯ ﻤﺎﺩﺓ ﻋﻠﻡ ﻨﻔﺱ ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ
ﺕ

ﻋﻨﻭﺍﻥ ﺍﻟﻔﺼل

١

ﻤﻔﻬﻭﻡ ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ ﻋﺒﺭ ﺍﻟﺘﺭﺍﺙ ﺍﻟﺴﻴﻜﻭﻟﻭﺠﻲ

٢

ﺍﺒﻌﺎﺩ ﺒﻨﺎﺀ ﻭ ﻨﻤﻭ ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ

٣

ﻨﻅﺭﻴﺎﺕ ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﺴﺘﻨﺩ ﺍﻟﻰ ﺍﻟﺤﺘﻤﻴﺔ ﺍﻟﺘﻜﻭﻴﻨﻴﺔ

 ٤ﻨﻅﺭﻴﺎﺕ ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﺴﺘﻨﺩ ﺍﻟﻰ ﺍﻟﺤﺘﻤﻴﺔ ﺍﻟﺒﻴﺌﻴﺔﻭ ﻨﻅﺭﻴﺎﺕ
ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﺴﺘﻨﺩ ﺍﻟﻰ ﺍﻟﺤﺘﻤﻴﺔ ﺍﻟﺘﻔﺎﻋﻠﻴﺔ
٥

ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ ﻭ ﺍﻟﺼﺤﺔ ﺍﻟﻨﻔﺴﻴﺔ

٦

ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ ﺒﻴﻥ ﺍﻟﺴﻭﺍﺀ ﻭﺍﻟﻤﺭﺽ

٧

ﺘﻘﻴﻴﻡ ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ

٨

ﻋﻼﺝ ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ

ﻭﻗﺩ ﻗﺎﻤﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﺒﻌﺭﺽ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻔﺼﻭل ﻭﺍﻟﻤﻭﺍﻀﻴﻊ ﺒﺸـﻜل ﺍﺴـﺘﺒﺎﻨﺔ ﻋﻠـﻰ
ﺍﻟﺘﺩﺭﻴﺴﻴﻥ ﺍﻟﺫﻴﻥ ﻴﻘﻭﻤﻭﻥ ﺒﻤﻬﺎﻡ ﺍﻟﺘﺩﺭﻴﺱ ﻓﻲ ﺍﻻﻗﺴﺎﻡ ﺍﻻﺨﺘﺼﺎﺹ ﻓﻲ ﻜﻠﻴـﺎﺕ
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ﺍﻟﺘﺭﺒﻴﺔ ﺒﻬﺩﻑ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻟﻔﺼﻭل ﺍﻟﺘﻲ ﻴﻘﻭﻤﻭﻥ ﺒﺘﺩﺭﻴﺴـﻬﺎ ﻓﻌﻠﻴـﺎ ﺨـﻼل ﺍﻟﺴـﻨﺔ
ﺍﻟﺩﺭﺍﺴﻴﺔ ﺨﺼﻭﺼﺎ ﺍﻨﻪ ﻻﻴﻭﺠﺩ ﻜﺘﺎﺏ ﻤﻘﺭﺭﻟﺩﻴﻬﻡ ،ﺒل ﺍﻨﻬـﻡ ﻴﺘﺒﻌـﻭﻥ ﻨﻅـﺎﻡ
ﺍﻟﻤﺤﺎﻀﺭﺍﺕ ﻓﻲ ﺍﻟﻘﺎﺀ ﺍﻟﻤﻌﻠﻭﻤﺎﺕ ﻭﺍﻟﺘﻔﺎﺼﻴل ﺍﻟﺨﺎﺼﺔ ﺒﻜل ﻓﺼل ﻤﻥ ﻓﺼـﻭل
ﺍﻟﻤﻘﺭﺭ ﺒﺤﺴﺏ ﺍﻁﻼﻋﻬﻡ ﺍﻟﻤﺘﺠﺩﺩ ﻋﻠﻰ ﺍﻟﻤﻭﻀﻭﻋﺎﺕ ﺍﻟﻌﻠﻤﻴﺔ ﺍﻟﺨﺎﺼـﺔ ﺒﻬـﺫﻩ

ﺍﻟﻤﺎﺩﺓ ﻭﻗﺩ ﺘﻡ ﺤﺫﻑ ﺍﻟﻔﺼﻠﻴﻥ ﺍﻟﺴﺎﺒﻊ ﻭﺍﻟﺜﺎﻤﻥ ﻻﻨﻬﺎ ﻟﻡ ﺘﺤﻅ ﺒﻤﻭﺍﻓﻘـﺔ ﻏﺎﻟﺒﻴـﺔ
ﺍﻟﺘﺩﺭﻴﺴﻴﻥ ﻟﻠﻘﻴﺎﻡ ﺒﺘﺩﺭﻴﺴﻬﺎ ﻟﻠﻁﻠﺒﺔ ﻭﻗﺩ ﺘﺒـﻴﻥ ﺒـﺎﻟﺭﺠﻭﻉ ﺍﻟـﻰ ﺍﺭﺍﺀ ﺍﻟﺨﺒـﺭﺍﺀ
ﻭﺍﻟﻤﺘﺨﺼﺼﻴﻥ ﺍﻨﻪ ﻴﻤﻜﻥ ﺍﻻﻋﺘﻤﺎﺩ ﻋﻠﻰ ﻨﺴﺒﺔ ٪٨٠ﻓـﺎﻜﺜﺭ ﻤـﻥ ﺍﺘﻔـﺎﻕ ﺍﺭﺍﺀ

ﺘﺩﺭﻴﺴﻲ ﻤﺎﺩﺓ ﻋﻠﻡ ﻨﻔﺱ ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ ﻜﺨﻁﻭﺓ ﺍﻭﻟﻰ ﻟﺘﺤﺩﻴﺩ ﻤﺤﺘﻭﻯ ﻤﺎﺩﺓ ﻋﻠﻡ ﻨﻔﺱ
ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ.

ﺘﺤﺩﻴﺩ ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﺘﺤﺼﻴﻠﻲ  :ﻭﻴﺘﻀﻤﻥ ﺍﻟﺨﻁﻭﺍﺕ ﺍﻟﺘﺎﻟﻴﺔ :

ﺍﻭﻻﹰ ﺍﻋﺩﺍﺩ ﺠﺩﻭل ﺍﻟﻤﻭﺍﺼﻔﺎﺕ  :ﻴﺘﻡ ﺍﻋﺩﺍﺩ ﻫﺫﺍ ﺍﻟﺠﺩﻭل ﺒﻌـﺩ ﺍﻟﻔﺤـﺹ

ﺍﻟﺩﻗﻴﻕ ﻟﻤﺤﺘﻭﻯ ﺍﻟﻤﺎﺩﺓ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴﻴﺔ ﺍﻟﻤﺭﺍﺩ ﻗﻴﺎﺴﻬﺎ ﻭﺫﻟﻙ ﺒﻌﺩ ﺘﺤﻠﻴل ﺍﻟﻤﺤﺘﻭﻯ

ﺍﻟﻰ ﻋﻨﺎﺼﺭﻩ ﺍﻻﺴﺎﺴﻴﺔ ﻤﻥ ﻨﺎﺤﻴﺔ ﻭﺘﺤﺩﻴﺩ ﻤﺴﺘﻭﻴﺎﺕ ﺍﻻﻫﺩﺍﻑ ﺍﻟﺴـﻠﻭﻜﻴﺔ

ﻤﻥ ﻨﺎﺤﻴﺔ ﺍﺨﺭﻯ ﻭﻤﻥ ﺜﻡ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻻﻫﻤﻴﺔ ﺍﻟﻨﺴﺒﻴﺔ ﻟﻠﻤﻭﻀﻭﻋﺎﺕ ﻭﺍﻻﻫﺩﺍﻑ
 ،ﻭﻗﺩ ﻗﺎﻤﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﺒﺄﻋﺩﺍﺩ ﺠﺩﻭل ﺍﻟﻤﻭﺍﺼﻔﺎﺕ ﻭﺍﻟﺠـﺩﻭل ) (٣ﻴﻭﻀـﺢ
ﺫﻟﻙ .
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ﺠﺩﻭل )(٣

" ﺠﺩﻭل ﺍﻟﻤﻭﺍﺼﻔﺎﺕ ﻟﻤﺎﺩﺓ ﻋﻠﻡ ﻨﻔﺱ ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ ﻤﺒﻴﻨﺎﹰ ﻓﻴﻪ ﻋﺩﺩ ﺍﻟﻔﻘﺭﺍﺕ ﻭ ﺍﻻﻭﺯﺍﻥ
ﺍﻟﻤﺌﻭﻴﺔ ﻟﻜل ﻓﺼل"

ﺍﻻﻫﺩﺍﻑ

ﺍﻻﻫﻤﻴﺔ

ﻋﺩﺩ

ﺍﻟﻤﺤﺘﻭﻯ

ﺍﻟﻨﺴﺒﻴﺔ

ﺍﻻﻫﺩﺍﻑ

ﻟﻠﻤﺤﺘﻭﻯ

ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻴﺔ

%١١،٠٢

١٤

ﺍﻟﻔﺼل

%٢٠ %٢٠ %٦٠
ﺘﺫﻜﺭ

ﻓﻬﻡ ﺘﻁﺒﻴﻕ

ﻋﺩﺩ
ﻓﻘﺭﺍﺕ
ﺍﻟﻔﺼل

٨

٣

٣

١٤

ﺍﻻﻭل
ﺍﻟﻔﺼل

%١٤،٩٦

١١

١٩

٤

٤

١٩

ﺍﻟﺜﺎﻨﻲ
ﺍﻟﻔﺼل

٣،٦٢%2

١٨

٣٠

٦

٦

٣٠

ﺍﻟﺜﺎﻟﺙ
ﺍﻟﻔﺼل

%

٢٣،٦٢

١٨

٣٠

٦

٦

٣٠

ﺍﻟﺭﺍﺒﻊ
ﺍﻟﻔﺼل

45٩،%

١١

7

٢

٢

١١

ﺍﻟﺨﺎﻤﺱ
ﺍﻟﻔﺼل

٣3٫%17

١٦

٢٤

٤

٤

٢٤

ﺍﻟﺴﺎﺩﺱ
١٠٠%

٧٨

١٢٨

٢٥

٢٥

١٢٨

ﻭﺒﻌﺩ ﺍﻥ ﻗﺎﻤﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﺒﺎﻋﺩﺍﺩ ﺠﺩﻭل ﺍﻟﻤﻭﺍﺼﻔﺎﺕ ﻗﺎﻤﺕ ﺒﺘﺤﺩﻴﺩ ﻋﺩﺩ ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ
ﺍﻟﺘﻲ ﺘﺭﺘﺒﻁ ﺒﺎﻻﻫﺩﺍﻑ ﻓﻲ ﻤﻭﻀﻭﻋﺎﺕ ﺍﻟﻤﺎﺩﺓ ﻤﻭﻀﻭﻉ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴﺔ ﺍﻟﺤﺎﻟﻴﺔ ﺠﺩﻭل
). (٤
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??????? ??? ??? ???? ?? ????? ? ???? ?????? ??????? ????? ???? ????? ??? ???????? ??? ??? ??? ?????? ???:


ﺠﺩﻭل )(٤

ﺠﺩﻭل ﻤﻭﺍﺼﻔﺎﺕ ﻤﺎﺩﺓ ﻋﻠﻡ ﻨﻔﺱ ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ

ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻉ
ﺍﻟﻤﺴﺘﻭﻴﺎﺕ ﺍﻟﻤﻌﺭﻓﻴﺔ ﻟﻼﻫﺩﺍﻑ
ﺕ

ﻤﻭﻀﻭ
ﻋﺎﺕ

ﺘﺫﻜﺭ

ﺘﻁﺒﻴﻕ

ﻓﻬﻡ

ﺍﻟﻌﺩﺩ

ﺍﻟﻨﺴﺒﺔ

ﺍﻟﻌﺩﺩ

ﺍﻟﻨﺴﺒﺔ

ﺍﻟﻌﺩﺩ

ﺍﻟﻨﺴﺒﺔ

ﺍﻟﻌﺩﺩ

١

ﺍﻻﻭل

٨

%٨٫٤٠

٣

%٢٫٨٠

٣

%٢٫٨٢

١٤

%١١٫٠٢

٢

ﺍﻟﺜﺎﻨﻲ

٤ %١١٫٤٠ ١١

%٣٫٨٠

٤

%٣٫٨٠

١٩

%١٤٫٩٦

٣

ﺍﻟﺜﺎﻟﺙ

١٨

%١٨

٦

%٦

٦

%٦

٣٠

%٢٣٫٦٢

٤

ﺍﻟﺭﺍﺒﻊ

١٨

%١٨

٦

%٦

٦

%٦

٣٠

%٢٣٫٦٢

٧

%٧٫٢٠

٢

%٢٫٤٠

٢

%٢٫٤٠

١١

%٩٫٤٥

 ٦ﺍﻟﺴﺎﺩﺱ ٤ %١٣٫٢١ ١٦

%٤٫٤٠

٤

%٤٫٤٠

٢٤

%١ ٧٫٣٣

%٢٥٫٤ ٢٥ %٧٦٫٢١ ٧٨

٢٥

%٢٥٫٤

١٢٨

%١٠٠

ﺍﻟﻤﺎﺩﺓ

 ٥ﺍﻟﺨﺎﻤﺱ
ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻉ

ﺍﻟﻨﺴﺒﺔ

ﺜﺎﻨﻴﺎﹰ  :ﻜﺘﺎﺒﺔ ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ  :ﺍﺫ ﻗﺎﻤﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﺒﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻻﻫﺩﺍﻑ ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻴﺔ
ﻟﻌﻨﺎﺼﺭ ﻤﺎﺩﺓ ﻋﻠﻡ ﻨﻔﺱ ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ ﻭﺍﻟﺘﻲ ﺘﻐﻁﻲ ﺍﺭﺒﻌﺔ ﻤﺴﺘﻭﻴﺎﺕ ﻤﻥ ﺍﻟﻨﺸﺎﻁ

ﺍﻟﻔﻌﻠﻲ  ،ﺤﻴﺙ ﺤﺩﺩ ﺼﻼﺡ ﻋﻼﻡ ) (١٩٨٦ﺒﻌﺽ ﺍﻟﻤﻼﺤﻅﺎﺕ ﺍﻟﺨﺎﺼﺔ ﺒﻜﺘﺎﺒﺔ
ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﻭﻫﻲ :
ﺃ-

ﺍﺨﺘﻴﺎﺭ ﻨﻭﻉ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻟﻤﻨﺎﺴﺒﺔ ﻟﻘﻴﺎﺱ ﺍﻻﻫﺩﺍﻑ ׃ ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ

ﺍﻻﺨﺘﻴﺎﺭ ﻭﺍﻟﺼﻭﺍﺏ ﻭﺍﻟﺨﻁﺄ  ،ﻭﺍﻟﻤﺯﻭﺍﺠﺔ ﺘﺼﻠﺢ ﺠﻤﻴﻌﻬﺎ ﻟﻘﻴﺎﺱ ﺍﻻﻫﺩﺍﻑ
ﺫﺍﺕ ﺍﻟﻤﺴﺘﻭﻴﺎﺕ ﺍﻟﻤﻌﺭﻓﻴﺔ ﺍﻟﺩﻨﻴﺎ ﻤﺜل )ﺍﻟﺘﺫﻜﺭ ،ﺍﻟﻔﻬﻡ  ،ﺍﻟﺘﻁﺒﻴﻕ ( ﺒﻴﻨﻤﺎ ﺘﺼﻠﺢ

ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻟﻤﻘﺎل ﻟﻘﻴﺎﺱ ﺍﻟﻤﺴﺘﻭﻴﺎﺕ ﺍﻟﻤﻌﺭﻓﻴﺔ ﺍﻟﻌﻠﻴﺎ ﻋﻠﻤﺎﹰ ﺒﺄﻥ :
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ﺍﻟﺘﺫﻜﺭ  :ﻗﺩﺭﺓ ﺍﻟﻁﺎﻟﺏ ﻋﻠﻰ ﺍﺴﺘﺭﺠﺎﻉ ﺍﻟﻤﻌﻠﻭﻤﺎﺕ ﺍﻭ ﻴﺘﻌﺭﻑ ﻋﻠﻴﻬﺎ .
ﺍﻟﻔﻬﻡ  :ﺍﻥ ﻴﻌﻴﺩ ﺍﻟﻁﺎﻟﺏ ﺼﻴﺎﻏﺔ ﺍﻟﻤﻌﻠﻭﻤﺎﺕ ﺍﻭ ﻴﻘﺩﻡ ﻟﻬﺎ ﻭﺼﻔﺎﹰ ﺒﺄﺴﺘﺨﺩﺍﻡ ﺍﻟﻔﺎﻅ
ﻤﻥ ﻋﻨﺩﻩ .

ﺍﻟﺘﻁﺒﻴﻕ  :ﺍﻥ ﻴﻁﺒﻕ ﺍﻟﻁﺎﻟﺏ ﻗﺎﻋﺩﺓ ﺃﻭ ﻤﺒﺩﺃ ﻓﻲ ﺤل ﻤﺸﻜﻠﺔ ﻤﻌﻴﻨﺔ .
)ﺍﻟﺩﻤﻨﻬﻭﺭﻱ. (٣،٢٠٠٠،
ﺏ-

ﺘﺤﺩﻴﺩ ﻋﺩﺩ ﻤﻨﺎﺴﺏ ﻤﻥ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ׃ ﺤﻴﺙ ﻴﻤﺜل ﺫﻟﻙ ﻤﺘﻐﻴﺭﺍ ﻤﻬﻤﺎ

ﻴﺅﺜﺭ ﻓﻲ ﺜﺒﺎﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻭﻗﺩﺭﺘﻪ ﻋﻠﻰ ﺍﻟﺘﻁﺒﻴﻕ ﻓﻜﻠﻤﺎ ﺯﺍﺩ ﻋﺩﺩ ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ
ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺯﺍﺩ ﻤﻌﺎﻤل ﺜﺒﺎﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻭﻓﻲ ﺍﻟﻭﻗﺕ ﻨﻔﺴﻪ ﻴﺅﺩﻱ ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ

ﺍﻟﻰ ﻤﻠل ﺍﻟﻤﺨﺘﺒﺭﻴﻥ ﻤﻤﺎ ﻴﺅﺜﺭ ﻋﻠﻰ ﺍﺩﺍﺌﻬﻡ ﻓﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ )ﻋﻼﻡ (١٩٨٦،٤٠ ،
ﻭﺒﺎﻟﺭﺠﻭﻉ ﺍﻟﻰ ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﻫﺩﺍﻑ ﺍﻟﻌﺎﻤﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﻭﻀﻌﺘﻬﺎ ﺍﻟﻠﺠﻨﺔ ﺍﻟﻘﻁﺎﻋﻴﺔ
ﻟﻠﻌﻠﻭﻡ ﺍﻟﺘﺭﺒﻭﻴﺔ

ﻭﺍﻟﻨﻔﺴﻴﺔ ﻓﻲ ﻭﺯﺍﺭﺓ ﺍﻟﺘﻌﻠﻴﻡ ﺍﻟﻌﺎﻟﻲ ﻭﺍﻟﺒﺤﺙ ﺍﻟﻌﻠﻤﻲ ﻗﺎﻤﺕ

ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﺒﺘﺤﺩﻴﺩ ﺒﻌﺽ ﺍﻻﻫﺩﺍﻑ ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻴﺔ ﻓﻲ ﺸﻜﻠﻬﺎ ﺍﻟﻨﻬﺎﺌﻲ ﻭﻭﻀﻌﻬﺎ ﻓﻲ
ﺸﻜل ﻗﺎﺌﻤﺔ )ﻤﻠﺤﻕ (١
ﺜﺎﻟﺜﺎﹰ :ﺼﻴﺎﻏﺔ ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﻘﻴﺱ ﺍﻻﻫﺩﺍﻑ ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻴﺔ :

ﻗﺎﻤﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ

ﺒﺄﺨﺘﻴﺎﺭ ﺍﻟﺸﻜل ﺍﻟﻤﻨﺎﺴﺏ ﻻﺴﺌﻠﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻭﻫﻲ ﺍﻻﺨﺘﻴﺎﺭ ﻤﻥ ﺍﻟﻤﺘﻌﺩﺩ ،
ﻭﺒﺎﻟﺭﺠﻭﻉ ﺍﻟﻰ ﺠﺩﻭل ﺍﻟﻤﻭﺍﺼﻔﺎﺕ ﺍﻟﺴﺎﺒﻕ ﻭﺍﻻﺴﺘﺭﺸﺎﺩ ﺒﻪ ﻗﺎﻤﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ

ﺒﺼﻴﺎﻏﺔ ﺍﺴﺌﻠﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺒﺤﻴﺙ ﺘﻜﻭﻥ ﻤﻁﺎﺒﻘﺔ ﻟﻼﻫﺩﺍﻑ ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻴﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﻘﻴﺴﻬﺎ.
ﻭﺒﻌﺩ ﺍﻥ ﻗﺎﻤﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﺒﺼﻴﺎﻏﺔ ﺍﺴﺌﻠﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻋﺭﻀﺕ ﺍﻟﺼﻭﺭﺓ ﺍﻻﻭﻟﻴﺔﻋﻠﻰ ﻤﺠﻤﻭﻋﺔ ﻤﻥ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﺍﻟﻤﺘﺨﺼﺼﻴﻥ )ﻤﻠﺤﻕ  (٢ﻓﻲ ﺍﻟﻤﻴﺩﺍﻥ ﻟﻠﺤﻜﻡ
ﻋﻠﻰ ﻤﺩﻯ ﺼﺤﺘﻬﺎ ﺍﻟﻌﻠﻤﻴﺔ ﻭﻤﻥ ﺍﺴﻠﻭﺏ ﺼﻴﺎﻏﺘﻬﺎ ﻭﻤﺩﻯ ﺘﻐﻁﻴﺘﻬﺎ ﻟﻼﻫﺩﺍﻑ
ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻴﺔ ﻤﻥ ﺤﻴﺙ ﻤﺴﺘﻭﻴﺎﺘﻬﺎ ﺍﻟﻤﻌﺭﻓﻴﺔ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔﺔ ﺒﺤﻴﺙ ﺘﺄﻜﺩ ﺍﻟﺴﺎﺩﺓ
ﺍﻟﻤﺘﺨﺼﺼﻴﻥ ﺒﻤﺎ ﻴﻠﻲ :

* ﻫل ﺘﻡ ﺼﻴﺎﻏﺔ ﺍﺴﺌﻠﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺒﺸﻜل ﻋﻠﻤﻲ ﻭﺍﻜﺎﺩﻴﻤﻲ ﻤﻨﺎﺴﺏ ؟
*ﻫل ﺸﻤﻠﺕ ﺍﺴﺌﻠﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻻﻫﺩﺍﻑ ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻴﺔ ﺒﻤﺴﺘﻭﻴﺎﺘﻬﺎ ﺍﻟﻤﻌﺭﻓﻴﺔ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔﺔ؟
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ﻭﻗﺩ ﻭﺼل ﺍﻟﻌﺩﺩ ﺍﻟﻨﻬﺎﺌﻲ ﻻﺴﺌﻠﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻰ ) (١٢٨ﺴﺅﺍل ﻭﺠﻤﻴﻌﻬﺎ ﻤﻥ
ﻨﻭﻉ ﺍﻻﺨﺘﻴﺎﺭ ﻤﻥ ﻤﺘﻌﺩﺩ ﻭﺘﺸﻤل ﻜل ﻤﻔﺭﺩﺓ ﻋﻠﻰ ) (٤ﺨﻴﺎﺭﺍﺕ ﺍﻭ ﺒﺩﺍﺌل
ﺍﺤﺩﻫﺎ ﺍﻻﺠﺎﺒﺔ ﺍﻟﺼﺤﻴﺤﺔ .

ﻭﻗﺩ ﻗﺎﻤﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﺒﻌﺭﻀﻬﺎ ﻋﻠﻰ ﻤﺠﻤﻭﻋﺔ ﻤﻥ ﺍﻟﺨﺒﺭﺍﺀ ﺍﻟﻤﺘﺨﺼﺼﻴﻥ ﻓﻲ

ﺍﻟﻘﻴﺎﺱ ﻭﺍﻟﺘﻘﻭﻴﻡ ﻭﻋﻠﻡ ﻨﻔﺱ ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ ﻟﻤﻌﺭﻓﺔ ﻤﺩﻯ ﺍﺘﻔﺎﻕ ﺍﻻﻭل ﻤﻊ ﺍﻟﻬﺩﻑ
ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻲ ﺍﻭ ﺍﻟﻤﺠﺎل ﺍﻟﺫﻱ ﺘﻘﻴﺴﻪ ﻭﻗﺩ ﻗﺎﻤﺕ ﺒﻭﻀﻊ ﺠﺩﻭل ﻴﻘﻭﻡ ﺍﻟﺨﺒﻴﺭ ﺒﻭﻀﻊ
ﻋﻼﻤﺔ )ﻨﻌﻡ  ،ﻻ ،ﻏﻴﺭ ﻤﺘﺄﻜﺩ ( ﺍﻤﺎﻡ ﻜل ﺴﺅﺍل ﻭﺫﻟﻙ ﺒﻌﺩ ﺍﻁﻼﻉ ﺍﻟﻤﺤﻜﻡ ﻋﻠﻰ

ﻤﻠﺤﻕ ) ، (٣ﻤﻭﻀﺢ ﺒﻪ ﺘﻭﺯﻴﻊ ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ ﻋﻠﻰ ﺍﻻﻫﺩﺍﻑ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﻘﻴﺴﻬﺎ ﻭﺒﻁﻠﺏ
ﻤﻥ ﺍﻟﺴﺎﺩﺓ ﺍﻟﺨﺒﺭﺍﺀ ﺒﺄﻋﻁﺎﺀ ) (١+ﻟﻠﺴﺅﺍل ﺍﺫﺍ ﻜﺎﻥ ﻤﺘﺄﻜﺩﺍﹰ ﻤﻥ ﺃﻨﻪ ﻴﻨﺎﺴﺏ
ﺍﻟﻬﺩﻑ ﺍﻟﻤﻭﻀﻭﻉ ﻟﻘﻴﺎﺴﻪ  ،ﻭﺍﻥ ﻴﻌﻁﻲ ﺘﻘﺩﻴﺭ )ﺼﻔﺭ( ﻟﻠﺴﺅﺍل ﺍﺫﺍ ﻜﺎﻥ ﻏﻴﺭ

ﻤﺘﺄﻜﺩ ﻤﻥ ﺫﻟﻙ  ،ﻭﺍﻥ ﻴﻌﻁﻲ ) (١-ﻟﻠﺴﺅﺍل ﺍﺫﺍ ﻜﺎﻥ ﻏﻴﺭ ﻤﺘﺄﻜﺩ ﻤﻥ ﺫﻟﻙ ،

ﻭﺍﻥ ﻴﻌﻁﻲ ) (١-ﻟﻠﺴﺅﺍل ﺍﺫﺍ ﻜﺎﻥ ﻤﺘﺄﻜﺩ ﻤﻥ ﺃﻨﻬﺎ ﻏﻴﺭ ﻤﻨﺎﺴﺒﺔ ﻟﻘﻴﺎﺱ ﺍﻟﻬﺩﻑ.
ﺼﺩﻕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ  :ﺍﺴﺘﺨﺩﻤﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﺍﻟﺼﺩﻕ ﺍﻟﻭﺼﻔﻲ ﻭﺍﻟﺫﻱ ﻴﻌﺘﻤﺩ ﻋﻠﻰ ﺍﺭﺍﺀ
ﺍﻟﺨﺒﺭﺍﺀ ﻭﺫﻟﻙ ﻤﻥ ﺨﻼل ﺘﺤﺩﻴﺩﻫﻡ ﺍﻟﺘﺠﺎﻨﺱ ﻭﺍﻻﺘﺴﺎﻕ ﺒﻴﻥ ﺍﻟﺴﺅﺍل ﻭﺍﻟﻬﺩﻑ
ﺍﻟﺫﻱ ﻴﻘﻴﺴﻪ ﻭﺫﻟﻙ ﻴﺘﻀﺢ ﻤﻥ ﻤﺭﺍﺠﻌﺔ ﺍﻟﺒﻁﺎﻗﺔ ﺍﻟﺨﺎﺼﺔ ﺒﻤﻠﺤﻕ )، (٣ﻭ

ﺍﻟﺠﺩﻭل) (٥ﻴﻭﻀﺢ ﺫﻟﻙ
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ﺠﺩﻭل )(٥
ﻨﺴﺒﺔ ﺍﺘﻔﺎﻕ ﺍﻟﺨﺒﺭﺍﺀ ﻋﻠﻰ ﺘﻁﺎﺒﻕ ﺍﻟﺴﺅﺍل ﻤﻊ ﺍﻟﻬﺩﻑ
ﻋﺩﺩ ﻤﺭﺍﺕ

ﺘﺴﻠﺴل ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ ﻓﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﺭﺌﻴﺴﻲ
،٤٥،٤٤،٣٧،٣٠،٢٧،٢٥،٢٠،١٥،٩،٣،٢،١

ﻋﺩﺩ ﻤﺭﺍﺕ ﻨﺴﺒﺔ ﺍﻻﺘﻔﺎﻕ

ﺍﻻﺘﻔﺎﻕ

ﺍﻻﺨﺘﻼﻑ

١٠

-

%١٠٠

،٧٨،٦٨،٦٧،٦٦،٦٥،٥٩،٥٨،٥٧،٥٣،٥٢،٤٧
١١٨،١١٧،١١٦،١١٥،١١٤،١١٢،٧٩
٣٨،٣٦،٣٤،٣٣،٢٨،٢٤،١٩،١٦،١٣،١٠،٨،٧

٩

-

%٩٠

٧٦،٧٢،٧١،٦٠،٥٦،٥٥،٥٤،٥١،٤٨،٤٦،٣٩،
٧٧،
،٣٢،٣١،٢٩،٢٦،٢٣،٢٢،٢١،١٤،١٢،٦،٥،٤

٨

-

%٨٠

،٧٠،٦٩،٦٤،٦٣،٦٢،٦١،٥٠،٤٩،٤١،٤٠،٣٥
،٨٨،٨٧،٨٦،٨٥،٨٤،٨٣،٨٢،٨١،٨٠،٧٥،٧٤
،٩٩،٩٨،٩٧،٩٦،٩٥،٩٤،٩٣،٩٢،٩١،٩٠،٨٩
١٢٤،١٢٣،١٠٦،١٠٤،١٠٣،١٠٢،١٠١،١٠٠
.١٢٧،١٢٦،١٢٥،
٧

١١٣٠١٢٨،١٠٥،٧٣،٤٣،٤٢،١٨،١٧

٣

%٧٠

ﻭﻤﻥ ﺨﻼل ﺍﺴﺘﻌﺭﺍﺽ ﻨﺘﺎﺌﺞ ﺍﻟﺠﺩﻭل ﺍﻟﺴﺎﺒﻕ ﻴﺘﻀﺢ ﺘﻁﺎﺒﻕ ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ ﻤﻊ
ﺍﻻﻫﺩﺍﻑ ﺍﻟﺴﻠﻭﻜﻴﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﻘﻴﺴﻬﺎ ﺒﺩﺭﺠﺔ ﺘﺘﺭﻭﺍﺡ ﺒﻴﻥ ) (%١٠٠-%٧٠ﻭﻗﺩ ﺘﻡ
ﺤﺫﻑ ) (٧ﻓﻘﺭﺍﺕ ﻻﻨﻬﺎ ﻟﻡ ﺘﺤﺼل ﻋﻠﻰ ﻨﺴﺒﺔ ﺍﺘﻔﺎﻕ ﺒﻴﻥ ﺍﻟﺨﺒﺭﺍﺀ ﺍﺫ ﻜﺎﻨﺕ ﺍﻗل

ﻤﻥ ﺍﻟﻤﻌﻴﺎﺭ ﺍﻟﻤﻌﺘﻤﺩ ﻭﻫﻭ . %٨٠

ﺜﺒﺎﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ  :ﻟﻠﺘﺄﻜﺩ ﻤﻥ ﺜﺒﺎﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻗﺎﻤﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﺒﺤﺴﺎﺏ ﻤﻌﺎﻤل
ﺜﺒﺎﺕ ﺍﻟﻔﺎﻜﺭﻭﺒﻨﺎﺝ ﻭﺫﻟﻙ ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻔﺭﻋﻴﺔ ﻭﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻜﻠﻲ ﻭﺍﻟﺠﺩﻭل )(٦
ﻴﻭﻀﺢ ﺫﻟﻙ .
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ﺠﺩﻭل )(٦

ﻤﻌﺎﻤﻼﺕ ﺜﺒﺎﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻔﺭﻋﻴﺔ ﻭﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻜﻠﻲ ﻟﻤﺎﺩﺓ ﻋﻠﻡ ﻨﻔﺱ
ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ
ﻋﺩﺩ ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ ﻤﻌﺎﻤل ﺍﻟﺜﺒﺎﺕ
ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ
٠6٠٫
4١
١
62٠٫
7١
٢
٠٫٧٠
28
٣
72٠٫
29
٤
58٠٫
11
٥
٨6٠٫
1٢
٦
87٠٫
١٢٠
اﻻﺧﺘﺒﺎر اﻟﻜﻠﻲ
ﻭﻴﻼﺤﻅ ﺍﺭﺘﻔﺎﻉ ﻤﻌﺎﻤل ﺜﺒﺎﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻜﻠﻲ ﺍﻻﻤﺭ ﺍﻟﺫﻱ ﻴﺩل ﻋﻠﻰ ﺍﺘﺴﺎﻡ
ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻜﻠﻲ ﺒﺎﻟﺜﺒﺎﺕ ﻭﻴﻼﺤﻅ ﻭﺠﻭﺩ ﻋﻼﻗﺔ ﻁﺭﺩﻴﺔ ﺒﻴﻥ ﻗﻴﻡ ﻤﻌﺎﻤل ﺜﺒﺎﺕ
ﺃﻟﻔﺎ ﻭﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻔﺭﻋﻴﺔ .
ﺘﻁﺒﻴﻕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ  :ﻤﻥ ﺍﺠل ﺘﺤﻘﻴﻕ ﺍﻫﺩﺍﻑ ﺍﻟﺒﺤﺙ ﺍﻟﺤﺎﻟﻲ ﻗﺎﻤﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ
ﺒﺘﻁﺒﻴﻕ ﺍﻟﺼﻴﻐﺔ ﺍﻻﻭﻟﻴﺔ ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭ )ﻤﻠﺤﻕ (٤ﻭﺒﻤﺴﺎﻋﺩﺓ ﺘﺩﺭﻴﺴﻲ ﺍﻟﻤﺎﺩﺓ ﻓﻲ
ﺍﻟﻘﺴﻡ ﻓﻲ ﺍﻟﻔﺘﺭﺓ ﺍﻻﺨﻴﺭﺓ ﻤﻥ ﺍﻟﻔﺼل ﺍﻟﺜﺎﻨﻲ ﻟﻠﻌﺎﻡ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴﻲ ٢٠١١- ٢٠١٠
ﻭﺘﻡ ﺘﺼﺤﻴﺢ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺒﺄﻋﻁﺎﺀ )ﺩﺭﺠﺔ ﻭﺍﺤﺩﺓ( ﻟﻼﺠﺎﺒﺔ ﺍﻟﺼﺤﻴﺤﺔ ﻭ )ﺼﻔﺭ(

ﻟﻼﺠﺎﺒﺔ ﺍﻟﺨﺎﻁﺌﺔ ﻭﺘﻡ ﺘﻔﺭﻴﻎ ﺍﻟﺒﻴﺎﻨﺎﺕ ﻓﻲ ﺍﻻﺴﺘﻤﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﻌﺩﺓ ﻭﺍﻻﺴﺘﻌﺎﻨﺔ
ﺒﺒﺭﻨﺎﻤﺞ

 SPSSﻻﺠﺭﺍﺀ ﺍﻟﺘﺤﻠﻴﻼﺕ ﺍﻻﺤﺼﺎﺌﻴﺔ ﺍﻟﻤﻨﺎﺴﺒﺔ ﻓﻜﺎﻨﺕ ﻨﺘﺎﺌﺞ

ﺍﻟﺘﺤﻠﻴﻼﺕ ﺍﻻﺤﺼﺎﺌﻴﺔ ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻜﻠﻲ ﻜﻤﺎ ﻴﻠﻲ :

-١ﺍﻟﻤﺘﻭﺴﻁﺎﺕ ﻭﺍﻻﻨﺤﺭﺍﻑ ﺍﻟﻤﻌﻴﺎﺭﻱ  :ﻟﺘﺤﻠﻴل ﺍﺠﺎﺒﺎﺕ ﻋﻴﻨﺔ ﺍﻟﻁﻠﺒﺔ ﻋﻠﻰ

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻗﺎﻤﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﺒﺤﺴﺎﺏ ﻤﺘﻭﺴﻁ ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻁﻠﺒﺔ ﻭﺍﻨﺤﺭﺍﻓﻬﺎ ﺍﻟﻤﻌﻴﺎﺭﻱ
ﻭﺫﻟﻙ ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻜﻠﻲ ﻭﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻔﺭﻋﻴﺔ ﻭﺍﻟﺠﺩﻭل ) (٧ﻴﻭﻀﺢ ﺫﻟﻙ .
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ﺠﺩﻭل )(٧
ﻨﺘﺎﺌﺞ ﺍﻟﺘﺤﻠﻴﻼﺕ ﺍﻻﺤﺼﺎﺌﻴﺔ ﺍﻟﻤﺒﺩﺌﻴﺔ ﻤﻥ ﺘﻁﺒﻴﻕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻋﻠﻰ ﺍﻓﺭﺍﺩ ﺍﻟﻌﻴﻨﺔ
ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ

ﺍﻟﻜﻔﺎﻴﺎﺕ

ﻋﺩﺩ

ﺍﻟﻤﺘﻭﺴﻁ ﺍﻻﻨﺤﺭﺍﻑ

ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ

ﺍﻟﺤﺴﺎﺒﻲ ﺍﻟﻤﻌﻴﺎﺭﻱ

ﺍﻻﻭل

ﻤﻔﻬﻭﻡ ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ

١٤

١٣,٧٦

٣,٧٤

ﺍﻟﺜﺎﻨﻲ

ﺍﺒﻌﺎﺩ ﺒﻨﺎﺀ ﻭ ﻨﻤﻭ

١٧

١٦,٣١

٢،٩٩

ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ
ﺍﻟﺜﺎﻟﺙ

ﻨﻅﺭﻴﺎﺕ ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ ﺍﻟﺘﻲ

٢٨

٢٧,٠٩

٠,٨٩

ﺘﺴﺘﻨﺩ ﺍﻟﻰ ﺍﻟﺤﺘﻤﻴﺔ
ﺍﻟﺘﻜﻭﻴﻨﻴﺔ
ﺍﻟﺭﺍﺒﻊ

ﻨﻅﺭﻴﺎﺕ ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ ﺍﻟﺘﻲ
ﺘﺴﺘﻨﺩ ﺍﻟﻰ ﺍﻟﺤﺘﻤﻴﺔ

٢٩

٢٧,٧٩

٥,٠٥

ﺍﻟﺒﻴﺌﻴﺔﻭ ﻨﻅﺭﻴﺎﺕ
ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﺘﺴﺘﻨﺩ ﺍﻟﻰ
ﺍﻟﺤﺘﻤﻴﺔ ﺍﻟﺘﻔﺎﻋﻠﻴﺔ
ﺍﻟﺨﺎﻤﺱ

١١

ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ ﻭ ﺍﻟﺼﺤﺔ

١١،٥٦

٠،٣٨

ﺍﻟﻨﻔﺴﻴﺔ
ﺍﻟﺴﺎﺩﺱ

ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ ﺒﻴﻥ ﺍﻟﺴﻭﺍﺀ

٢١

٢٥,٦٧

٤,١٧

ﻭﺍﻟﻤﺭﺽ
ﺍﻟﻜﻠﻲ

١٢٠

ﺍﺨﺘﺒﺎﺭ ﻋﻠﻡ ﻨﻔﺱ

٧٣,٢٤

١٥,١٢

ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ
ﻭﺒﻤﻼﺤﻅﺔ ﺍﻟﺠﺩﻭل ﻴﺘﺒﻴﻥ ﺍﺭﺘﻔﺎﻉ ﻤﺘﻭﺴﻁ ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻁﻠﺒﺔ ﻓﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﺭﺍﺒﻊ

ﻤﻘﺎﺭﻨﺔ ﺒﺎﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻔﺭﻋﻴﺔ ﺍﻻﺨﺭﻯ .
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-٢ﺘﺤﺩﻴﺩ ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ :ﻴﻌﺘﺒﺭ ﻤﺘﻐﻴﺭ ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﺤﺩ ﻤﺘﻐﻴﺭﺍﺕ ﺍﻟﺒﺤﺙ
ﺍﻻﻤﺭ ﺍﻟﺫﻱ ﻴﺘﻁﻠﺏ ﺘﻌﻴﻴﻥ ﺍﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﻤﺨﺘﻠﻔﺔ ﻓﻲ ﻋﺩﺩ ﺍﺴﺌﻠﺘﻬﺎ ﻟﻘﻴﺎﺱ ﺍﺜﺭ
ﺍﻟﻤﺘﻐﻴﺭ ﻋﻠﻰ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﺍﻟﻤﺴﺘﺨﺩﻤﺔ ﻓﻲ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴﺔ .
ﻭﻨﻅﺭﹰﺍ ﻟﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻜﻠﻲ ) (١٢٠ﺴﺅﺍل ﻭﺘﻔﺎﺩﻴﺎ ﻻﺠﻬﺎﺩ ﺍﻟﺨﺒﺭﺍﺀ

ﺍﻟﻤﺸﺎﺭﻜﻴﻥ ﻓﻲ ﺘﺤﻜﻴﻡ ﺍﺴﺌﻠﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ  ،ﻗﺎﻤﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﺒﺄﻨﺘﻘﺎﺀ ﻋﻴﻨﺔ ﻗﺼﺩﻴﺔ ﻤﻥ
ﺍﺴﺌﻠﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﺫﻱ ﺴﺒﻕ ﺘﻁﺒﻴﻘﻪ ﻋﻠﻰ ﻋﻴﻨﺔ ﺍﻟﺒﺤﺙ  ،ﻭﺫﻟﻙ ﺒﻨﺎﺀًﺃ ﻋﻠﻰ
ﺍﻟﻤﻌﺎﻴﻴﺭ ﺍﻟﺜﻼﺜﺔ ﺍﻟﺘﺎﻟﻴﺔ :

ﺃ(ﻤﺴﺘﻭﻴﺎﺕ ﻤﻌﺎﻤل ﺍﻟﺼﻌﻭﺒﺔ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔﺔ )ﺼﻌﻭﺒﺔ ﺠﺩﺍﺭ ﺼﻌﺒﺔ ،ﺼﻌﺒﺔ ﻟﺤﺩ –
ﻤﺘﻭﺴﻁﺔ ﺍﻟﺼﻌﻭﺒﺔ  ،ﺴﻬﻠﺔ ﻟﺤﺩ ﻤﺎ – ﺴﻬﻠﺔ –ﺴﻬﻠﺔ ﺠﺩﺍ( ،ﺍﺫﺍ ﺘﻡ ﺍﺴﺘﺜﻨﺎﺀ
ﺍﻟﻔﻘﺭﺍﺕ ﺍﻟﺘﻲ ﻜﺎﻨﺕ ﻤﻌﺎﻤﻼﺕ ﺼﻌﻭﺒﺘﻬﺎ ﺨﺎﺭﺝ ﻤﺩﻴﺎﺕ ﺍﻟﻔﺌﺎﺕ ﺍﻟﺴﺒﻌﺔ ﺍﻟﻤﺤﺩﺩﺓ

)ﻤﻠﺤﻕ )((٥

ﺏ(ﻤﻌﺎﻤل ﺍﺭﺘﺒﺎﻁ ﺍﻟﺴﺅﺍل ﺍﻟﻤﺼﺤﺢ ﻤﻊ ﻤﺠﻤﻭﻉ ﺍﻻﺭﺘﺒﺎﻁ ﺍﻟﻜﻠﻲ ﻟﻼﺴﺌﻠﺔ

)ﻤﻠﺤﻕ )((٦

،ﻭﻨﺘﺞ ﻋﻥ ﺫﻟﻙ ﺤﺫﻑ ) (٣٦ﺴﺅﺍل ﻤﻤﻥ ﻟﻡ ﻴﻜﻥ ﻤﻌﺎﻤل

ﺍﺭﺘﺒﺎﻁﻬﺎ ﺫﻭ ﺩﻻﻟﻪ ﺍﺤﺼﺎﺌﻴﺔ ﻭﺍﺨﺘﺒﺎﺭ ) (٨٤ﺴﺅﺍل ﻤﻥ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻜﻠﻲ ﺘﻤﺜل

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺒﺼﻭﺭﺓ ﻤﺒﺩﺌﻴﺔ

ﺠـ( ﻗﻴﻤﺔ ﻤﻌﺎﻤل ﺍﻟﺜﺒﺎﺕ ) ( αﺍﺫﺍ ﺍﺴﺘﺜﻨﻰ ﺍﻟﺴﺅﺍل ﻤﻥ ﻤﺠﻤﻭﻉ ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ ﺍﻟﻜﻠﻲ
ﻭﺍﻟﺠﺩﻭل ) (٨ﻴﻭﻀﺢ ﺫﻟﻙ .
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ﺠﺩﻭل )(٨
ﺘﺤﺩﻴﺩ ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻭﻓﻘﺎ ﻟﻤﺴﺘﻭﻯ ﺍﻟﺼﻌﻭﺒﺔ ﻭﻤﻌﺎﻤل ﺍﻻﺭﺘﺒﺎﻁ ﻭﻗﻴﻤﺔ ﻤﻌﺎﻤل
ﺍﻟﺜﺒﺎﺕ
ﺍﻟﺘﺴﻠﺴل ﺘﺼﻨﻴﻑ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺓ

ﻤﻌﺎﻤل ﺍﻻﺭﺘﺒﺎﻁ

ﻤﺴﺘﻭﻯ

ﻋﺩﺩ ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ

ﺍﻟﺼﻌﻭﺒﺔ
١

ﺼﻌﺒﺔ ﺠﺩﺍ

٩٠-٨٠

٠,٥٨

٩

٢

ﺼﻌﺒﺔ

٧٠٧٩

٠,٦٤

١١

٣

ﺼﻌﺒﺔ ﻟﺤﺩ ﻤﺎ

٦٩-٦١

٠,٨٣

١٤

٤

ﻤﺘﻭﺴﻁﺔ

٦٠-٥٠

٠,٧٢

١٣

ﺍﻟﺼﻌﻭﺒﺔ
٥

ﺴﻬﻠﺔ ﻟﺤﺩ ﻤﺎ

٤٠-٣٠

٠,٧٨

١٣

٦

ﺴﻬﻠﺔ

٢٩-٢٠

٠,٦٨

١٢

٧

ﺴﻬﻠﺔ ﺠﺩﺍ

١٩-١٠

٠,٦٩

١٢

ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻉ ﺍﻟﻜﻠﻲ

٩٠-١٠

-----

٨٤

ﺜﻡ ﺤﺩﺩﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﻁﻭل ﺍﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴﺔ ﺍﻟﺤﺎﻟﻴﺔ ﺍﻟﺜﻼﺙ ﻭﻫﻲ ﺍﺨﺘﺒﺎﺭ ﻁﻭﻴل
ﻴﺘﻜﻭﻥ ﻤﻥ ) (٤٢ﺴﺅﺍل  ،ﻭﺍﺨﺘﺒﺎﺭ ﻤﺘﻭﺴﻁ ﻴﺘﻜﻭﻥ ﻤﻥ ) (٢٨ﺴﺅﺍل  ،ﻭﺍﺨﺘﺒﺎﺭ
ﻗﺼﻴﺭ ﻴﺘﻜﻭﻥ ﻤﻥ ) (١٤ﺴﺅﺍل ﻭﻗﺩ ﻗﺎﻤﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﺒﺄﺨﺘﻴﺎﺭ ﺍﻓﻀل ) (٤٢ﺴﺅﺍل

ﻤﻥ ﺍﺴﺌﻠﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺒﺼﻭﺭﺘﻪ ﺍﻟﻤﺒﺩﺌﻴﺔ ) (٨٤ﺴﺅﺍل ﺒﻨﺎﺀًﺃ ﻋﻠﻰ ﻤﻌﺎﻤﻼﺕ
ﺼﻌﻭﺒﺔ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﻭﺒﺫﻟﻙ ﺘﻤﻜﻨﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﻤﻥ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﺴﺌﻠﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺒﺼﻭﺭﺘﻪ

ﺍﻟﻨﻬﺎﺌﻴﺔ .

ﻭﻗﺩ ﺃﻜﺘﻔﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﺒﺘﻁﺒﻴﻕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻁﻭﻴل ) (٤٢ﺴﺅﺍل ﺒﻨﺎﺀﺍﹰ ﻋﻠﻰ ﻤﺴﺘﻭﻯ
ﺼﻌﻭﺒﺔ ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﻴﻥ ﺍﻟﻤﺘﻭﺴﻁ ) (٢٨ﺴﺅﺍل ﻭﺍﻟﻘﺼﻴﺭ )(١٤
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ﺴﺅﺍل ﻭﺒﺫﻟﻙ ﺘﻤﻜﻨﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﻤﻥ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺒﺤﺙ ﺍﻟﺜﻼﺜﺔ
ﺒﺼﻭﺭﺘﻬﺎ ﺍﻟﻨﻬﺎﺌﻴﺔ ﻭﻫﻲ :
-١ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻁﻭﻴل  :ﻴﺘﻜﻭﻥ ﻤﻥ ) (٤٢ﺴﺅﺍل ﺘﻤﺜل ﺠﻤﻴﻊ ﻤﺴﺘﻭﻴﺎﺕ
ﺍﻟﺼﻌﻭﺒﺔ ﺒﻭﺍﻗﻊ ) (٦ﺍﺴﺌﻠﺔ ﻟﻜل ﻤﺴﺘﻭﻯ ﻤﻥ ﺍﻟﻤﺴﺘﻭﻴﺎﺕ ﺍﻟﺴﺒﻌﺔ  ،ﻭﺍﻟﺠﺩﻭل

) (٩ﻴﻭﻀﺢ ﺫﻟﻙ .

ﺠﺩﻭل )(٩
ﺘﺴﻠﺴل ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ ﺍﻟﻤﻨﺘﻘﺎﺓ ﻓﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻜﻠﻲ ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻁﻭﻴل
ﻋﺩﺩ

ﺘﺴﻠﺴل ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ ﺍﻟﻤﻨﺘﻘﺎﺓ ﻓﻲ

ﺘﺼﻨﻴﻑ

ﻤﺴﺘﻭﻯ

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻜﻠﻲ

ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ

ﺍﻟﺼﻌﻭﺒﺔ ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ

٦٧،٤٩،٤٤،٣٨،٣١،٤

ﺼﻌﺒﺔ ﺠﺩﺍ

٩٠-٨٠

٦

١،٣،٩٣،٨٧،٦٣،٤٢،٢٣

ﺼﻌﺒﺔ

٧٩-٧٠

٦

ﺼﻌﺒﺔ ﻟﺤﺩ ﻤﺎ ٦٩-٦١

٦

٦٠-٥٠

٦

٩٦،٧٥،٥٥،٤٧،٢٥،٦
١٠١،١٠٢،٩٠،٤٠،٢٨،١٠

ﻤﺘﻭﺴﻁﺔ
ﺍﻟﺼﻌﻭﺒﺔ

٩١،٨٤،٥١،٤٦،٢٤،١١

ﺴﻬﻠﺔ ﻟﺤﺩ ﻤﺎ ٤٠-٣٠

٦

٨٥،٧٩،٦٤،٤٣،١٧،١٤

ﺴﻬﻠﺔ

٢٩-٢٠

٦

٨٣،٥٩،٥٠،٣٥،١٥،١

ﺴﻬﻠﺔ ﺠﺩﺍ

١٩-١٠

٦

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ

٩٠-١٠

٤٢

ﺍﻟﻔﺭﻋﻲ
ﺍﻟﻁﻭﻴل
-٢ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻤﺘﻭﺴﻁ :ﻴﺘﻜﻭﻥ ﻤﻥ ) (٢٨ﺴﺅﺍل ﺘﻤﺜل ﺠﻤﻴﻊ ﻤﺴﺘﻭﻴﺎﺕ
ﺍﻟﺼﻌﻭﺒﺔ ﺒﻭﺍﻗﻊ ) (٤ﺍﺴﺌﻠﺔ ﻟﻜل ﻤﺴﺘﻭﻯ ﻤﻥ ﺍﻟﻤﺴﺘﻭﻴﺎﺕ ﺍﻟﺴﺒﻌﺔ ﻭﺍﻟﺠﺩﻭل

) (١٠ﻴﻭﻀﺢ ﺫﻟﻙ
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ﺠﺩﻭل )(١٠
ﺘﺴﻠﺴل ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ ﺍﻟﻤﻨﺘﻘﺎﺓ ﻓﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻜﻠﻲ ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻤﺘﻭﺴﻁ
ﺘﺴﻠﺴل ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ ﺍﻟﻤﻨﺘﻘﺎﺓ ﻓﻲ

ﺘﺼﻨﻴﻑ ﺍﻟﺴﺅﺍل

ﻤﺴﺘﻭﻯ ﺍﻟﺼﻌﻭﺒﺔ

ﻋﺩﺩ ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻜﻠﻲ
٦٧،٤٤،٣٨،٤

ﺼﻌﺒﺔ ﺠﺩﺍ

٩٠-٨٠

٤

١٠٣،٨٧،٦٣،٢٣

ﺼﻌﺒﺔ

٧٩-٧٠

٤

٧٥،٥٥،٤٧،٦

ﺼﻌﺒﺔ ﻟﺤﺩ ﻤﺎ

٦٩-٦١

٤

١٠١،٩٠،٤٠،١٠

ﻤﺘﻭﺴﻁﺔ ﺍﻟﺼﻌﻭﺒﺔ

٦٠-٥٠

٤

٩١،٨٤،٢٦،٢٤

ﺴﻬﻠﺔ ﻟﺤﺩ ﻤﺎ

٤٠-٣٠

٤

٨٥،٧٩،٦٤،١٧

ﺴﻬﻠﺔ

٢٩-٢٠

٤

٨٣،٥٠،٣٥،١٥

ﺴﻬﻠﺔ ﺠﺩﺍ

١٩-١٠

٤

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻔﺭﻋﻲ

٩٠-١٠

٢٨

ﺍﻟﻤﺘﻭﺴﻁ
-٣ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻘﺼﻴﺭ  :ﻴﺘﻜﻭﻥ ﻤﻥ ) (١٤ﺴﺅﺍل ﺘﻤﺜل ﺠﻤﻴﻊ ﻤﺴﺘﻭﻴﺎﺕ
ﺍﻟﺼﻌﻭﺒﺔ ﺒﻭﺍﻗﻊ ﺴﺅﺍﻟﻴﻥ ﻟﻜل ﻤﺴﺘﻭﻯ ﻤﻥ ﺍﻟﻤﺴﺘﻭﻴﺎﺕ ﺍﻟﺴﺒﻌﺔ ﻭﺍﻟﺠﺩﻭل )(١١
ﻴﻭﻀﺢ ﺫﻟﻙ .
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ﺠﺩﻭل )(١١

ﺘﺴﻠﺴل ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ ﺍﻟﻤﻨﺘﻘﺎﺓ ﻓﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻜﻠﻲ ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻘﺼﻴﺭ
ﺘﺴﻠﺴل ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ

ﺘﺼﻨﻴﻑ

ﻤﺴﺘﻭﻯ

ﺍﻟﻤﻨﺘﻘﺎﺓ ﻓﻲ

ﺍﻟﺴﺅﺍل

ﺍﻟﺼﻌﻭﺒﺔ

ﻋﺩﺩ ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻜﻠﻲ
٤٤،٤

ﺼﻌﺒﺔ ﺠﺩﺍ

٩٠-٨٠

٢

٦٣،٢٣

ﺼﻌﺒﺔ

٧٩-٧٠

٢

٧٥،٥٥

ﺼﻌﺒﺔ ﻟﺤﺩ ﻤﺎ

٦٩-٦١

٢

٩٠،٤٠

ﻤﺘﻭﺴﻁﺔ

٦٠-٥٠

٢

ﺍﻟﺼﻌﻭﺒﺔ
٨٤،٢٤

ﺴﻬﻠﺔ ﻟﺤﺩ ﻤﺎ

٤٠-٣٠

٢

٧٩،١٧

ﺴﻬﻠﺔ

٢٩-٢٠

٢

٣٥،١٥

ﺴﻬﻠﺔ ﺠﺩﺍ

١٩-١٠

٢

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ

٩٠-١٠

١٤

ﺍﻟﻔﺭﻋﻲ
ﺍﻟﻘﺼﻴﺭ
ﺜﺒﺎﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺜﻼﺙ  :ﻟﻠﺘﺄﻜﺩ ﻤﻥ ﺜﺒﺎﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﻗﺎﻤﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﺒﺤﺴﺎﺏ
ﻤﻌﺎﻤل ﺜﺒﺎﺕ ﺍﻟﻔﺎ ﻜﺭﺩﺒﻨﺎﺥ ﻭﺫﻟﻙ ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺜﻼﺜﺔ ﻭﻜﺎﻨﺕ ﻗﻴﻡ ﻤﻌﺎﻤل ﺍﻟﺜﺒﺎﺕ
ﻜﻤﺎ ﻓﻲ ﺠﺩﻭل ). (١٢
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ﺠﺩﻭل )(١٢
ﻗﻴﻡ ﻤﻌﺎﻤﻼﺕ ﺍﻟﺜﺒﺎﺕ ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺜﻼﺜﺔ
ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ

ﻋﺩﺩ ﺍﻟﻔﻘﺭﺍﺕ

ﻤﻌﺎﻤل ﺍﻟﺜﺒﺎﺕ

ﺍﻟﻁﻭﻴل

٤٢

٠,٨٥

ﺍﻟﻤﺘﻭﺴﻁ

٢٨

%٨٠

ﺍﻟﻘﺼﻴﺭ

١٤

٠,٧٥

ﻭﺒﻤﻼﺤﻅﺔ ﺍﻟﺠﺩﻭل ) (١٢ﻴﺘﺒﻴﻥ ﻟﻨﺎ ﺍﻥ ﺠﻤﻴﻊ ﻤﻌﺎﻤﻼﺕ ﺍﻟﺜﺒﺎﺕ ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ
ﻤﻨﺎﺴﺒﺔ ﻭﻴﻤﻜﻥ ﺍﻟﺤﻜﻡ ﻤﻥ ﺨﻼل ﻗﻴﻤﻬﺎ ﻋﻠﻰ ﺍﺘﺴﺎﻡ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺒﺎﻟﺜﺒﺎﺕ ،
ﻭﻴﻼﺤﻅ ﺍﻴﻀﺎ ﺍﺨﺘﻼﻑ ﻗﻴﻡ ﻤﻌﺎﻤﻼﺕ ﺍﻟﺜﺒﺎﺕ ﺒﺄﺨﺘﻼﻑ ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ  ،ﺤﻴﺙ
ﺘﺭﺘﻔﻊ ﻗﻴﻤﺔ ﻤﻌﺎﻤل ﺍﻟﺜﺒﺎﺕ ﺒﺄﺭﺘﻔﺎﻉ ﻋﺩﺩ ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻭﻫﺫﺍ ﻨﺎﺘﺞ ﻁﺒﻴﻌﻲ .
ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻋﻠﻡ ﻨﻔﺱ ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ

ﻟﻘﺩ ﻗﺎﻤﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﺒﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﺒﺄﺭﺒﻊ ﻁﺭﻕ ﻭﻫﻲ :
-١

 .ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺃﻨﺠﻭﻑ Angoffs Method

 :ﺍﻋﺘﻤﺩﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﻤﺎ ﺫﻜﺭ ﻓﻲ ﺍﻻﻁﺎﺭ ﺍﻟﻨﻅﺭﻱ ﺤﻭل ﺘﺼﻤﻴﻡ ﺍﺴﺘﻤﺎﺭﺓ ﺘﺸﺘﻤل
ﻋﻠﻰ ﺘﻌﻠﻴﻤﺎﺕ ﻭﺍﺭﻗﺎﻡ ﺍﺴﺌﻠﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻭﻜﺘﺏ ﺍﻤﺎﻡ ﻜل ﺴﺅﺍل ﺤﺭﻑ ﻤﻨﺎﻅﺭ
ﻟﻼﺠﺎﺒﺔ ﺍﻟﺼﺤﻴﺤﺔ ﻟﻠﺴﺅﺍل ﺩﺍﺨل ﺍﻟﻤﺭﺒﻊ  ،ﻭﻤﻴﺯﺍﻥ ﻴﺸﺘﻤل ﻋﻠﻰ ﻋﺸﺭ ﻓﻘﺭﺍﺕ

ﻤﺘﺴﺎﻭﻴﺔ ﺘﻘﺭﻴﺒﺎﹰ )ﺼﻔﺭ-٠,٣١)،(٠,٣٠-٠,٢١)، (٠,٢٠-١١)، (٠,١٠-
-٠,٧١)،(٠,٧٠-٠,٦١)،(٠,٦٠_٥١)،(٠,٥٠-٠,٤١)،(٠,٤٠
 ، (١,٠-٠,٩١)،(٠,٩٠-٠,٨١)،(٠,٨٠ﺜﻡ ﻁﻠﺏ ﻤﻥ ﻜل ﻤﺤﻜﻡ ﺘﻘﺩﻴﺭ

ﺍﺤﺘﻤﺎل ﺍﻥ ﻴﻌﺭﻑ ﻁﺎﻟﺏ ﺍﻟﺼﻑ ﺍﻟﺜﺎﻟﺙ ﺒﻘﺴﻡ ﺍﻟﻌﻠﻭﻡ ﺍﻟﺘﺭﺒﻭﻴﺔ ﻭﺍﻟﻨﻔﺴﻴﺔ ﺍﻟﺫﻱ
ﻴﻤﺘﻠﻙ ﺍﻟﺤﺩ ﺍﻻﺩﻨﻰ ﻤﻥ ﺍﻟﻜﻔﺎﻴﺔ ﺍﻟﻤﻁﻠﻭﺒﺔ ﺍﺠﺎﺒﺔ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺓ ﺩﻭﻥ ﺍﻥ ﻴﻠﺠﺄ ﺍﻟﻰ
ﺘﺨﻤﻴﻥ ﺍﻻﺠﺎﺒﺔ ﺜﻡ ﻴﻀﻊ ﺩﺍﺌﺭﺓ ﺤﻭل ﺍﻟﺭﻗﻡ ﺍﻟﺫﻱ ﻴﻤﺜل ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻘﻴﻤﺔ ﻋﻠﻰ
ﺍﻟﻤﻴﺯﺍﻥ ﺍﻟﻤﻌﻁﻰ  ،ﺜﻡ ﺘﺠﻤﻊ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻘﻴﻡ ﺍﻻﺤﺘﻤﺎﻟﻴﺔ ﺍﻟﻤﻘﺩﺭﺓ ﻟﻜل ﻤﻔﺭﺩﺓ ﻋﻠﻰ
ﺫﻟﻙ ﺍﻴﺠﺎﺩ ﻤﺘﻭﺴﻁ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻘﻴﻡ ﻟﺠﻤﻴﻊ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﻭﻟﺠﻤﻴﻊ ﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ
)ﻤﻠﺤﻕ . (٧
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-٢ﻁﺭﻴﻘﺔ ﻨﻴﺩﻟﺴﻜﻲ  :ﻴﺘﻡ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺘﻘﺩﻴﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﺒﻌﺩ ﻓﺤﺹ ﻜل ﻤﺤﻜﻡ
ﺍﺴﺌﻠﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺜﻡ ﻁﻠﺏ ﻤﻨﻬﻡ ﺘﺼﻭﺭ ﻤﺠﻤﻭﻋﺔ ﻤﻥ ﻁﻠﺒﺔ ﺍﻟﺼﻑ ﺍﻟﺜﺎﻟﺙ ﺒﻘﺴﻡ
ﺍﻟﻌﻠﻭﻡ ﺍﻟﺘﺭﺒﻭﻴﺔ ﻭﺍﻟﻨﻔﺴﻴﺔ ﻟﺩﻴﻬﻡ ﺍﻟﺤﺩ ﺍﻻﺩﻨﻰ ﺍﻟﻤﻘﺒﻭل ﻤﻥ ﺍﻟﻜﻔﺎﻴﺎﺕ ﺍﻟﻤﺘﻌﻠﻘﺔ
ﺒﻤﺎﺩﺓ ﻋﻠﻡ ﻨﻔﺱ ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ  ،ﺜﻡ ﻁﻠﺏ ﻤﻨﻬﻡ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻟﺒﺩﺍﺌل ﺍﻟﺨﺎﻁﺌﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﻤﻥ

ﺍﻟﻤﻤﻜﻥ ﺍﺴﺘﺒﻌﺎﺩ ﺍﺨﺘﻴﺎﺭﻫﺎ ﻫﺅﻻﺀ ﺍﻟﻁﻠﺒﺔ ﻻﻨﻬﺎ ﻻ ﺘﻤﺜل ﻓﻲ ﻨﻅﺭﻫﻡ ﺍﻻﺠﺎﺒﺔ
ﺍﻟﺼﺤﻴﺤﺔ ﻟﻠﺴﺅﺍل )ﻤﻠﺤﻕ  (٨ﻭﺒﺫﻟﻙ ﻴﻜﻭﻥ ﺍﻟﺤﺩ ﺍﻻﺩﻨﻰ ﻟﻤﺴﺘﻭﻯ ﺍﺠﺘﻴﺎﺯ
ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺓ ﻫﻭ ﻤﻘﻠﻭﺏ ﻋﺩﺩ ﺍﻟﺒﺩﺍﺌل ﺍﻟﻤﺘﺒﻘﻴﺔ ﻟﻠﺴﺅﺍل ﺜﻡ ﺘﺤﻘﻘﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﻤﻥ ﺜﺒﺎﺕ
ﺘﻘﺩﻴﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﻭﻓﻕ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺒﺤﺴﺎﺏ ﻗﻴﻤﺔ ﻤﻌﺎﻤل ﺴﺒﻴﺭﻤﺎﻥ ﺒﺭﺍﻭﻥ

ﺍﺫ ﺒﻠﻐﺕ ) (٠,٦٢ﻭﺘﻌﺩ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻘﻴﻤﺔ ﻤﻘﺒﻭﻟﺔ ﻭﺘﻡ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻭﻓﻘﺎ ﻟﻬﺫﻩ
ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﻭﺒﺤﺴﺏ ﺍﺨﺘﻼﻑ ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ .
-٣ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ ﺍﻟﻤﺘﻀﺎﺩﺓ  :ﺘﻡ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﻤﺠﻤﻭﻋﺘﻴﻥ ﻤﻥ ﺍﻟﻁﻠﺒﺔ ﺍﻻﻭﻟﻰ
ﻤﺘﻘﻨﺔ ﻭﺍﻟﺜﺎﻨﻴﺔ ﻏﻴﺭ ﻤﺘﻘﻨﺔ ﺒﻨﺎﺀﺍﹰ ﻋﻠﻰ ﺍﻻﺩﺍﺀ ﺍﻟﻔﻌﻠﻲ ) (Actual dataﻟﻌﻴﻨﺔ

ﺍﻟﺩﺭﺍﺴﺔ ﻤﻥ ﺍﻟﻁﻠﺒﺔ ﻓﻲ ﻤﺎﺩﺓ ﻋﻠﻡ ﻨﻔﺱ ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ  ،ﻭﺘﻡ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﻤﺤﻙ ﻴﺼﻨﻑ
ﺍﻟﻁﻠﺒﺔ ﺍﻟﻰ ﻓﺌﺘﻴﻥ ﻤﺘﻘﻨﺔ ﻭﻏﻴﺭ ﻤﺘﻘﻨﺔ ﻟﺫﺍ ﺘﻡ ﺤﺴﺎﺏ ﻤﻌﺎﻤل ﺍﺭﺘﺒﺎﻁ ﺒﻴﺭﺴﻭﻥ ﺒﻴﻥ
ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺠﻤﻊ ﺍﻓﺭﺍﺩ ﺍﻟﻌﻴﻨﺔ ﺨﻼل ﺍﻟﻔﺼﻠﻴﻥ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴﻴﻴﻥ ﻟﻠﻌﺎﻡ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴﻲ -٢٠١٠

 ٢٠١١ﻭﺒﻴﻥ ﺩﺭﺠﺎﺘﻬﻡ ﻓﻲ ﺍﻟﻜﻠﻴﺔ ﻋﻠﻰ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻁﻭﻴل ) (٤٢ﺴﺅﺍل  ،ﺤﻴﺙ

ﻴﺘﺒﻴﻥ ﺍﻥ ﻤﻌﺎﻤل ﺍﻻﺭﺘﺒﺎﻁ ﺒﻴﻥ ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﺨﺘﺒﺎﺭﻱ ﺍﻟﻔﺼﻠﻴﻥ )  ( ٧١ﺩﺭﺠﺔ
ﻭﺒﻴﻥ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻁﻭﻴل ) (٤٢ﺴﺅﺍل ﺍﻻ ﻋﻠﻰ ﺍﺭﺘﺒﺎﻁ )ﺭ = (٠٫٦١ﻭﺒﺫﻟﻙ
ﺍﺴﺘﺒﻌﺩﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻔﺼﻠﻴﻥ ﻟﺘﺩﻨﻲ ﻤﻌﺎﻤل ﺍﺭﺘﺒﺎﻁﻬﻤﺎ  ،ﺜﻡ ﻗﺎﻤﺕ

ﺒﺘﺤﺩﻴﺩ ﻋﻴﻨﺔ ﻗﺼﺩ ﺒﻪ ﺘﻤﺜل ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺔ ﺍﻻﻭﻟﻰ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﺔ ﺒﻨﺎﺀﺍﹰ ﻋﻠﻰ ﺩﺭﺠﺎﺘﻬﻡ
ﺍﻟﻤﺭﺘﻔﻌﺔ ) < ﺍﻭ= ( ٧٧ﺍﻱ ﺍﻟﺤﺎﺼﻠﻴﻥ ﻋﻠﻰ ﻨﺴﺒﺔ )  (٪٩١٫٦٧ﻓﺄﻋﻠﻰ ﻓﻲ
ﺍﻟﻔﺼﻠﻴﻥ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴﻴﻴﻥ ﻭﺒﺫﻟﻙ ﺍﺼﺒﺢ ﻋﺩﺩ ﺍﻓﺭﺍﺩ ﻋﻴﻨﺔ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ) ( ٣٢ﻁﺎﻟﺒﺎ
ﻭﻁﺎﻟﺒﺔ  ،ﺜﻡ ﺤﺩﺩﺕ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺔ ﺍﻟﺜﺎﻨﻴﺔ ﻏﻴﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﺔ ﺒﻨﺎﺀﺍ ﻋﻠﻰ ﺩﺭﺠﺎﺘﻬﻡ

ﺍﻟﻤﺘﺩﻨﻴﺔ ) > ﺍﻭ = (٢٨ﺍﻱ ﺍﻟﺤﺎﺼﻠﻴﻥ ﻋﻠﻰ ﻨﺴﺒﺔ ) (٪٣٣٫٣٣ﻓﺄﺩﻨﻰ ﻓﻲ
ﺍﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻔﺼﻠﻴﻥ ﻭﺒﺫﻟﻙ ﺍﺼﺒﺢ ﻋﺩﺩ ﺍﻓﺭﺍﺩ ﻋﻴﻨﺔ ﻏﻴﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ )  (٣٥ﻁﺎﻟﺒﺎ
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ﻭﻁﺎﻟﺒﺔ ﺜﻡ ﺤﺼل ﻋﻠﻰ ﻤﺠﻤﻭﻉ ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺘﻴﻥ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﺔ ﻭﻏﻴﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﺔ
ﺍﻟﻤﺤﺩﺩﺘﻴﻥ ﻭﻓﻕ ﺍﻟﻤﺤﻙ ﺍﻟﺴﺎﺒﻕ ﺫﻜﺭﻩ ﻓﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺜﻼﺜﺔ ﺜﻡ ﺘﻡ ﺘﻤﺜﻴل
ﺘﻭﺯﻴﻊ ﻤﺠﻤﻭﻉ ﺘﻜﺭﺍﺭ ﺍﻟﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻜﻠﻴﺔ ﻟﻠﻤﺠﻤﻭﻋﺘﻴﻥ ﺒﻴﺎﻨﻴﺎﹰ ﻭﺒﺫﻟﻙ ﺘﻡ ﺘﺤﺩﻴﺩ
ﺩﺭﺠﺎﺕ ﻗﻁﻊ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺜﻼﺜﺔ ﻤﻥ ﺘﻘﺎﻁﻊ ﺍﻟﻤﻨﺤﻨﻴﺎﺕ

 -٤ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻴﺔ  :ﻗﺎﻤﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﺒﺘﺤﺩﻴﺩ ﻓﺌﺘﻴﻥ ﻤﻥ ﺍﻟﻁﻠﺒﺔ
ﺍﻻﻭﻟﻰ ﻤﺘﻘﻨﺔ ﻭﺍﻟﺜﺎﻨﻴﺔ ﻏﻴﺭ ﻤﺘﻘﻨﺔ ﻤﺴﺘﻤﺩﺍﹰ ﻓﻲ ﺫﻟﻙ ﻋﻠﻰ ﺍﻟﺨﻁﻭﺍﺕ ﺍﻟﺴﺎﺒﻘﺔ ﺍﻟﺘﻲ
ﻗﺎﻡ ﺒﻬﺎ ﻓﻲ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ ﺍﻟﻤﺘﻀﺎﺩﺓ ﻤﻊ ﺍﺨﺘﻼﻑ ﻓﻲ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻤﺤﻙ ) < ﺃﻭ =

 (٦٨ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻱ ﺍﻟﻁﻠﺒﺔ ﺍﻟﺤﺎﺼﻠﻴﻥ ﻋﻠﻰ ﻨﺴﺒﺔ ٪٨٠ ٩٥ﻓﺄﻋﻠﻰ  >) ،ﺃﻭ =
 (٣٤ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻱ ﺍﻟﻁﻠﺒﺔ ﺍﻟﺤﺎﺼﻠﻴﻥ ﻋﻠﻰ ﻨﺴﺒﺔ) (%٤٠ ٤٨ﻓﺄﺩﻨﻰ  ،ﻭﺫﻟﻙ
ﺒﻬﺩﻑ ﺯﻴﺎﺩﺓ ﻋﺩﺩ ﺍﻓﺭﺍﺩ ﺍﻟﻌﻴﻨﺔ ﺍﻟﻘﺼﻴﺩﻴﺔ ﻭﻟﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ
ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔﺔ ﻗﺎﻤﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﺒﺈﻴﺠﺎﺩ ﻤﺠﻤﻭﻉ ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺘﻴﻥ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﺔ ﻭﻏﻴﺭ

ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﺔ ﻟﺠﻤﻴﻊ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ )ﻁﻭﻴل  ،ﻤﺘﻭﺴﻁ ،ﻗﺼﻴﺭ( ﺒﻨﺎﺀﹰﺍ ﻋﻠﻰ ﺩﺭﺠﺎﺕ
ﺍﻟﻤﺤﻙ ﺜﻡ ﺍﺴﺘﺨﺩﺍﻡ ﺒﺭﻨﺎﻤﺞ ﺍﻟﺤﺯﻤﺔ ﺍﻻﺤﺼﺎﺌﻴﺔ ﻟﻠﻌﻠﻭﻡ ﺍﻻﺠﺘﻤﺎﻋﻴﺔ ﻟﺘﻤﺜﻴل
ﺘﻭﺯﻴﻊ ﻤﺠﻤﻭﻉ ﺘﻜﺭﺍﺭ ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺘﻴﻥ ﺍﻟﻜﻠﻴﺔ ﺒﻴﺎﻨﻴﺎ ﻭﺤﺼل ﻋﻠﻰ
ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻟﺠﻤﻴﻊ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺜﻼﺜﺔ ﻤﻥ ﻨﻘﺎﻁ ﺘﻘﺎﻁﻊ ﻤﻨﺤﻨﻴﺎﺕ

ﺍﻟﺘﻭﺯﻴﻌﺎﺕ ﺍﻟﺘﻜﺭﺍﺭﻴﺔ .
ﺍﻟﻭﺴﺎﺌل ﺍﻻﺤﺼﺎﺌﻴﺔ :
ﺍﺴﺘﺨﺩﻤﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜﺔ ﺍﻟﻭﺴﺎﺌل ﺍﻻﺤﺼﺎﺌﻴﺔ ﺍﻻﺘﻴﺔ ﻟﺘﺤﻠﻴل ﺒﻴﺎﻨﺎﺕ ﺍﻟﺒﺤﺙ ﺍﻟﺤﺎﻟﻲ :

-١ﺍﻟﻤﺘﻭﺴﻁﺎﺕ ﺍﻟﺤﺴﺎﺒﻴﺔ ﻭﺍﻻﻨﺤﺭﺍﻓﺎﺕ ﺍﻟﻤﻌﻴﺎﺭﻴﺔ ﻟﻭﺼﻑ ﺍﺩﺍﺀ ﺍﻟﻁﻠﺒﺔ ﻓﻲ

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﺭﺌﻴﺱ ) (١٢٠ﺴﺅﺍل .
 -٢ﻤﻌﺎﻤل ﺜﺒﺎﺕ ﺍﻟﻔﺎﻜﺭﻭﻨﺒﺎﺡ ﻟﺘﺤﺩﻴﺩ ﻤﻌﺎﻤل ﺜﺒﺎﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻔﺭﻋﻴﺔ
ﻭﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﺭﺌﻴﺴﻲ ﺍﻟﻤﻁﺒﻕ ﻋﻠﻰ ﻋﻴﻨﺔ ﻤﻥ ﺍﻟﻁﻠﺒﺔ .

-٣ﻤﻌﺎﻤل ﺍﺭﺘﺒﺎﻁ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺓ ﺍﻟﻤﺼﺤﺢ ﻤﻊ ﻤﺠﻤﻭﻉ ﺍﻻﺭﺘﺒﺎﻁ ﺍﻟﻜﻠﻲ ﻟﻠﻤﻔﺭﺩﺍﺕ

ﻟﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﺴﺌﻠﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻁﻭﻴل) (٤٢ﺴﺅﺍل ﻤﻥ ﺍﺨﺘﺒﺎﺭ ﻋﻠﻡ ﻨﻔﺱ ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ
ﺍﻟﺭﺌﻴﺱ )(١٢٠
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-٤ﻤﻌﺎﻤل ﺼﻌﻭﺒﺔ ﺍﻟﻤﻔﺭﺩﺍﺕ ﺍﺴﺌﻠﺔ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺜﻼﺜﺔ ) ﺍﻟﻁﻭﻴل ،ﺍﻟﻤﺘﻭﺴﻁ،
ﺍﻟﻘﺼﻴﺭ( ﻤﻥ ﺍﺴﺌﻠﺔ ﺍﺨﺘﺒﺎﺭ ﻋﻠﻡ ﻨﻔﺱ ﺍﻟﺸﺨﺼﻴﺔ ﺍﻟﺭﺌﻴﺱ )(١٢٠
-٥ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻭﻓﻕ ﻁﺭﻴﻘﺔ ﻨﻴﺩﻟﺴﻜﻲ ﺒﺎﻟﺼﻴﻐﺔ ﺍﻟﻤﺫﻜﻭﺭﺓ ﻓﻲ ﺹ

) ( ١٨

-٦ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻭﻓﻕ ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻴﺔ ﺒﺎﻟﺼﻴﻐﺔ ﺍﻟﻤﺫﻜﻭﺭﺓ
ﻓﻲ ﺹ ) (٢٣

-٧ﺍﺴﻠﻭﺏ ﺘﺤﻠﻴل ﺍﻟﺘﺒﺎﻴﻥ ﺍﻻﺤﺎﺩﻱ ﻟﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻟﻔﺭﻭﻕ ﺒﻴﻥ ﻗﻴﻡ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ

ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺜﻼﺜﺔ )ﻁﻭﻴل ،ﻤﺘﻭﺴﻁ ،ﻗﺼﻴﺭ( ﻭﻓﻕ )ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻨﺠﻭﻑ
ﻭﻨﻴﺩﻟﺴﻜﻲ( .

 
 ––

ﺴﻴﺘﻡ ﻋﺭﺽ ﻨﺘﺎﺌﺞ ﺍﻟﻤﺘﻌﻠﻘﺔ ﺒﻬﺩﻑ ﺍﻟﺒﺤـﺙ ﺍﻟﻤﺘﻤﺜـل ﺒﺘﻌـﺭﻑ ﺍﺜـﺭ ﻁـﻭل
ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻋﻠﻰ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻋﻠـﻡ ﻨﻔـﺱ ﺍﻟﺸﺨﺼـﻴﺔ ﻋﻠـﻰ
ﻤﺴﺘﻭﻴﻴﻥ :

ﺍﻭﻻ׃ﻋﺭﺽ ﻭﻤﻨﺎﻗﺸﺔ ﻨﺘﺎﺌﺞ ﺍﺜﺭ ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻋﻠـﻰ ﻤﺴـﺘﻭﻯ

ﻜل ﻁﺭﻴﻘﺔ ﻋﻠﻰ ﺤﺩﺓ :
-١ﻃﺮﻳﻘﺔ ﺍﳒﻮﻑ

ﺘﻡ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﻭﻓـﻕ ﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺍﻨﺠـﻭﻑ ﻟﻼﺨﺘﺒـﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺜﻼﺜـﺔ
ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔﺔ )ﻁﻭﻴل ،ﻤﺘﻭﺴﻁ ،ﻗﺼﻴﺭ( ﻭﺍﻟﺠﺩﻭل ) (١٣ﻴﻭﻀﺢ ﺫﻟﻙ :
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ﺠﺩﻭل )(١٣

ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻭﻓﻕ ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻨﺠﻭﻑ ﺒﺄﺨﺘﻼﻑ ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ

ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ

ﺍﻟﻨﺴﺒﺔ

ﻋﺩﺩ

ﺩﺭﺠﺔ

ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ

ﺍﻟﻘﻁﻊ

ﻁﻭﻴل

٤٢

٣٥

٨٣,٣

ﻤﺘﻭﺴﻁ

٢٨

٢٣,٥

٨٣,٩

ﻗﺼﻴﺭ

١٤

١٢

٨٥,٧

ﻭﺒﻤﻼﺤﻅﺔ ﺍﻟﺠﺩﻭل )(١٣ﻴﺘﻀﺢ ﻭﺠـﻭﺩ ﻓـﺭﻭﻕ ﺼـﻐﻴﺭﺓ ﻓـﻲ ﻨﺴـﺏ
ﺩﺭﺠﺎﺕ ﻗﻁﻊ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺜﻼﺜﺔ ﺍﻟﻤﺤـﺩﺩﺓ ﻭﻓـﻕ ﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺍﻨﺠـﻭﻑ  ،ﻭﺍﻥ

ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﺘﺘﻨﺎﺴﺏ ﺘﻨﺎﺴﺒﺎﹰ ﻋﻜﺴﻴﺎﹰ ﻤـﻊ ﻁـﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﺍﺫ ﺘﻘـل ﻗﻴﻤـﺔ
ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻜﻠﻤﺎ ﺯﺍﺩ ﻋﺩﺩ ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ .

ﻭﻟﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻟﻔﺭﻭﻕ ﺒﻴﻥ ﻗـﻴﻡ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﻟﻼﺨﺘﺒـﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺜﻼﺜـﺔ ﺍﺴـﺘﺨﺩﻡ

ـﺩﻭل )(١٤
ـﺎﻭﻴﺔ ﻭﺍﻟﺠـ
ـﺭ ﺍﻟﻤﺘﺴـ
ـﺎﺕ ﻏﻴـ
ـﺎﺩﻱ ﻟﻠﻌﻴﻨـ
ـﺎﻴﻥ ﺍﻻﺤـ
ـل ﺍﻟﺘﺒـ
ﺘﺤﻠﻴـ
ﻴﻭﻀﺢ ﺫﻟﻙ .
ﺠﺩﻭل )(١٤

ﺘﺤﻠﻴل ﺍﻟﺘﺒﺎﻴﻥ ﺍﻻﺤﺎﺩﻱ ﻟﻘﻴﻡ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻭﻓﻕ ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻨﺠﻭﻑ ﺒﺄﺨﺘﻼﻑ ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ

ﻤﺼﺩﺭ ﺍﻟﺘﺒﺎﻴﻥ
ﺒﻴﻥ

ﻤﺠﻤﻭﻉ

ﺩﺭﺠﺔ

ﻤﺘﻭﺴﻁ

ﺍﻟﻘﻴﻤﺔ

ﺍﻟﻤﺭﺒﻌﺎﺕ

ﺍﻟﺤﺭﻴﺔ

ﺍﻟﻤﺭﺒﻌﺎﺕ

ﺍﻟﻐﺎﺌﺒﺔ

١١,٨٤٦

٢

٥,٩٢٣

٠,٩٠٥

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ
ﺩﺍﺨل

٥٢٩,٩٠٢

٨١

٦,٥٤٢

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ
ﺍﻟﻜﻠﻲ
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ﻭﺘﺸﻴﺭ ﺍﻟﻨﺘﺎﺌﺞ ﻓﻲ ﺍﻟﺠﺩﻭل ﺍﻋﻼﻩ ﺍﻟﻰ ﻋﺩﻡ ﻭﺠـﻭﺩ ﻓـﺭﻭﻕ ﺩﺍﻟـﺔ ﺍﺤﺼـﺎﺌﻴﺎﹰ
ﻋﻨﺩ ﻤﺴﺘﻭﻯ ﺩﻻﻟﺔ ) (٠,٠٥ﺒﻴﻥ ﻗﻴﻡ ﺩﺭﺠـﺎﺕ ﻗﻁـﻊ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺜﻼﺜـﺔ
ﻭﻓﻕ ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻨﺠﻭﻑ.

 -٢ﻃﺮﻳﻘﺔ ﻧﻴﺪﻟﺴﻜﻲ

ﺘﻡ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﻭﻓـﻕ ﻁﺭﻴﻘـﺔ ﻨﻴﺩﻟﺴـﻜﻲ ﻟﻼﺨﺘﺒـﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺜﻼﺜـﺔ
ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔﺔ )ﻁﻭﻴل،ﻤﺘﻭﺴﻁ،ﻗﺼﻴﺭ( ﻭﺍﻟﺠﺩﻭل ) (١٥ﻴﻭﻀﺢ ﺫﻟﻙ .
ﺠﺩﻭل )(١٥

ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻭﻓﻕ ﻁﺭﻴﻘﺔ ﻨﻴﺩﻟﺴﻜﻲ ﺒﺄﺨﺘﻼﻑ ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ

ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ

ﻋﺩﺩ ﺍﻻﺴﺌﻠﺔ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﺍﻟﻨﺴﺒﺔ

ﻁﻭﻴل

٤٢

٢٧

٦٤,٣

ﻤﺘﻭﺴﻁ

٢٨

١٨

٦٤,٣

ﻗﺼﻴﺭ

١٤

٩

٦٤,٣

ـﺏ ﺩﺭﺠــﺎﺕ ﻗﻁــﻊ
ـﺔ ﺍﻟﺠــﺩﻭل ) (١٥ﻴﺘﻀــﺢ ﺘﺴــﺎﻭﻱ ﻨﺴـ
ﻭﺒﻤﻼﺤﻅـ
ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺜﻼﺜﺔ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔﺔ ﻭﻓـﻕ ﻁﺭﻴﻘـﺔ ﻨﻴﺩﻟﺴـﻜﻲ ) (٦٤,٣ﻤﻤـﺎ ﻴـﺩل
ﻋﻠﻰ ﻋﺩﻡ ﻭﺠﻭﺩ ﺍﺜﺭ ﻟﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻋﻠـﻰ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﻭﻓﻘـﺎ

ﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﻨﻴﺩﻟﺴﻜﻲ  ،ﻭﻟﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻟﻔﺭﻭﻕ ﺒﻴﻥ ﻗﻴﻡ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﻭﻓـﻕ ﻁﺭﻴﻘـﺔ
ﻨﻴﺩﻟﺴﻜﻲ ﺒﺄﺨﺘﻼﻑ ﻁـﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﺍﺴـﺘﺨﺩﻡ ﺘﺤﻠﻴـل ﺍﻟﺘﺒـﺎﻴﻥ ﺍﻻﺤـﺎﺩﻱ
ﻭﺍﻟﺠﺩﻭل ) (١٦ﻴﻭﻀﺢ ﺫﻟﻙ
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ﺠﺩﻭل )(١٦

ﺘﺤﻠﻴل ﺍﻟﺘﺒﺎﻴﻥ ﺍﻻﺤﺎﺩﻱ ﻟﻘﻴﻡ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻭﻓﻕ ﻁﺭﻴﻘﺔ ﻨﻴﺩﻟﺴﻜﻲ ﺒﺄﺨﺘﻼﻑ ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ

ﻤﺼﺩﺭ ﺍﻟﺘﺒﺎﻴﻥ
ﺒﻴﻥ

ﻤﺠﻤﻭﻉ

ﺩﺭﺠﺔ

ﻤﺘﻭﺴﻁ

ﺍﻟﻘﻴﻤﺔ

ﺍﻟﻤﺭﺒﻌﺎﺕ

ﺍﻟﺤﺭﻴﺔ

ﺍﻟﻤﺭﺒﻌﺎﺕ

ﺍﻟﻐﺎﺌﺒﺔ

٦,٦٤

٢

٣,٣٢٠

٠,٧٨١

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ
ﺩﺍﺨل

٨١

٣٤٤,٣٣١

٤,٢٥١

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ
ﺍﻟﻜﻠﻲ

٨٣

٣٥٠,٩٧١

ﻭﺘﺸﻴﺭ ﺍﻟﻨﺘﺎﺌﺞ ﻓﻲ ﺍﻟﺠﺩﻭل ﺍﻋﻼﻩ ﺍﻟﻰ ﻋﺩﻡ ﻭﺠـﻭﺩ ﻓـﺭﻭﻕ ﺩﺍﻟـﺔ ﺍﺤﺼـﺎﺌﻴﺎﹰ
ـﻊ
ـﺎﺕ ﻗﻁـ
ـﻴﻡ ﺩﺭﺠـ
ـﻁﺎﺕ ﻗـ
ـﻴﻥ ﻤﺘﻭﺴـ
ـﺔ ) (٠,٠٥ﺒـ
ـﺘﻭﻯ ﺩﻻﻟـ
ـﺩ ﻤﺴـ
ﻋﻨـ

ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺜﻼﺜﺔ ﺍﻻﻤﺭ ﺍﻟﺫﻱ ﻴـﺩﻟل ﻋﻠـﻰ ﻋـﺩﻡ ﻭﺠـﻭﺩ ﻋﻼﻗـﺔ ﺒـﻴﻥ
ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻭﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ .
-٣ﻃﺮﻳﻘﺔ ﺍﻤﻮﻋﺎﺕ ﺍﳌﺘﻀﺎﺩﺓ

ـﺎﺕ ﺍﻟﻤﺘﻀــﺎﺩﺓ
ـﺔ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋـ
ـﻕ ﻁﺭﻴﻘـ
ـﺔ ﺍﻟﻘﻁــﻊ ﻭﻓـ
ـﺩ ﺩﺭﺠـ
ـﻡ ﺘﺤﺩﻴـ
ﺘـ
ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺜﻼﺜـﺔ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔـﺔ )ﻁﻭﻴل،ﻤﺘﻭﺴﻁ،ﻗﺼـﻴﺭ( ﻭﺍﻟﺠـﺩﻭل )(١٧
ﻴﻭﻀﺢ ﺫﻟﻙ .
ﺠﺩﻭل )(١٧

ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻭﻓﻕ ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ ﺍﻟﻤﺘﻀﺎﺩﺓ ﺒﺄﺨﺘﻼﻑ ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ

ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﻋﺩﺩ ﺍﻟﻔﻘﺭﺍﺕ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ

ﻨﺴﺒﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ

ﻁﻭﻴل

٤٢

٣٠,٥

٧٢,٦

ﻤﺘﻭﺴﻁ

٢٨

١٨

٦٤,٣

ﻗﺼﻴﺭ

١٤

٩,٥

٦٧,٩

ﻭﺒﻤﻼﺤﻅﺔ ﺍﻟﺠﺩﻭل) (١٧ﻴﺘﻀﺢ ﺍﺨـﺘﻼﻑ ﻨﺴـﺏ ﺩﺭﺠـﺎﺕ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﻭﻓـﻕ
ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﻤﻤﺎ ﻴﺩل ﻋﻠﻰ ﻭﺠـﻭﺩ ﺍﺜـﺭ ﻟﻤﺘﻐﻴـﺭ ﻁـﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻋﻠـﻰ
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??????? ??? ??? ???? ?? ????? ? ???? ?????? ??????? ????? ???? ????? ??? ???????? ??? ??? ??? ?????? ???:



ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﺍﺫ ﺤﻘـﻕ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﺍﻟﻁﻭﻴـل ﺍﻋﻠـﻰ ﻨﺴـﺒﺔ )(٧٢,٦
ﻟﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ  ،ﻭﻓـﻲ ﺤـﻴﻥ ﺤﻘـﻕ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﺍﻟﻤﺘﻭﺴـﻁ ﺍﺩﻨـﻰ ﻨﺴـﺒﺔ
) (٦٤,٣ﻟﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ .

-٤ﻃﺮﻳﻘﺔ ﺍﻤﻮﻋﺎﺕ ﺍﶈﻜﻴﺔ

ﺘﻡ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻭﻓﻕ ﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋـﺎﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻴـﺔ ﻟﻼﺨﺘﺒـﺎﺭﺍﺕ

ﺍﻟﺜﻼﺜﺔ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔﺔ )ﻁﻭﻴـل ،ﻤﺘﻭﺴـﻁ ،ﻗﺼـﻴﺭ ( ﻭﺍﻟﺠـﺩﻭل ) (١٨ﻴﻭﻀـﺢ
ﺫﻟﻙ .

ﺠﺩﻭل )(١٨

ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻭﻓﻕ ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻴﺔ ﺒﺄﺨﺘﻼﻑ ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ

ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ

ﻋﺩﺩ ﺍﻟﻔﻘﺭﺍﺕ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻨﺴﺒﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ

ﻁﻭﻴل

٤٢

٢٧

٦٤,٣

ﻤﺘﻭﺴﻁ

٢٨

١٨

٦٤,٣

ﻗﺼﻴﺭ

١٤

٩

٦٤,٣

ﻭﺒﻤﻼﺤﻅــﺔ ﺍﻟﺠــﺩﻭل) (١٨ﻴﺘﺒــﻴﻥ ﻟﻨــﺎ ﺍﻥ ﻨﺴــﺏ ﺩﺭﺠــﺎﺕ ﺍﻟﻘﻁــﻊ

ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺜﻼﺜﺔ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔﺔ ﻤﺘﺴﺎﻭﻴﺔ ﻭﻓﻕ ﻫﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﻤﻤـﺎ ﻴـﺩل ﻋﻠـﻰ
ﻋﺩﻡ ﻭﺠﻭﺩ ﺍﺜـﺭ ﻟﻁـﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻋﻠـﻰ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﺒﻬـﺫﻩ
ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﻤﻤﺎ ﻴﺅﻜﺩ ﺍﻟﻨﺘﺎﺌﺞ ﺍﻟﺴﺎﺒﻘﺔ ﻟﻜل ﻤﻥ ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻨﺠﻭﻑ ﻭﻨﻴﺩﻟﺴﻜﻲ.

ﺛﺎﻧﻴﺎ ً  :ﻋﺮﺽ ﻭﻣﻨﺎﻗﺸﺔ ﻧﺘﺎﺋﺞ ﺍﺛﺮ ﻃﻮﻝ ﺍﻻﺧﺘﺒﺎﺭ ﻋﻠﻰ ﻣﺴﺘﻮﻯ ﻃﺮﻕ
ﺍﻟﺪﺭﺍﺳﺔ ﳎﺘﻤﻌﺔ .

ﺴﻴﺘﻡ ﻋﺭﺽ ﻭﻤﻨﺎﻗﺸﺔ ﺍﺜﺭ ﻁـﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﺒﻨـﺎﺀﺍﹰ ﻋﻠـﻰ ﻨﺘـﺎﺌﺞ ﻁـﺭﻕ
ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻓﻲ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴـﺔ ﻤﺠﺘﻤﻌـﺔ ﻤﻤـﺎ ﻴﺴـﺎﻋﺩ ﻋﻠـﻰ ﻤﻘﺎﺭﻨـﺔ

ﻨﺘﺎﺌﺞ ﺠﻤﻴﻊ ﻁﺭﻕ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﻟﻜـل ﺍﺨﺘﺒـﺎﺭ ﻤـﻥ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭﺍﺕ
ﺍﻟﺜﻼﺜﺔ ﻋﻠﻰ ﺤﺩﺓ )ﻁﻭﻴل ،ﻤﺘﻭﺴﻁ ،ﻗﺼﻴﺭ( ﻭﻫﻲ ﻜﺎﻟﺘﺎﻟﻲ :
-١

ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭ ﺍﻟﻁﻭﻴـل ) (٤٢ﺴـﺅﺍل :

ـﺩﺍﺩ
ـﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜـﺔ ﺒﺄﻋـ
ﻗﺎﻤـ

ﺠﺩﻭل ﺨﺎﺹ ﺒﺎﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻁﻭﻴـل ) (٤٢ﻓﻘـﺭﺓ ﺍﻋﺘﻤـﺎﺩﺍﹰ ﻋﻠـﻰ ﺍﻟﺠـﺩﻭﺍل
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ﺍﻟﺴﺎﺒﻘﺔ ﺍﻟﺘﻲ ﺤﺩﺩﺕ ﻓﻴﻬﺎ ﺩﺭﺠـﺎﺕ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﻭﺼـﺤﺕ ﻓﻴـﻪ ﻋـﺩﺩ ﻭﻨﺴـﺒﺔ
ـﺔ
ـﻕ ﺍﻟﻁـﺭﻕ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔـ
ـﻴﻥ ﻭﺍﻟﻨﺎﺘﺠـﺔ ﻭﻓـ
ـﻴﻥ ﻭﻏﻴـﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨـ
ﺍﻟﻁﻠﺒـﺔ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨـ
ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻁﻭﻴل )ﺠﺩﻭل . (١٩
ﺠﺩﻭل)(١٩

ﺘﻜﺭﺍﺭﺍﺕ ﻭﻨﺴﺏ ﺍﻟﻁﻠﺒﺔ ﺍﻟﻁﻠﺒﺔ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﻭﻏﻴﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﺒﺄﺨﺘﻼﻑ ﺍﻟﻁﺭﻕ ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭ
ﺍﻟﻁﻭﻴل

ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻟﻤﺴﺘﺨﺩﻤﺔ

ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ

ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ

ﺍﻟﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻨﺴﺒﺔ ﺍﻟﻌﺩﺩ ﺍﻟﻨﺴﺒﺔ

ﻏﻴﺭ ﻤﺘﻘﻨﻴﻥ
ﺍﻟﻌﺩﺩ

ﺍﻟﻌﻴﻨﺔ

ﺍﻟﻨﺴﺒﺔ

ﺍﻨﺠﻭﻑ

٣٥

١٩٥ ٩٤,٨٧ ١٨٥ ٥,١٣ ١٠ ٨٣,٣

ﻨﻴﺩﻟﺴﻜﺎﻱ

٢٧

١٩٥ ٦٣,٥٩ ١٢٤ ٣٦,٤١ ٧١ ٦٤,٣

ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ ﺍﻟﻤﺘﻀﺎﺩﺓ ١٩٥ ٧٦,٤١ ١٤٩ ٢٣,٥٩ ٤٦ ٧٢,٦ ٣٠,٥
ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻴﺔ

٢٧

١٩٥ ٦٣,٥٩ ١٢٤ ٣٦,٤١ ٧١ ٦٤,٣

ﻭﺒﻤﻼﺤﻅﺔ ﺍﻟﺠﺩﻭل) (١٩ﻴﺘﺒﻴﻥ ﻟﻨﺎ ﺍﻥ ﻨﺴﺒﺔ ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﺍﻟﻤﺤـﺩﺩﺓ ﻭﻓـﻕ
ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻨﺠﻭﻑ ﻜﺎﻨﺕ ﺍﻻﻋﻠـﻰ ) (٨٣,٣ﺤﻴـﺙ ﻨـﺘﺞ ﻋﻨﻬـﺎ ﺍﺩﻨـﻰ ﻨﺴـﺒﺔ
ﻟﻠﻁﻠﺒﺔ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨـﻴﻥ ) (٥,١٣ﻴﻠﻴﻬـﺎ ﻨﺴـﺒﺔ ﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋـﺎﺕ ﺍﻟﻤﺘﻀـﺎﺩﺓ

) (٧٢,٦ﺍﻟﺘﻲ ﻨﺘﺞ ﻋﻨﻬﺎ ﺍﺭﺘﻔﺎﻉ ﻤﻠﺤـﻭﻅ ﻓـﻲ ﻨﺴـﺒﺔ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨـﻴﻥ )(٢٣,٥٩

 ،ﺍﻤﺎ ﻁﺭﻴﻘﺘﻲ ﻨﻴﺩﻟﺴـﻜﻲ ﻭﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋـﺎﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻴـﺔ ﻓﻘـﺩ ﺘﺴـﺎﻭﺕ ﺍﻟﻨﺴـﺒﺔ
ﻓﻴﻬﺎ ﻋﻠﻰ ﺍﻟﺭﻏﻡ ﻤﻥ ﺍﻻﺨﺘﻼﻑ ﺍﻟﻜﺒﻴﺭ ﻓـﻲ ﺍﺠـﺭﺍﺀﺍﺕ ﺘﺤﺩﻴـﺩﻫﻤﺎ ﻭﺘﺭﺘـﺏ
ﻋﻠﻰ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻨﺴـﺒﺔ ﺍﺭﺘﻔـﺎﻉ ﻓـﻲ ﻨﺴـﺒﺘﻲ ﺍﻟﻁـﻼﺏ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨـﻴﻥ )(٣٦,٤١

ـﺭﻴﻘﺘﻴﻥ
ـﻊ ﺍﻟﻁـ
ـﺔ ﻤـ
ـﻴﻥ ) (٦٣,٤١ﻤﻘﺎﺭﻨـ
ـﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨـ
ـﺒﺔ ﻏﻴـ
ـﺎﺽ ﻨﺴـ
ﻭﺍﻨﺨﻔـ
ﺍﻻﺨﺭﻴﻴﻥ .
ﺏ-ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻤﺘﻭﺴﻁ ) (٢٨ﺴﺅﺍل :

ﻗﺎﻤـﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜـﺔ ﺒﺄﻋـﺩﺍﺩ ﺠـﺩﻭل

ﺨﺎﺹ ﺒﺎﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻤﺘﻭﺴﻁ ) (٢٨ﺴﺅﺍل ﺍﻋﺘﻤـﺎﺩﺍﹰ ﻋﻠـﻰ ﺍﻟﺠـﺩﻭﺍل ﺍﻟﺴـﺎﺒﻘﺔ

ﺍﻟﺘﻲ ﺤـﺩﺩﺕ ﻓﻴﻬـﺎ ﺩﺭﺠـﺎﺕ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﻟﻼﺨﺘﺒـﺎﺭ ﺍﻟﻤﺘﻭﺴـﻁ ) (٢٨ﺴـﺅﺍل
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ﻭﻀﺤﺕ ﻓﻴﻪ ﻋﺩﺩ ﻭﻨﺴـﺏ ﺍﻟﻁﻠﺒـﺔ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨـﻴﻥ ﻭﻏﻴـﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨـﻴﻥ ﻭﺍﻟﻨﺎﺘﺠـﺔ
ﻭﻓﻕ ﺍﻟﻁﺭﻕ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔﺔ ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻤﺘﻭﺴﻁ )ﺠﺩﻭل (٢٠
ﺠﺩﻭل )(٢٠

ﺘﻜﺭﺍﺭﺍﺕ ﻭﻨﺴﺏ ﺍﻟﻁﻠﺒﺔ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﻭﻏﻴﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﺒﺄﺨﺘﻼﻑ ﺍﻟﻁﺭﻕ ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻤﺘﻭﺴﻁ

ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ

ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ

ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ

ﻏﻴﺭ ﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﺍﻟﻌﻴﻨﺔ

ﺍﻟﻤﺴﺘﺨﺩﻤﺔ ﺍﻟﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻨﺴﺒﺔ ﺍﻟﻌﺩﺩ ﺍﻟﻨﺴﺒﺔ ﺍﻟﻌﺩﺩ ﺍﻟﻨﺴﺒﺔ
ﺍﻨﺠﻭﻑ

١٩٥ ٩٢,٨٢ ١٨١ ٧,١٨ ١٤ ٨٣,٩ ٢٣,٥

ﻨﻴﺩﻟﺴﻜﺎﻱ

١٩٥ ٦٤,١٠ ١٢٥ ٣٥,٩٠ ٧٠ ٦٤,٣ ١٨

ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ ١٩٥ ٦٤,١٠ ١٢٥ ٣٥,٩٠ ٧٠ ٦٤,٣ ١٨
ﺍﻟﻤﺘﻀﺎﺩﺓ
ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ ١٩٥ ٦٤,١٠ ١٢٥ ٣٥,٩٠ ٧٠ ٦٤,٣ ١٨
ﺍﻟﻤﺤﻜﻴﺔ
ﻭﺒﻤﻼﺤﻅﺔ ﺍﻟﺠﺩﻭل ) (٢٠ﻴﺘﺒﻴﻥ ﻟﻨﺎ ﺘﺴﺎﻭﻱ ﻨﺴـﺒﺔ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﻟﻠﻁـﺭﻕ
ﺍﻟﺜﻼﺙ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔـﺔ ﻨﻴﺩﻟﺴـﻜﺎﻱ ،ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋـﺎﺕ ﺍﻟﻤﺘﻀـﺎﺩﺓ  ،ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋـﺎﺕ
ﺍﻟﻤﺤﻜﻴﺔ( ﺭﻏﻡ ﺍﻻﺨﺘﻼﻑ ﺍﻟﻜﺒﻴﺭ ﻓﻲ ﺍﺠﺭﺍﺀﺍﺕ ﺘﺤﺩﻴـﺩﻫﺎ ﺤﻴـﺙ ﻨـﺘﺞ ﻋـﻥ
ﺫﻟﻙ ﺘﺴـﺎﻭﻱ ﻨﺴـﺒﺔ ﺍﻟﻁﻠﺒـﺔ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨـﻴﻥ ) (٣٥,٩ﻭﻜـﺫﻟﻙ ﺘﺴـﺎﻭﻱ ﻨﺴـﺒﺔ

ﺍﻟﻁﻠﺒﺔ ﻏﻴﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ) ، (٦٤,١ﺍﻤﺎ ﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺍﻨﺠـﻭﻑ ﻓﻘـﺩ ﺤﻘﻘـﺕ ﺍﻋﻠـﻰ
ﻨﺴﺒﺔ ) (٨٣,٩ﺩﺭﺠﺔ ﻗﻁﻊ ﺤﻴﺙ ﻨﺘﺞ ﻋﻨﻬﺎ ﺍﺩﻨـﻰ ﻨﺴـﺒﺔ ﻟﻠﻁﻠﺒـﺔ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨـﻴﻥ
) (٧,١٨ﻭﺍﻋﻠﻰ ﻨﺴﺒﺔ ﻟﻠﻁﻠﺒﺔ ﻏﻴﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ). (٩٢,٨٢

ﺝـ -ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻘﺼﻴﺭ ) (١٤ﺴﺅﺍل  :ﻗﺎﻤـﺕ ﺍﻟﺒﺎﺤﺜـﺔ ﺒﺄﻋـﺩﺍﺩ ﺠـﺩﻭل

ﺨﺎﺹ ﺒﺎﻻﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻘﺼﻴﺭ ) (١٤ﺴﺅﺍل ﺍﻋﺘﻤـﺎﺩﹰﺍ ﻋﻠـﻰ ﺍﻟﺠـﺩﺍﻭل ﺍﻟﺴـﺎﺒﻘﺔ
ﺍﻟﺘﻲ ﺤـﺩﺩﺕ ﻓﻴﻬـﺎ ﺩﺭﺠـﺎﺕ ﺍﻟﻘﻁـﻊ ﻟﻼﺨﺘﺒـﺎﺭ ﺍﻟﻘﺼـﻴﺭ ) (١٤ﺴـﺅﺍل
ﻭﻀﺤﺕ ﻓﻴﻪ ﻋﺩﺩ ﻭﻨﺴﺏ ﺍﻟﻁﻠﺒﺔ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﻭﻏﻴـﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨـﻴﻥ ﺍﻟﻨﺎﺘﺠـﺔ ﻭﻓـﻕ

ﺍﻟﻁﺭﻕ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔﺔ ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻘﺼﻴﺭ )ﺠﺩﻭل  (٢١ﻴﻭﻀﺢ ﺫﻟﻙ .


73

٤٠١


Published by Arab Journals Platform, 2021

Midad AL-Adab Refereed Quarterly Journal, Vol. 6 [2021], Iss. 1, Art. 8



ﺠﺩﻭل)(٢١

ﺘﻜﺭﺍﺭ ﻭﻨﺴﺏ ﺍﻟﻁﻠﺒﺔ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﻭﻏﻴﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭ ﺍﻟﻘﺼﻴﺭ

ﺍﻟﻁﺭﻴﻘﺔ

ﻤﺘﻘﻨﻴﻥ

ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ

ﻏﻴﺭ ﻤﺘﻘﻨﻴﻥ

ﺍﻟﻌﻴﻨﺔ

ﺍﻟﻤﺴﺘﺨﺩﻤﺔ ﺍﻟﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻨﺴﺒﺔ ﺍﻟﻌﺩﺩ ﺍﻟﻨﺴﺒﺔ ﺍﻟﻌﺩﺩ ﺍﻟﻨﺴﺒﺔ
ﺍﻨﺠﻭﻑ

١٢

٨٥,٧

ﻨﻴﺩﻟﺴﻜﺎﻱ

٩

١٩٥ ٦١,٠٣ ١١٩ ٣٨,٩٧ ٧٦ ٦٤,٣

ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ

٧

١٩٥ ٩٦,٤١ ١٨٨ ٣,٥٩

١٩٥ ٧٣,٨٥ ١٤٤ ٢٦,١٥ ٥١ ٦٧,٩ ٩,٥

ﺍﻟﻤﺘﻀﺎﺩﺓ
ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ

٩

١٩٥ ٦١,٠٣ ١١٩ ٣٨,٩٧ ٧٦ ٦٤,٣

ﺍﻟﻤﺤﻜﻴﺔ
ﻭﺒﻤﻼﺤﻅﺔ ﺍﻟﺠﺩﻭل ) (٢١ﺘﺒﻴﻥ ﻟﻨـﺎ ﺍﻥ ﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺍﻨﺠـﻭﻑ ﺤﻘﻘـﺕ ﺍﻋﻠـﻰ
ﻨﺴﺒﺔ ) (٨٥,٧ﺘﺭﺘﺏ ﻋﻠﻴﻬـﺎ ﺘـﺩﻨﻲ ﻤﺴـﺘﻭﻯ ﺍﻟﻁﻠﺒـﺔ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨـﻴﻥ ﻭﺍﺭﺘﻔـﺎﻉ

ﻨﺴﺒﺔ ﺍﻟﻁﻠﺒﺔ ﻏﻴﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ  ،ﺘﻠﺕ ﻫـﺫﻩ ﺍﻟﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺒﻔـﺎﺭﻕ ﻭﺍﻀـﺢ ﻁﺭﻴﻘـﺔ

ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ ﺍﻟﻤﺘﻀﺎﺩﺓ ) (٦٧,٩ﺘﺭﺘﺏ ﻋﻠﻴﻬﺎ ﺍﺭﺘﻔـﺎﻉ ﻓـﻲ ﻨﺴـﺒﺔ ﺍﻟﻁﻠﺒـﺔ
ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ ) (٢٦,١٥ﻭﺘﺩﻨﻲ ﻨﺴﺒﺔ ﺍﻟﻁﻠﺒـﺔ ﻏﻴـﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨـﻴﻥ ) ، (٧٣,٨٥ﺍﻤـﺎ

ﺒﺎﻟﻨﺴﺒﺔ ﻟﻁﺭﻴﻘﺘﻲ ﻨﻴﺩﻟﺴﻜﺎﻱ ﻭﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻴـﺔ ﻓﻘـﺩ ﺘﺴـﺎﻭﺕ ﺍﻟﻨﺴـﺒﺔ
ﻟﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﺒﻴﻨﻬﻤﺎ ) (٦٤,٣ﺤﻴﺙ ﺤﻘﻘﻨﺎ ﺍﻋﻠـﻰ ﻨﺴـﺒﺔ ﻟﻠﻁﻠﺒـﺔ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨـﻴﻥ
) (٣٨,٩٧ﻭﺍﺩﻨﻰ ﻨﺴﺒﺔ ﻟﻠﻁﻠﺒﺔ ﻏﻴﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨﻴﻥ )(٦١,٠٣
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ـﻲ
ـﻕ ﻁﺭﻴﻘﺘـ
ـﻥ ﺘﻁﺒﻴـ
ـﺔ ﻋـ
ـﻊ ﺍﻟﻨﺎﺘﺠـ
ـﺎﺕ ﺍﻟﻘﻁـ
ـﺏ ﺩﺭﺠـ
ـﺎﻭﻱ ﻨﺴـ
-١ﺘﺴـ

ﻨﻴﺩﻟﺴﻜﺎﻱ ﻭﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻴﺔ ﺒﺄﺨﺘﻼﻑ ﻁﻭل ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ .
-٢ﺍﺭﺘﻔﺎﻉ ﻨﺴﺏ ﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﺍﻟﻨﺎﺘﺠـﺔ ﻋـﻥ ﺘﻁﺒﻴـﻕ ﻁﺭﻴﻘـﺔ ﺍﻨﺠـﻭﻑ
ﻭﺫﻟﻙ ﻋﻨﺩ ﺘﻁﺒﻴﻘﻬـﺎ ﻋﻠـﻰ ﺍﻻﺨﺘﺒـﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔـﺔ ﻤـﻥ ﺤﻴـﺙ ﺍﻟﻁـﻭل

)ﻁﻭﻴل ،ﻤﺘﻭﺴﻁ ،ﻗﺼﻴﺭ( .

-٣ﺘﻘـﺎﺭﺏ ﻨﺴـﺒﺘﻲ ﺍﻟﻁﻠﺒـﺔ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨـﻴﻥ  True Methodﺍﻟـﻰ ﺤـﺩ ﻤـﺎ
ـﻴﻥ True Non
ـﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨــ
ـﺔ ﻏﻴــ
) (٣٨,٩٧،٣٥,٩،٣٦,٤١ﻭﺍﻟﻁﻠﺒــ
ـﺎﺕ
ـﺔ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋـ
ـﻕ ﻁﺭﻴﻘـ
ـﺩ ﺘﻁﺒﻴـ
 (٦٤,١،٦١,٠٣،٦٣,٥٩) Masterﻋﻨـ

ﺍﻟﻤﺤﻜﻴﺔ ﻋﻠﻰ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔﺔ ﻤﻘﺎﺭﻨﺔ ﺒﺎﻟﻁﺭﻕ ﺍﻻﺨﺭﻯ .
 -٤ﺤﻘﻘﺕ ﻁﺭﻴﻘﺘﻲ ﻨﻴﺩﻟﺴﻜﺎﻱ ﻭﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻴﺔ ﺍﺩﻨﻰ ﺩﺭﺠﺎﺕ ﻗﻁﻊ ﻋﻨـﺩ

ﺘﻁﺒﻴﻘﻬﻤﺎ ﻋﻠﻰ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﺨﺘﻠﻔﺔ )ﻁﻭﻴل،ﻤﺘﻭﺴﻁ،ﻗﺼﻴﺭ( .
 

-١ﺘﺩﺭﻴﺏ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻥ ﺒﺼﻭﺭﺓ ﺠﻴﺩﺓ ﻤﻤـﺎ ﻴﺴـﺎﻋﺩ ﻋﻠـﻰ ﺍﻟﺤﺼـﻭل ﻋﻠـﻰ

ﺘﻘﺩﻴﺭﺍﺕ ﺩﻗﻴﻘﺔ ﻟﺩﺭﺠﺎﺕ ﻗﻁﻊ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ .
-٢ﺘﺤﺩﻴﺩ ﻓﺌﺘﻲ ﺍﻟﻁﻠﺒﺔ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨـﻴﻥ ﻭﺍﻟﻁﻠﺒـﺔ ﻏﻴـﺭ ﺍﻟﻤﺘﻘﻨـﻴﻥ ﻋﻨـﺩ ﺘﻁﺒﻴـﻕ

ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﻟﻤﺠﻤﻭﻋﺎﺕ ﺍﻟﻤﺘﻀﺎﺩﺓ ﺒﺄﻋﺘﻤـﺎﺩ ﺩﺭﺠـﺎﺕ ﺍﻟﻁﻠﺒـﺔ ﻓـﻲ ﺍﺨﺘﺒـﺎﺭﺍﺕ
ﺘﺤﺼﻴﻠﻴﺔ ﺴﺎﺒﻘﺔ ﻓﻲ ﻤﺎﺩﺓ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ .

-٣ﺘﻌﺭﻴﺏ ﺍﻭ ﺘﺼﻤﻴﻡ ﺒﺭﺍﻤﺞ ﺨﺎﺼﺔ ﺘﺴﻬل ﻋﻤﻠﻴـﺔ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺩﺭﺠـﺔ ﺍﻟﻘﻁـﻊ

ﺒﺎﻟﺤﺎﺴﺏ ﺍﻻﻟﻲ .
 

-١ﺍﺠﺭﺍﺀ ﺩﺭﺍﺴﺔ ﻟﻤﻌﺭﻓﺔ ﺍﺜﺭ ﺘـﺩﺭﻴﺏ ﺍﻟﻤﺤﻜﻤـﻴﻥ ﻋﻠـﻰ ﺘﺤﺩﻴـﺩ ﺩﺭﺠـﺔ

ﺍﻟﻘﻁﻊ .
-٢ﺍﺠﺭﺍﺀ ﺩﺭﺍﺴﺔ ﻟﻤﻌﺭﻓـﺔ ﺍﺜـﺭ ﺍﺴـﺘﺨﺩﺍﻡ ﺍﻟﻁـﺭﻕ ﺍﻟﺘـﻲ ﺘﻌﺘﻤـﺩ ﻋﻠـﻰ

ﺒﻴﺎﻨﺎﺕ ﻭﺍﻗﻌﻴﺔ ﺤﻭل ﻤﺴﺘﻭﻯ ﺘﺤﺼﻴل ﺍﻟﻁﺎﻟﺏ .
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ﺍﺠﺭﺍﺀ ﺩﺭﺍﺴﺔ ﻤﻤﺎﺜﻠـﺔ ﻋﻠـﻰ ﺍﺩﺍﺓ ﺍﻟﺩﺭﺍﺴـﺔ ﺍﻟﺤﺎﻟﺸﺸـﻴﺔ ﺘﻌﺘﻤـﺩ ﻋﻠـﻰ-٣
ﻤﺘﻐﻴﺭﺍﺕ ﻭﻋﻴﻨﺔ ﺩﺭﺍﺴﻴﺔ ﻤﺨﺘﻠﻔﺔ
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??????? ??? ??? ???? ?? ????? ? ???? ?????? ??????? ????? ???? ????? ??? ???????? ??? ??? ??? ?????? ???:



 

 (١ﺍﺒﺭﺍﻫﻴﻡ  ،ﻤﺤﻤﻭﺩ  ، ١٩٩٠ ،ﺩﺭﺍﺴﺔ ﺴﻴﻜﻭﻤﺘﺭﻴﺔ ﻤﻘﺎﺭﻨﺔ ﻟﻁﺭﻕ ﺤﺴﺎﺏ
ﻤﻌﺎﻤل ﺜﺒﺎﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﺭﺠﻌﺔ ﺍﻟﻰ ﺍﻟﻤﺤﻙ  ،ﺭﺴﺎﻟﺔ ﻤﺎﺠﺴﺘﻴﺭ  ،ﻜﻠﻴﺔ

ﺍﻟﺘﺭﺒﻴﺔ  ،ﺠﺎﻤﻌﺔ ﻋﻴﻥ ﺸﻤﺱ.
(٢ﺍﺒﻭ ﺤﻁﺏ  ،ﻓﺅﺍﺩ ) ١٩٨٧ﻡ(  ،ﺍﻟﺘﻘﻭﻴﻡ ﺍﻟﻨﻔﺴﻲ  ،ﺍﻟﻘﺎﻫﺭﺓ ،ﺍﻻﻨﺠﻠﻭ
ﺍﻟﻤﺼﺭﻴﺔ .

(٣ﺍﺒﻭ ﻋﻼﻡ،ﺭﺠﺎﺀ،١٩٨٧،ﻗﻴﺎﺱ ﻭﺘﻘﻭﻴﻡ ﺍﻟﺘﺤﺼﻴل ﺍﻟﺩﺭﺍﺴﻲ،ﻁ،١ﺍﻟﻜﻭﻴﺕ

،ﺩﺍﺭ ﺍﻟﻘﻠﻡ٠
(٤ﺍﻻﺤﻤﺩ ،ﺃﺤﻤﺩ ) ١٤١٣ﻫـ(  ،ﺘﺄﺜﻴﺭ ﻁﺭﻴﻘﺔ ﺍﺨﺘﺒﺎﺭ ﻓﻘﺭﺍﺕ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭ

ﺍﻟﻤﺤﻜﻲ ﺍﻟﻤﺭﺠﻊ ﻋﻠﻰ ﺨﺼﺎﺌﺼﺔ ﺍﻟﺴﻴﻜﻭﻤﺘﺭﻴﺔ  ،ﺭﺴﺎﻟﺔ ﺩﻜﺘﻭﺭﺍﻩ ﻏﻴﺭ
ﻤﻨﺸﻭﺭﺓ  ،ﻋﻤﺎﻥ ،ﺍﻟﺠﺎﻤﻌﺔ ﺍﻻﺭﺩﻨﻴﺔ .
(٥ﺍﻟﺸﺭﻗﺎﻭﻱ  ،ﺍﻨﻭﺭ ﻭﺁﺨﺭﻭﻥ )، (١٩٩٦ﺍﺘﺠﺎﻫﺎﺕ ﻤﻌﺎﺼﺭﺓ ﻓﻲ ﺍﻟﻘﻴﺎﺱ

ﺍﻟﺘﻘﻭﻴﻡ ﺍﻟﻨﻔﺴﻲ ﻭﺍﻟﺘﺭﺒﻭﻱ  ،ﺍﻟﻘﺎﻫﺭﺓ،ﻤﻜﺘﺒﺔ ﺍﻻﻨﺠﻠﻭ ﺍﻟﻤﺼﺭﻴﺔ .

(٦ﻋﺒﺩﺍﻟﺴﻼﻡ ،ﻨﺎﺩﻴﺔ )١٩٩١ﻡ( ،ﺘﻌﺩﺩ ﻤﻌﻁﻴﺎﺕ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﺍﻟﺩﺭﺠﺎﺕ ﺍﻟﻔﺎﺼﻠﺔ ﻓﻲ
ﺍﻟﻘﻴﺎﺱ ﻤﺤﻜﻲ ﺍﻟﻤﺭﺠﻊ )ﺩﺭﺍﺴﺔ ﺘﺠﺭﻴﺒﻴﺔ ( ﺤﻭﻟﻴﺔ ﻜﻠﻴﺔ ﺍﻟﺒﻨﺎﺕ  ،ﺠﺎﻤﻌﺔ ﻋﻴﻥ
ﺸﻤﺱ  ،ﺍﻟﻤﺠﻠﺩ  ،١ﺍﻟﻌﺩﺩ.١٦
________(٧

)١٩٩٢ﻡ(  ،ﺜﻼﺙ ﻤﺤﻜﺎﺕ ﺭﺌﻴﺴﻴﺔ ﻟﺘﺤﺩﻴﺩ ﻤﺴﺘﻭﻯ

ﺍﻻﺘﻘﺎﻥ ﻓﻲ ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﻤﺤﻜﻴﺔ ﺍﻟﻤﺭﺠﻊ  ،ﺍﻟﻤﺠﻠﺔ ﺍﻟﻤﺼﺭﻴﺔ ﻟﻠﺩﺭﺍﺴﺎﺕ
ﺍﻟﻨﻔﺴﻴﺔ  ،ﺍﻟﻌﺩﺩ .٣

(٨ﻋﻼﻡ ،ﺼﻼﺡ ﺍﻟﺩﻴﻥ )١٩٨٥ﻡ( ،ﺍﺴﺘﺨﺩﺍﻡ ﺍﻟﻨﻤﻭﺫﺝ ﺫﻱ ﺍﻟﺤﺩﻴﻥ ﻓﻲ ﺘﻘﺩﻴﺭ
ﺩﺭﺠﺔ ﺍﻟﻘﻁﻊ ﻟﻼﺨﺘﺒﺎﺭ ﻤﺤﻜﻲ ﺍﻟﻤﺭﺠﻊ )ﺩﺭﺍﺴﺔ ﺍﺤﺼﺎﺌﻴﺔ(  ،ﺍﻟﻤﺠﻠﺔ ﺍﻟﻌﺭﺒﻴﺔ

ﻟﻠﻌﻠﻭﻡ ﺍﻻﻨﺴﺎﻨﻴﺔ  ،ﺠﺎﻤﻌﺔ ﺍﻟﻜﻭﻴﺕ .

١٩٨٦) _______(٩ﻡ(  ،ﺘﻁﻭﺭﺍﺕ ﻤﻌﺎﺼﺭﺓ ﻓﻲ ﺍﻟﻘﻴﺎﺱ ﺍﻟﻨﻔﺴﻲ ﻭﺍﻟﺘﺭﺒﻭﻱ

 ،ﺍﻟﻜﻭﻴﺕ :ﻤﻁﺎﺒﻊ ﺍﻟﻘﺒﺱ ﺍﻟﺘﺠﺎﺭﻴﺔ .
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 ﺩﺭﺍﺴﺔ ﻤﻘﺎﺭﻨﺔ ﻟﺒﻌﺽ ﻁﺭﻕ ﺘﺤﺩﻴﺩ ﻤﺴﺘﻭﻴﺎﺕ، (ﻡ١٩٩١) _______(١٠
،  ﺍﻟﻤﺠﻠﺔ ﺍﻟﻤﺼﺭﻴﺔ ﻟﻠﺩﺭﺍﺴﺎﺕ ﺍﻟﻨﻔﺴﻴﺔ، ﺍﻻﺩﺍﺀ ﻓﻲ ﺍﺨﺘﺒﺎﺭ ﻤﺤﻜﻲ ﺍﻟﻤﺭﺠﻊ
. ٩٦-٧٧ :١ ﺍﻟﻌﺩﺩ

 ﺍﻻﺨﺘﺒﺎﺭﺍﺕ ﺍﻟﺘﺸﺨﻴﺼﻴﺔ ﻤﺭﺠﻌﻴﺔ ﺍﻟﻤﺤﻙ ﻓﻲ، (ﻡ١٩٩٥) ______(١١

.  ﺩﺍﺭ ﺍﻟﻔﻜﺭ ﺍﻟﻌﺭﺒﻲ:  ﺍﻟﻘﺎﻫﺭﺓ، ﺍﻟﻤﺠﺎﻻﺕ ﺍﻟﺘﺭﺒﻭﻴﺔ ﻭﺍﻟﻨﻔﺴﻴﺔ ﻭﺍﻟﺘﺩﺭﻴﺒﻴﺔ
1٢) ِ ◌ ِ ◌Andrew٫bj٠and
ِ◌
hecht٫j٠t٠٫(1976)apreliminary
investigation of two procedures for setting examination
standard ٫educational and psychologyical measurement
36׃45-50 ٠
1٣)Angoff ,W.H.(1971),Scales,Norms and Equivalent
Scores,In R.L.Thorndik(Ed.)Educational Measurement
.Washington ,D.C:American council on education.
1٤)Berk,R.A(1980).Criterion Referenced Measurement.
The State of Art.
15)
(1984)Aguide to criterion –referenced test
construction baltimmmmore٫london ٫the johns hopppkins
university press
16)______ (1986). Consumers Guide To Setting
Performance Standard on Criterion Referenced Test
.Review of Educational Research .56:137-172.
17)Crocker.I.,& Algina ,J.(1986). Introduction to
classical & modern test theory .New York Holt .
Rinehart & Winston .
18)Cross ,I.H.,Impara,I.C.,Frary ,R.B.,And Jaeger ,
R.M.(1984).A comparison of Three
Methods for
Establishing Minimum Examination ,Jourunal of
Educational Measurement. 21:113-129 .
19)Ebel ,
r.l.(1979).Essentials
of
Educational
Measurement Englewood cliffs .nj: prentice hall.
20)Emrick ,j.a(1971).an evaluation models for mastery
testing ,journal of Educational Measurement .8:321326.
21)Glassg٠a٠٫ (1970)standards and criteria٫journal of
educational mearsurment٫vol٠15٫no٠4٫237-261٠
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Measurement of learning outcomes :some questions :some
questions . Educational
Measurement :issues
&practice .13:6-8.
23)Gray٫w٠m٠٫(1978)׃
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theory&criterion referenced measurment٫review of
educational research ٫48٫p223-249٠
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three judgmental procedures implications for validity
٫educational &psychology ical measurement٫43٫185196٠
26) Hambleton ,R.K.,&Novick,M.R.(1973).Toward An
Integration of Theory and Method for criterion Referenced
Tests. JEM.10:159-170.
27)_______ (1978), on the use of cut off score with
criterion referenced test in instructional setting ,jem
.15:277-290.
28)__________,Swaminathan ,H.,& Algina .(1976) Some
contributions to the theory and practice of criterion
referenced testing .In D.N.M. de gruijter, & van der kamp
(Eds) ,Advances in psychological and Educational
Measurement .New York : Wiley .
29) _________ & Swaminathan ,H, Algina. J & couison
.D.B.(1978) .criterion referenced testing & measurement :
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educational research .48:1-47.
30)__________ &Eignor ,D.R(1980) .Competency Test
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INR.M.jeager &C.K.Tittle (Eds).Minimum competency a
achievement testing Motives ,models .measures and
consequences .Berkeley ,CA:Mccutchan .
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